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RELATORIO DO CONSELHO DELIBERATIVO DE ENTIDADES DA
CONDSEF/FENADSEF

Data: 13/04/2018.

Local: Auditério da Condsef/Fenadsef.

Estados Presentes: AP, BA, CE, DF, GO, MA, MG, MS, MT, PA, PE, PR, RO, RR,

RS (Sindfaz e Sindiserf) e SC.

Pauta: Informes; Avaliagdo da Conjuntura; Plendria Estatutaria e Encontros

Setoriais; Outras Questoes e Encaminhamentos.

RESOLUCOES

A CONDSEF/FENADSEF dara todo o apoio a Chapa 2 "Juntos em defesa da
Capesesp", que estd concorrendo as elei¢cdes nos dias 17 e 18 de maio.

A CONDSEF/FENADSEF agendara reunido com o Dieese para buscar mecanismos de solug¢des
sobre a situacdo do Dieese.

A CONDSEF/FENADSEF enviara para as filiadas as teses, programacdo e regimento da VIl
Plenaria Nacional Estatutaria que acontecera entre os dias 04 e 06/05/18.

Criar regras padronizadas para a constituicdo das comissdes de negocia¢des do Acordos
Coletivos de Trabalho das Empresas Publicas (Ebserh, Conab, Imbel, Valec e Ceasa-MG).

As secretarias da CONDSEF/FENADSEF responsaveis para acompanhar as negocia¢des das
empresas publicas sdo: Secretaria de Empresas Publicas, Secretaria Juridica e Secretaria
Geral.

A CONDSEF/FENADSEF orientara as nossas filiadas sobre as questGes relacionadas com os
trabalhadores da Infraero que estdo sendo cedidos/redistribuidos para varios 6rgdos da
esfera federal.

A CONDSEF/FENADSEF orientara as nossas filiadas a participarem do curso de extensdo "A
Previdéncia Complementar do Servidor Publico" nos dias 9 e 10/05/2018, em Brasilia- DF,
promovido pelo Dieese.

CALENDARIO ACT - CONAB 2018/2019

20/04/18: Publicacdo edital FENADSEF convocando sindicatos a realizar assembleias;
Até o dia 25/05/18: Prazo para realizar assembleias;

02/06/18: Plenaria para consolidar a pauta e eleger a comissao;

15/06/18: Data planejada para entrega da pauta a Conab.
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RESOLUCOES DA CUT (S3o Paulo, 09 de abril de 2018)

O golpe que teve inicio com o impeachment sem crime da presidenta Dilma, se
aprofunda com a prisdo politica do presidente LULA.

A CUT vem denunciando desde o inicio que o golpe é contra a classe trabalhadora,
sua real motivacdo é o desmonte de direitos sociais e trabalhistas. Medidas como a
reforma trabalhista e a reforma da previdéncia ndo seriam possiveis em uma
sociedade democratica, num governo eleito pelo povo brasileiro. O golpe avancga
tentando inviabilizar a candidatura de Lula, que em todos os cendrios vencera as
eleicdes de 2018.

Eleger Lula significa resgatar a dignidade dos trabalhadores/as, restabelecer a
democracia, devolver a soberania ao Brasil, reverter as privatiza¢gdes, preservar
nossas riquezas naturais e revogar a reforma trabalhista, que promove terceirizagao
e a precarizacao generalizada das relacdes de trabalho, e a Emenda Constitucional 95
que congela o orcamento publico e desmonta as politicas publicas no pais.

Considerando este quadro, a Direcdo Executiva da CUT, reunida em S3do Paulo no dia
9 de abril, aprovou as seguintes resolucdes:

1 - MOBILIZAR AS BASES SINDICAIS DA CUT

e Nossa principal tarefa, no momento, é organizar nossa base para o enfrentamento
ao golpe, que levou a prisdo de Lula, defender a democracia, a liberdade de Lula -
Lula livre - e os direitos.

e Nossas bases precisam compreender a relagdao existente entre a defesa da
liberdade de Lula e as reivindicacdes mais imediatas dos/as trabalhadores.
Somente Lula poderd reverter a atual situacdo politica em que nos encontramos
como ja demonstrou em seus dois governos, criando empregos, melhorando os
salarios e as condi¢cOes de trabalho, revertendo a nefasta reforma trabalhista,
tirando de pauta a reforma da previdéncia, voltando a desenvolver politicas de
protecdo social, recuperando o Pré-Sal para a nagao, oferecendo educacdo e salde
de qualidade ao povo brasileiro.

e Os membros da Diregdo Executiva e das estaduais da CUT devem focar sua acdo
nos estados para potencializar a mobilizacdao da classe trabalhadora, articulando a
pauta especifica da categoria com as lutas gerais da sociedade.

e Essa acdo deve envolver os/as trabalhadores/as no local de trabalho, nas
assembleias do sindicato e nas a¢Ges de massa, articuladas com os
movimentos populares.

2 - CRIAR COMITES POPULARES EM DEFESA DA LIBERDADE DE LULA

. Os sindicatos devem, junto com os movimentos populares, criar comités
nos bairros, nas universidades, nas escolas e locais de trabalho.

o Os comités devem ser espagos de agitacdo e de propaganda que
impulsionem e ampliem a campanha a favor da liberdade de Lula na
sociedade.

. Este trabalho de base nas comunidades e o didlogo direto com a populacgdo é
fundamental.
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. Utilizar os espag¢os do Frente Brasil Popular e da Frente Povo Sem Medo,
incluindo o Congresso do Povo, para mobilizar setores populares em torno da
campanha Lula livre.

3 - FORTALECER O ACAMPAMENTO EM CURITIBA

e O envio de caravanas para Curitiba devera ser articulado pela CUT Nacional, em
didlogo com o acampamento em Curitiba.

e A logistica e despesas das caravanas deverdo ser organizadas pelos Ramos e
Estaduais da CUT.

e Serd mantido um nudmero expressivo de militantes no acampamento, até a
libertagdo de Lula, instalado em frente a sede da Policia Federal, em Curitiba,
organizando a vinda de caravanas de varias cidades, especialmente do Sul e
Sudeste, em regime de revezamento, para manifestar solidariedade e participar
de atividades politico-culturais.

4- PRODUZIR MATERIAL DE DIVULGACAO

e A CUT produzird material de esclarecimento e propaganda sobre o atual momento
historico e a importancia da Luta pela liberdade de Lula para o futuro da
democracia no Brasil. Este material deverd ser divulgado por todas entidades
CUTistas em seus meios de comunicagao.

5 - ORGANIZAR O PRIMERIO DE MAIO

e Atos massivos e unificados devem ser organizados em todos os estados,
articulando a campanha Lula livre com as reivindica¢bdes da classe trabalhadora.

e Ato com liderancgas nacionais deverd ser realizado em Curitiba.

e Informag¢des mais precisas sobre material de divulgacdo do 1° de Maio serdo
repassadas nos proximos dias.

6 - AMPLIAR AS ALIANCAS NA SOCIEDADE

e A CUT devera ampliar as aliancas na sociedade em defesa da democracia, da
campanha Lula livre, dos direitos.

e Deverd procurar setores progressistas da lgreja catélica, e de outras religides,
comprometidos com as lutas populares, com o objetivo de engajia-los na
campanha Lula livre.

7 - DESENVOLVER CAMPANHA INTERNACIONAL A FAVOR DA LIBERDADE DE LULA

e A CUT continuard articulando com o movimento sindical internacional, nas
Américas e em outros continentes, a campanha em defesa da liberdade de
Lula, da democracia e dos direitos no Brasil.

CALENDARIO DE LUTAS

11 de abril - Votacdo das ADC (AcbGes Declaratdrias Constitucionais) envolvendo a
guestdo da prisdo depois de julgamento em segunda instancia: Dia nacional de
mobilizagdo.

17 de abril: Dia nacional de mobilizagdo contra os dois anos do golpe.

26 de abril: Manifestagdao nacional no Rio de Janeiro para defender a Petrobrads,
durante a Assembleia ordinaria da empresa.

e Semana anterior ao 1> de Maio: manter a mobilizacdo em preparacdo ao 1° de
Maio.
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e Primeiro de Maio—Ato unitdrio e massivo em todas as capitais, cidades do
interior em defesa dos direitos e de Lula livre. Ato com liderangas nacionais em
Curitiba.

Diregao Executiva da CUT Nacional

INFORMES DO DIEESE

Companheiros da CONDSEF/FENADSEF (Recife, 13 de abril de 2018)

Estamos na Direcdo Executiva do DIEESE e nesta oportunidade precisamos refletir
sobre os impactos das medidas implementadas pelo governo nesses ultimos anos e,
de forma mais particular, em que essas medidas tentam desconstruir um patrimoénio
sindical.

Apresentar o DIEESE, é historiar a melhor construcdo qualitativa que em 62 anos
pode balizar intervengdes negociais, elaboragdes de teses, interlocu¢des em geral e,
ndo menos importante, subsidiar a prdpria gestdao publica na formulacdo de politicas
publicas.

Desenvolver pesquisa, assessoria e formacdo voltadas para as entidades sindicais e
para os trabalhadores, fez do DIEESE uma entidade reconhecida como institui¢cdo de
utilidade publica pois suas formulagGes alcangcam e beneficiam toda a sociedade

E deste Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos que
estamos falando e que estd sedimentado como patrimoénio dos trabalhadores e do
movimento sindical.

E é sobre este Departamento que precisamos tomar decisdes.

O DIEESE precisa de solu¢des de curto prazo (2018), solugGes politicas e que estdo
nas maos do movimento sindical.

Algumas alternativas analisadas sdo de alto risco para o movimento sindical e para o
DIEESE.

Ha uma enorme preocupag¢do com os impactos sobre a equipe do DIEESE, o que
imprime ainda maior carater de urgéncia.

Para tanto acreditamos que a CONDSEF/FENADSEF que conta com uma subsec¢do do
DIEESE e vem comprovando o diferencial na qualidade e no alcance das intervengdes
e resultados obtidos nos diversos processos de negociacdo em que se apresenta,
reafirma essa parceria, permitindo ir mais além no debate sobre o DIEESE que
queremos e que podemos fazer mais.

Para essa reunido do Conselho Deliberativo e a partir das apresentagdes feitas pelo
Diretor Técnico Clemente Ganz Lucio precisamos ter a certeza de que, como
movimento sindical e da esfera federal, seremos mais fortes e firmes na decisdo de
ndo permitir que o DIEESE encerre suas atividades. Esse compromisso sé sera
possivel com a filiagao das entidades da base da Confederacao.

Hoje s6 contamos com 04 (QUATRO) entidades filiadas (SINDSEP/PE,
SINTSEP/GO,SINTRAFESC/SC e SINDCT/SP) esperamos que as 36 (TRINTA E SEIS)
entidades firmem suas filiagdes, fortalecendo esse patrimonio dos trabalhadores que
é o DIEESE.

Na certeza do fortalecimento do DIEESE e desse compromisso, acuso saudacdes
sindicais,

Elna Maria de Barros Melo
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Direcdao Regional — Diregdao Executiva DIEESE
Coordenadora DESAP/CONDSEF
Secretaria de Formag¢do SINDSEP/PE

Desde 2012 o DIEESE vem enfrentando dificuldades na liberacdo de recursos
extrassindicais (convénios e contratos assinados) e até 2015 a estratégia
implementada foi a de preservacdo da estrutura/equipe enquanto se lutava para a
liberacdo destes recursos, visando ndo perder o acumulo de conhecimento
adquirido.

No segundo semestre de 2015 — nova estratégia: ajustar a estrutura/equipe ao
tamanho da receita efetiva, que ainda segue em curso. Nesse caso 0s ajustes
foram feitos e financiados por um empréstimo sindical de RS 3.000.000,00 (as
Centrais Sindicais financiariam o pagamento deste empréstimo)

Em 2017, a estratégia implantada ao longo de 2015/2016 foi mantida e o equilibrio
entre receita e despesa permaneceu estdvel durante o primeiro semestre. Porém,
com a reforma trabalhista aprovada no Congresso Nacional em julho/2017, o
cenario se alterou radicalmente.

A primeira dificuldade foi a efetivagdo do aporte das Centrais Sindicais, que para
2017 caiu em cerca de 30% e a indicacdo é a queda de 100% para 2018. Além disso,
comprometeu-se o acordo de pagamento do empréstimo sindical de 2015 (RS 3
milhdes de reais)

O DIEESE criou o FDI — Fundo de Desenvolvimento Institucional — cujos aportes
iniciais seriam para compor um Fundo de Reserva exclusivo para indenizagdes
(medida necessaria de ajuste, adotada desde 2015)

MEDIDAS ADOTADAS NA EQUIPE DO DIEESE:

» EM 2016 E 2017

= REDUCAO DA EQUIPE EM 90 PESSOAS

= NAO CONCESSAO DE REAJUSTES SALARIAIS (EM 2016 E 2017)

* CORTE DOS ADICIONAIS DE SUPERVISAO E COORDENACAO EM 50%

= IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE INCENTIVO A APOSENTADORIA

> EM 2018 (AVALIANDO OS RESULTADOS DE 2017 E A NAO CAPACIDADE DE PAGAR
AS INDENIZACOES POR RESCISAO:

= PARCELAMENTO DAS RESCISOES

* SUSPENSAO DO VALE ALIMENTAGCAO PARA TODOS DA EQUIPE QUE GANHAM
MAIS DE RS 3.300,00/MES E PAGAMENTO DE METADE DO VALOR PARA QUEM
RECEBE MENOS QUE RS 3.300,00/MES

= SUSPENSAO DE TODOS OS ADICIONAIS DE SUPERVISAO, COORDENACAO E
DIRECAO TECNICA

* REDUCAO DOS SALARIOS A UM TETO DE R$ 10.000,00

= ALTERACAO NA PARTICIPACAO DOS TRABALHADORES NO PLANO DE SAUDE

CENARIOS PARA 2018:

Problemas:

Queda de 50% na receita geral do DIEESE, resultado combinado de queda da receita
sindical e

extrassindical.




*CONDSEF

Confederagéo dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal

Grande dificuldade para as previsGes no comportamento das receitas para 2018 e
2019

Desafios:

Atuar para realizar a melhor performance possivel de receita sindical e
extrassindical.

Adequar o tamanho do DIEESE ao comportamento da receita com o pagamento das
indenizacbes e

passivos.

Visdao orientadora 2018:

Reorganizar o DIEESE para ser o melhor instrumento possivel de todo o movimento
sindical brasileiro apoiando-o nas suas lutas. E no jogo social atuar com o
movimento sindical, procurando o protagonismo

critico e propositivo e a unidade de a¢gdo no campo dos trabalhadores.

ALGUMAS PROPOSICOES DE REORGANIZACAO DO DIEESE:

= - Criagcdo de comité composto pela Direcdo Executiva e pelas Centrais Sindicais;

= - Ajustes progressivos na estrutura do DIEESE a partir da perda de receita sindical e
extrassindical - Organiza¢do da oferta de servigos para todo o movimento sindical (sécios e
ndo sécios)

= Reorganizacdo da campanha de fortalecimento do DIEESE

= - |Investimento na captacdo de recursos extrassindicais (contratos e convénios) - Celebracao
de cooperagdao com Universidades

= Estruturacdo da gestdo financeira por orcamento programa (por unidade)

AREASBDEATUACAO, ESTUDO E INVESTIGACAO:

ASSESSORIA EM NEGOCIACAO COLETIVA;

PESQUISA E ESTUDOS RELACIONADOS AO MUNDO DO TRABALHO;
EDUCACAO E FORMACAO SINDICAL;

ESTUDOS EM POLITICAS PUBLICAS;

MERCADO DE TRABALHO;

SALARIOS E REMUNERACAO;

IGUALDADE DEISTRIBUTIVA E RELACAO COM O ESTADO;
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

CURSOS

http://escola.dieese.org.br/escolo/pdfsicursos-extensao-

2018 http://escolo.dieese.ord.br/escola/ensing/pos-

groduacao

http://escolo.dieese.org.br/escolo/ensino/graduacao

Peca a visita de um representante e saiba melhor o que pode ser feito por sua
entidade sindical. Se preferir, ligue para a central de atendimento: 0800 77 33 117.

DIEESE - Campanha Nacional de Fortalecimento Institucional


http://escola.dieese.org.br/escolo/pdfsicursos-extensao-2018
http://escola.dieese.org.br/escolo/pdfsicursos-extensao-2018
http://escolo.dieese.ord.br/escola/ensing/pos-groduacao
http://escolo.dieese.ord.br/escola/ensing/pos-groduacao
http://escolo.dieese.org.br/escolo/ensino/graduacao
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INFORMES

SINDSEP-AP

Janeiro:
v Manh3 Alegre com café da manh3 aos aposentados;
v/ Planejamento Estratégico.
Fevereiro:
v Mobilizacdo e divulgac3o para atividades dos meses de fevereiro e margo;
v Encontro Internacional sobre Trabalho Decente na Fronteira.
Margo:
v  Inicio das Oficinas de Informatica, danc¢a de saldo e afro;
v/ Eventos do dia Internacional da Mulher;
v Participacdo no Férum Social Mundial;
v’ Plenaria Reforma Estatutaria do SINDSEP/AP.
Abril:
v" Oficina de viol3o;
v Roda de Conversa sobre intolerdncia religiosa;
v Roda de conversa da Campanha “Direitos valem mais. N3o aos cortes sociais na
luta pela revogacdo da Emenda Constitucional 95;
v' Aula de Cidadania;
v Reunido no DEPEX/MPOR/SGP, no dia 18/04/2018 a partir das 15h, na discussdo
da seguinte:
Pauta:
1) Progressdo do Docentes do Ex-territério do Acre, Amapda, Roraima e de
Rondonia;
2) Avaliacdo de Desempenho dos Servidores da Transposi¢cdo da EC n2 60/2009 e
da EC n.79/2014; com a confirmagcdo de Marco Nunes/AP, José Carlos
Gibim/RR, Hércules/RO, Prof2 Flavia/RO e Abson/RO.

SINDSEP-MG

1. Os trabalhadores das unidades da Ebserh, em Minas Gerais, decidiram entrar em

estado de greve. Apds realizar assembleia nos dias 03 e 04/04, os trabalhadores de
Belo Horizonte, Juiz de Fora e Uberaba decidiram rejeitar a proposta da empresa e
intensificar a mobilizagdo contra a falta de avanc¢o nas negociacdes. No dia 01/03,
os trabalhadores do Hospital das Clinicas, em Belo Horizonte, fizeram um ato e
fecharam o transito em frente a unidade hospitalar. Em Juiz de Fora, as
manifestacdes se concentraram nas Unidades Dom Bosco e Santa Catarina. Ja em
Uberaba, houve manifestacdo em frente ao Hospital de Clinicas pela manh3, a
tarde e a noite.

. Entre os dias 03 e 05 de abril, servidores da area de Ciéncia e Tecnologia de
diversas partes do Brasil, se reuniram no auditério do Centro de Desenvolvimento
e Tecnologia Nuclear (CDTN), em Belo Horizonte para discutir os desafios do setor
frente as profundas mudancas impostas a populagdo em geral e ao Estado
brasileiro pelo governo Temer. Ao final do evento foi construida a Carta de Belo

7
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Horizonte, um documento que nortearda as lutas da categoria, bem como as
discussdes do Férum de C&T.

3. No dia 23/03, o conselho universitario aprovou a adesdo da universidade federal
de Uberlandia (UFU) a empresa brasileira de servigcos hospitalares (Ebserh), que
passard a ser a gestora do Hospital de Clinicas de Uberlandia (HCU/UFU). O
SINDSEP-MG, por meio do Nucleo Regional Tridngulo Mineiro/Alto Paranaiba, além
de trabalhadores da Ebserh, de Uberaba, estiveram presentes a reunido para
repassar um pouco da experiéncia com a Ebserh, que administra o Hospital de
Clinicas desde 2013.

4. No dia 07/03, a dire¢do da Associagdo dos Servidores do Incra (Assincra), em Belo
Horizonte, foi surpreendida com um oficio do superintendente do érgdo sobre as
comemoragdes do Dia Internacional da Mulher. No referido oficio, o
superintendente afirma apoiar a realizagdao do evento promovido pela Associacdo,
porém as horas em que os servidores estivessem participando de tal evento nao
seriam abonadas por falta de amparo legal. Os servidores do Incra, porém, ndo se
curvaram a tentativa de desmobilizacdo e participaram ativamente do evento, que
ocorreu em todas as superintendéncias do 6rgao em todos o pais.

5. Tendo em vista a data-base dos trabalhadores da Ceasaminas, em 01 de margo, o
SINDSEP-MG encaminhou proposta para a direcdo da empresa. A proposta inclui
indice de reajuste de 5,88% (a ser aplicado em todas as cldusulas econ6micas) e
manutencdo de todas as clausulas sociais. O Sindicato encaminhou ainda o ultimo
ACT (2016/2017) para que o mesmo seja assinado e homologado. Aguardamos
agora a resposta da empresa para o inicio das negociagdes

6. No dia 23/01, o SINDSEP-MG enviou oficio ao departamento de Recursos Humanos
da Conab solicitando autorizacdo para realizar assembleia com os trabalhadores
para discutir o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 2017/2018) além de outras
demandas. No dia 05/03, o Sindicato recebeu resposta da Conab, em que a
empresa ndo reconhece o SINDSEP-MG como representante dos trabalhadores. O
SINDSEP-MG ja encaminhou comunicado a Condsef/Fenadsef para que tome as
medidas necessdrias para que os trabalhadores ndo sejam prejudicados e tenham
seu direito de representacdo negado pela empresa. A Condsef/Fenadsef ja esta
marcando uma reunido com a superintendéncia da Conab, em Minas Gerais para
discutir essa situacao.

7. O SINDSEP-MG tem realizado assembleias nos locais de trabalho, discutindo com
os filiados e filiadas estratégias de luta, mobilizando a categoria para as lutas
gerais e especificas, além de eleger delegados (as) para os encontros nacionais que
serdo promovidos pela Condsef/Fenadsef, no més de maio.

SINDSEP/MS
RELATO DAS ATIVIDADES DO SINDSEP/MS DE FEVEREIRO ATE ABRIL 2018

1. Mobilizagdo contra a aprovag¢dao da Reforma da Previdéncia

O Sindsep/MS participou de articulagdes com entidades do Fonasefe e do Fonacate
gque tem representacdo em Mato Grosso do Sul. A articulacdo com as entidades do
Fonacate ndo progrediu. A articulacdao com as entidades do Fonasefe, especialmente
ADUFMS, Sindicato dos Bancarios, Sintsprev/MS e Sista/MS resultou:
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a) edigdo de um panfleto sobre a Reforma da Previdéncia;

b) ato publico, dia 19/02, realizado em frente a maior agéncia do INSS na capital.
2. Formagao politica
Realizada atividade de formacdo sindical com os/as delegados/as sindicais de base da
regido de Dourados, no dia 24/03, abordando histéoria do sindicalismo, do novo
sindicalismo, da fundac¢do da CUT, do sindicalismo no servigo publico em especial a
histéria da Condsef, estrutura e financiamento do movimento sindical e estrutura do
Sindsep/MS.
Participacdo de sindicalizados/as em atividades de formacdo propostos por outras
entidades sindicais, tais como o Seminario Estadual sobre a Reforma Trabalhista em
Campo Grande e o Seminario de Formacao Sindical, em Dourados, dia 12/04/2018.
3. Organizagao sindical
Realizagdo de Assembleia para eleigdo da nova coordenagdao da Delegacia Sindical do
Sindsep/MS em Dourados no dia 24/03. Juntamente com a atividade de formacédo
também foi a oportunidade para inaugurar a nova sede da Delegacia, em espaco
privilegiado e melhores condi¢des para os/as sindicalizados/as daquele municipio (2°
maior de MS).
4. ACTs da Ebserh
Participacdo dos representantes dos empregados/as da Ebserh em Mato Grosso do
Sul, Patrick e Wesley, na Comissdo Nacional de Negociacdo do ACT 2018/2019.
Divulgacdo, entre os empregados/as da Ebserh, dos Relatdrios oriundos das
atividades da Comissdo Nacional de Negociacdo e da Diregdo Nacional da
Condsef/Fenadsef sobre os ACTs 2017/2018 e 2018/2019.
Elaboracdo e divulgacdo de material diddtico sobre a negociacdo, demonstrando as
propostas dos/as empregados/as, as propostas da empresa/governo e evolugdo ou
nao das mesmas.
Realizagdao de assembleias nos locais de trabalho para realizar devolutivas das
negocia¢gdes, ouvir avaliacbes e sugestdes e submeter a debate as propostas
colocadas na mesa.
5. Campanha Salarial dos SPFs 2018
Informes atualizados, de acordo <com os Relatérios encaminhados pela
CONDSEF/FENADSEF em todas as atividades sindicais: reunides da Diretoria,
assembleias nos locais de trabalho, assembleias gerais.
Divulgacdo de uma sintese da pauta e da situagdo das negociacbes no Boletim do
SINDSEP/MS, no site e no facebook da entidade.
6. Plenaria Nacional Estatutdria da CONDSEF/FENADSEF
Debate e encaminhamento na Diretoria do Sindsep/MS, resultando na convocacdo de
uma Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), no dia 28/03/2018, para elei¢cdo de
delegados/as e referendo do delegado da Diretoria, conforme o Estatuto da
CONDSEF/FENADSEF.
Divulgacdo da Plendria e da eleicdo de delegados/as no Boletim do SINDSEP/MS.
A AGE do SINDSEP/MS elegeu e referendou a delegacdo da entidade para participar
da Plendria Nacional Estatutdria da Condsef/Fenadsef, dias 04 a 06 de maio
proximos. A delegacdo serd formada pelos delegados da diretoria, os senhores Jorge
Guimardes (titular) e Jodo Alberto de Barros (suplente) e pelos/as delegados/as
eleitos/as pela base na Assembleia, sendo titulares: Ana Claudia Salom&do da Silva
(SFA-MS/MAPA), Rubia Daniela dos Santos (Ebserh/HUGD) e Ney Fuzeta Peres
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(INCRA/MS); e como respectivos suplentes: Jodo Nascimento (MS), Adenir Pereira
dos Santos (MS) e Maristela de Azevedo Chaves (INCRA/MS).

Comunicagao
Edicdo de Boletim impresso e eletrénico da entidade para divulgacdo para todos/as
os/as trabalhadores/as no servigo publico federal.

Criacdo e manutencdo de fanpage da entidade no Facebook.
Elaboracdo e divulgacdo de cartaz comemorativo do 8 de Mar¢o — Dia Internacional
da Mulher voltado a valorizar as servidoras publicas federais.

Sindicalizagao

Sindsep/MS vem desenvolvendo atividades visando ampliar a quantidade de
sindicalizados. A entidade tem estimulado e orientado os/as delegados/as de base e
os/as diretores/as a buscarem novas adesdes entre os/as trabalhadores/as do
servi¢o publico federal, resultando, especialmente junto a Ebserh, em aumento do
nimero de sindicalizados/as.

Uma acdo especifica estd sendo empreendida junto a base da Funasa com os/as

servidores/as que fazem ou fardo parte da ac¢do judicial de indenizacdo dos

contaminados por DDT e BHC.

9. Assuntos juridicos

O Sindsep/MS contratou nova assessoria juridica, do escritério Leonardo da Costa

Advogados, que estd atuando desde 2017 com atendimento regular na sede do

Sindicato, de 2a a 6' feira, melhorando o atendimento aos/as sindicalizados/as.
escritéorio estd realizando um levantamento inédito de todas as ag¢bes judiciais

envolvendo os/as sindicalizados/as e outros trabalhadores/as do servigo publico

federal na Justica Federal em Campo Grande e no TRF da 3' Regido.

Sindsep/MS e o escritério Leonardo da Costa Advogados estdo prestando
apoio aos trabalhadores provenientes da extinta Sucam (atualmente na Funasa e
outros 6rgdos publicos do Sistema Unico de Saude) para que possam instruir e
ajuizar a¢Oes de indenizagdao por contaminagcao com DDT e BHC.

O Sindsep/MS esta prestando apoio aos servidores/as da extinta Sunab para
providenciar a documentacdo necessaria para a execucao das acdes judiciais
que tiveram éxito.

Situacdo dos servidores do extinto Ministério da Pesca e Aquicultura

O Ministério da Pesca e Aquicultura foi extinto em 2015 e as suas atribui¢cdGes e os
servidores foram incorporadas na Secretaria de Aquicultura e Pesca criada no
Ministério da Agricultura. Ocorre que negociatas politicas de Temer em troca de
votos para se blindar de investigacdes e para votar nas reformas levou transferir a
Secretaria para o Ministério da Indudstria em meados de 2017. Porém com a
regulamentacdo no Congresso e a pressdo para que o assunto voltasse ao MAPA, pois
ndo faz sentido estar no Ministério da Industria, acabou-se votando uma lei em
novembro de 2017, que transformou a Secretaria em Secretaria Especial de
Aquicultura e Pesca vinculada diretamente a Presidéncia da Republica. Em abril de
2018, ao regulamentar a Secretaria, esta passou a ser subordinada a Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica.

Essa situacdo estd desmontando as politicas para o setor de aquicultura e pesca no
pais e colocando o quadro de servidores em situacdes dificeis de trabalho sem
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infraestrutura em muitos estados, em desvio de fung¢des, submetidos a constante
assédio moral por chefias que atendem somente a interesses partiddrios e eleitorais.

Diante do quadro, as entidades de base, em nome desses servidores, pedem que a
Condsef se movimente politicamente junto ao Ministério do Planejamento para:

a) Vincular os servidores no quadro de pessoal de uma instituicdo com maior
estabilidade (MAPA é aquele que os servidores consideram mais adequado, pois
tem maior afinidade entre as atribui¢des institucionais e as atribui¢cdes dos cargos
ocupados por estes servidores, facilitando avaliagcbes, progressdo funcional,
capacitacao, etc.)

b) Elaborar e fixar com mais clareza das atribui¢gdes dos cargos ocupados por estes
servidores.

A Condsef também poderia convocar um novo encontro nacional dos servidores,

como ja fez em 2017, que, apesar de ser representativo, ndo conseguiu efetivar uma

processo organizativo desse servidores, tampouco credenciar a Comissao como
interlocutora com os gestores da pasta.

SINDSEP/MT

= O Presidente do Sindsep-MT, Carlos Alberto de Almeida, Diretor da
CONDSEF/FENADSEF das Empresas Publicas, falou sobre a chance do Servidor
Federal de retornar ao Plano de Saude da Capesalde, bastando para isso
regularizar os débitos, caso as pendéncias financeiras sejam menos de 5 anos. O
plano conta com isencdo de juros e atualizacdo monetdria e parcelado em até 36
vezes. Fazendo isso, o servidor garantird assisténcia a salde para ele e sua familia.

= Carlos Alberto de Almeida também sugeriu no CDE para a Condsef/Fenadsef
orientar as suas filiadas a participar dos Cursos de extensdo patrocinado pela
escola do DIEESE - “A Previdéncia Complementar do Servidor Publico” nos dias 9 e
10 de maio e também do Curso Comunicacdo e Expressdao para Dirigentes Sindicais
a ser realizado nos dias 22 a 24 do mesmo més. Os cursos serdao realizados pela
Escola Dieese de Ciéncias do Trabalho em Brasilia.

= Foi confirmado a data do XIl Congresso do Sindsep-MT. Sera entre os dias 21 a 25
de agosto de 2018, no Hotel Mato Grosso Aguas Quentes, no municipio de Santo
Antbénio de Leverger, com as presencgas de 150 delegados de base e convidados.

= Carlos Alberto de Almeida também lembrou que foi criado o Comité em Defesa da
Democracia e Lula Livre, na sede do Sindsep-MT, com reunides semanais entre
filiados e simpatizantes.

* Divulgou Curso sobre “A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO” e a
“TERCEIRIZACAO: EFEITOS SOBRE AS RELACOES DE TRABALHO” ambos ministrados
pela ESCOLA DIEESE DE CIENCIAS DO TRABALHO, onde pediu que a direcdo da
CONDSEF/FENADSEF encaminhasse para sua filiadas sugerindo a participagdo com
no minimo dois (02) representantes por entidade.

= Ao final, denunciou novamente a tentativa do Senhor Lourenco Santana da Silva de
criar um novo Sindicato de Servidores na Saude, o Sindsaude, mas que foi barrado
com manobra juridica do Sindsprev-MT, presidido por Cleones Celestino Batista,
gue novamente induziu a Justica a erro, pois o Sindsprev ndao possui Carta Sindical
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fornecida pelo Ministério do Trabalho e muito menos o Sindsaude tera, pois o
Unico sindicato que legalmente possui a Carta Sindical é o Sindsep-MT.

SINTSEP-PA

Nos meses de fevereiro e marco — juntaram-se ao processo de mobilizacdo para a

Campanha Salarial 2018 e para o IX CONSINTSEP-PA:

= 19/02 — participamos do ato contra a reforma da previdéncia e langcamento da
campanha salarial 2018 dos SPF s;

= (08/03 — nosso calenddrio somou-se as atividades em alusdo ao dia internacional
da mulher e a luta das mesma com atividades em vdrios érgdos culminado com
debate e coquetel no auditdrio do SINTSEP-PA em 28/03;

Calendario de Atividades para o més de Abril — 2018

= 26/04 — Plendaria do sistema diretivo;

= 27 a29/04 — IX CONSINTSEP-PA;

= 30/04 — Assembleia Geral de Reforma Estatutaria;
OBS: Local dos eventos: Hotel Gold Mar — Belém/PA.

Em 29 (vinte e nove) dias Uteis, foram realizadas 55 (cinquenta e cinco) assembleias

em todo o Estado, alcancando 1.330 servidores ativos, aposentados e pensionistas.

= Total delegados eleitos: 141

= QObservadores: 25

DEMANDAS PARA O CDE

= Pautar com o Dr. Walmir parecer juridico a ser socializado com todas as
entidades filiadas a CONDSEF sobre a transposicdo de servidores de nivel auxiliar
para nivel intermedidrio;

= Pautar também na assessoria da CONDSEF no sentido de conseguir uma liminar
para barrar a devolucdo ao erario de RPV's e PRECATORIOS que ndo foram
recebidos pelos servidores em tempo habil visto que os juizes estdo arbitrando
um prazo muito curto.

SINTSERF/PB

= O Sintserf vem realizando assembleias setoriais para reflexdes sobre o momento
conjuntural que estamos vivendo, em especial os servidores que o governo
promete um forte arrocho salarial.

= Mesa de Negociagdo local do Ministério da Saude foi desmontada e estamos
postulando a volta da reinstalacao.

= Participaremos da Plendria Estatutaria da Condsef/Fenadsef com 4 delegados.

= Os servidores, em grande numero, estdo saindo dos planos de saude Geap e
Capesdude devido o aumento da mensalidade. Filiados cobram que entidades
resistam.

SINDSEP-PE

Relatdrio de atividades do Sindicato
= Dia 7 de fevereiro: Sindsep-PE realiza assembleia na Funasa Recife para autorizar
ingresso em acdo judicial contra os aumentos abusivos dos planos de autogestao.
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Dia 9 de fevereiro: Festa do bloco de carnaval do Sindsep_PE, o Abra o Olho, que
na sua 202 edicdo trouxe como tema Tire sua reforma do caminho que eu quero
frevar, numa critica a reforma da Previdéncia do governo golpista de Michel
Temer.

Dia 19 de fevereiro: Sindicato participa do Dia de Paralisacdo pela aposentadoria e
contra a reforma da Previdéncia do governo Temer.

Dia 12 de margo: Ato publico na Ebserh Recife contra o descaso da empresa
puUblica nas negociacdes do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2018/2019.

Dia 12 de marg¢o: Assembleia na Conab Recife para discutir Campanha Salarial e
plano de saude dos trabalhadores da empresa publica.

Dia 12 de margo: A direcdo do Sindsep-PE participa de palestra, na Funasa Recife,
sobre assédio moral no ambiente de trabalho.

De 12 de margo até 30 de abril: O Sindsep-PE disponibiliza na capital e em oito
cidades do interior do Estado o servico gratuito de assessoria contabil para
auxiliar servidores filiados no preenchimento da declaracdo do Imposto de Renda.
Dia 7 de margo: Assembleia para falar sobre o plano de saide Geap e divulgar a
Campanha Salarial dos servidores federais na Superintendéncia Regional do
Trabalho (SRT), no Recife.

Dia 8 de margo: No Dia Internacional da Mulher, 8 de marco, Direcdo do Sindsep-
PE marca presenca no ato publico unificado Mulheres em defesa da Previdéncia,
direitos e democracia.

Dia 13 de marg¢o: Nucleo dos Aposentados e Pensionistas do Sindsep-PE participam
de Férum sobre questdes do envelhecimento, com o tema A relagdo entre
espiritualidade, saude e envelhecimento. O evento é uma realizacdo da
Universidade Catdlica de Pernambuco (Unicap), em parceria com o sindicato.

De 12 a 17 de margo: Direcdo do Sindsep-PE participa do Forum Social Mundial em
Salvador.

Dia 15 de margo: Secretaria de Imprensa do Sindsep-PE apresenta, no Forum Social
Mundial de Salvador, a palestra Leitura critica da midia e a contra-hegemonia.

Dia 19 de marg¢o: Em homenagem ao Dia Internacional da Mulher e pela passagem
do aniversario de 29 anos Sindsep-PE, o sindicato promoveu duas palestras:
Discriminacdo e assédio moral e sexual e As reformas trabalhista e Previdencidaria
e seus impactos junto aos trabalhadores.

Dia 26 de margo: Plantdo Juridico na Fazenda Recife.

Dia 26 de margo: Assembleia da Campanha Salarial no IFPE Vitdria de Santo Antdo
e Funasa Petrolina.

Dia 27 de margo: Assembleia da Campanha Salarial na Funai Recife, AGU e
Funasa/Ministério da Saude Palmares.

Dia 28 de margo: Assembleia da Campanha Salarial na Sudene.

Dia 2 de abril: Assembleia para os aposentados e pensionistas da Sudene/MPOG,
no auditdério do Sindsep-PE, sobre Campanha Salarial.

Dia 4 de abril: Sindsep-PE participa de vigilia em defesa da democracia e contra a
prisao do Lula.

Dia 4 de abril: Assembleia na Ebserh Recife sobre ACT 2018/2019.

Dia 6 de abril: Plantdao Juridico na Superintendéncia Federal de Agricultura (SFA)
Recife.
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Dia 6 de abril: Sindsep-PE participa de ato contra a prisdo de Lula, na Praca da
Democracia, no Derby.

Dia 10 de abril: Sindsep-PE sedia encontro do Nucleo de Estudos — Politica,
Economia e Sindicalismo (NEP) sobre representatividade e financiamento sindical.
Dia 10 de abril: Sindsep-PE participa de reunido para discutir ampliagdo do jornal
Brasil de Fato.

Dia 10 de abril: Sindsep-PE participa de plendria para discutir mobiliza¢gdes e
caravana contra a prisao de Lula.

Dia 10 de abril: Sindsep-PE participa do Forum sobre questdes do envelhecimento
com o tema Vivéncias complementares de espiritualidade: autoestima, resiliéncia e
solidariedade.

Dia 19 de abril: Em homenagem ao Dia do indio, o Sindsep-PE programou uma
atividade politico-cultural, na sede da entidade.

Solicitacdo a Condsef/Fenadsef, interceder junto a Administracdo Central do
Governo (MPOG), no tocante ao auxilio transporte dos servidores da Sudene, que
segundo narrativas dos mesmos durante assembleia no dia 28/03/18, estdo sendo
negados a quem possui veiculo préprio, e o utiliza para ida e vinda ao local de
trabalho.

Outro problema detectado é em relacdo ao valor pago nas diarias, que ndo cobre
mais as despesas de deslocamento dos servidores publicos, fato este que estd
inviabilizando a realizacdo da funcdo publica, fora do domicilio do trabalhador.
Diminui¢cdo dos valores nominais da Gratificacdo de Desempenho (GDPGPE), para
varios servidores civis lotados no Comando da Marinha em Pernambuco.

SINDSEP-PR

O Sindsep-PR tem participado de todas reunides em relacdo ao ACT 2018/2019 dos
trabalhadores da Ebserh, com a presenca do Secretdrio-Geral do Sindsep, José
Alves de Souza Filho, e o representante dos trabalhadores da base (eleito para
Mesa de Negociacdo da Ebserh), Jedaias Rodrigues de Oliveira.

O Sindsep-PR participou da reunido no MOPG no dia 27/03, onde o MPOG informou
gue ndo tem autorizacdo para apresentar indice de reajuste. A Unica coisa que foi
dito é que estd sendo feito um estudo sobre a contrapartida nos Planos de Saude
de Autogestdo de meio a meio.

O Sindsep-PR realizou reunido de sua Executiva no dia 24/03, para discutir os
assuntos da entidade e do calendario em dmbito nacional da Condsef/Férum.

O Sindsep-PR participou da reunido do CDE no dia 13/04, com a presencga do
Secretario-Geral José Alves, para encaminhar as demandas diversas e da Plenaria
Estatutaria

O Sindsep-PR participard da Plenaria Estatutdria da Condsef/Fenadsef no periodo
de 03 a 06/05, com 3 delegados, sendo: Antonio Siqueira Prestes (aposentado do
Ministério dos Transportes), Jodo Sobieranski (Incra) e José Carlos Amaral (ativo
do Ministério da Fazenda). Além do Secretdrio-Geral José Alves de Souza Filho,
ativo, que também participard da Plendria Estatutaria enquanto diretor da
Condsef/Fenadsef. Sendo que os delegados eleitos participardo dos encontros
setoriais do DARA, DENFA e DINFRA e da Plenaria Estatutaria.
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SINDISERF-RS

29/03/2018: Realizacdo de Assembleia para eleicdo de delegados a Plenaria
Estatutdria da CONDSEF/FENADSEF com servidores do INCRA, MDA, MAPA, EX-
PESCA, DNIT, APOSENTADOS, PENSIONISTAS, MINISTERIO DA DEFESA e
trabalhadores da EBSERH (HUFPel/Pelotas e HUSM/Santa Maria) e CONAB (Porto
Alegre e Canoas).

06/04/2018: Participagdo no ATO EM DEFESA do LULA LIVRE - Esquina Democratica
e Panfletagem no Metrd, Rodoviaria e Centro de Porto Alegre/RS.

07/04/2018: Participa¢do no Ato e Caminhada no Parque da Redencdo em frente
ao Monumento Expediciondrio, organizado pela Frente Brasil Popular e Povo sem

Medo.

09/04/2018: Reunido com os trabalhadores da EBSERH (FURG - Rio Grande/RS).
10/04/2018: Participagdo no Ato em frente ao Portdo da PUCRS - Porto Alegre/RS,
organizado pela Frente Brasil Popular, no Férum da Liberdade.

11/04/2018: Participa¢do no Dia Nacional de Lutas, LULA LIVRE, Porto Alegre/RS

11/04/2018: Assembleia com os

trabalhadores da

EBSERH (HUSM - Santa

Maria/RS), para debater as propostas da Empresa.

Foram
empresa ndo mudar as propostas na
Condsef/Fenadsef e comissdo.

SINTRAFESC-SC

rejeitadas as propostas e também foi
reunido do dia 17 abril

aprovado estado de greve se a
2018, com a

FEVEREIRO

01 CDEn- Conselho Deliberativo de Em Brasilia — DF (Participac¢do da Sec.
Entidades — CONDSEF/FENADSEF Geral Maria das Gracas Albert)

02 Plenaria Nacional — Em Brasilia — DF, No auditério do
CONDSEF/FENADSEF SINDSEP-DF

03 e 04 | Reunido Ampliada do FONASEFE - No San Marco Hotel — Brasilia DF
Forum de Entidades Nacionais (Participacdo da Sec. Geral Maria das
dos Servidores Publicos Federais. Gracgas Albert)

20 Reunido 08 M - No SINTESPE Organizacao das Atividades do Dia

Internacional da Mulher
23 Reunido com representantes das No Sindicato dos Bancarios (Participacgéo

Entidades Sindicais para
organizac¢adao para o GREVE GERAL

do Diretor Mario Conceigdo)

26 Debate Publico na ALESC -
Preconceito Machista - praticado
pelo Deputado Salum

Chamado pelas Entidades Sindicais e Em
Defesa da Deputada Ana Paula Lima.
(Participagcdo das Mulheres)

28 8h - Debate Publico - No SINTESPE

Promovido pelo Grupo Madalenas na
Luta (Diretoras: Vera Maiorka, Ester
Bertoncini, Marlete Oliveira e a
Assessoria de Formacado - lzide
Fragnani)
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MARCO

05 13:30 hs — FECESC, Semindrio Discute temas relacionados ao
sobre o Financiamento das assunto — Imposto Sindical

06 Reunido com os trabalhadores da Na sede do SINTRAFESC - com objetivo
EBSERH de apresentar o SINTRAFESC como

forma de organizagao sindical dessa
base (Participacdo do Presidente
Dérmio, Sec. Geral — Graca e
Assessoria de Formacdo Izide)

06 Continua¢do do mesma Assunto
acima mencionado

07 9 as 18h - Seminario Sobre a No Auditdrio Antonieta de Barros
Violéncia contra Mulher.

Chamada pela Bancada de
Parlamentares Mulheres e pelo
Grupo Madalenas na Luta

08 Tendas montadas no Centro — 8 M, Marcha Mundial de Mulheres e
Debates, Atividades Culturas nas| Grupo de Teatro Madalenas na Luta
Atividades relacionadas ao Dia com Cortejo pe|as Ruas do Centro de
Internacional da Mulher Fpoli (Participacdo dos Diretores(as) do

SINTRAFESC)

09 Reunidao Administrativa Objetivo — Visita as Bases e Assembleia
funciondrios e Dire¢do — Geral para eleicdo de Delegados(as)
Organizagcdo da Viagem ao para Plendria Estatutaria da CONDSEF/
O.este/PIanaIto Serrano nos FENADSEF (Equipe: Dérmio/Vera e
dias 19 a 23/03 Graca)

12 Reunido de Organizacao de Agenda | Com a Direcdo da Grande Fpolis

13 Reunidao de Organizagdao da | Com Toda a Diregcdao do SINTRAFESC
Assembleia Geral da Capital e
organizacao da Pauta da
Executiva — nos dias 26/27/18.

14 9h - no SINTRAFESC com Tratar assuntos relacionados aos
Assessoria Juridica — Dr. Luiz | processos judiciais — Novas Agdes
Fernando

15 e 16 | Seminario — FETAESC — Em momento de Crise - Como promover
Ministrado pelo Dieese Campanha de Filiagdo em massa para as

Entidades Sindicais. (Participagdo do
Presidente Dérmio Antonio Filippi e
Secretaria Geral — Maria das Gracgas
Gomes Albert)
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19 a 23| Viagem a Regido Oeste e Planalto Visitando os Setores nas Cidades de
Serrano — Assembleias para Joacaba, Concérdia, Seara, Chapecd e
retirada de Delegados(as) para Lages. (Equipe Mario Conceigdo Filho,
Plendria Estatutaria da Vera Maiorka e Maria das Gragas
CONDSEF/FENADSEF (04 a Albert)

06/05/2018 — em Brasilia — DF)
21 16h30 - Assembleia Geral em Para Eleicdo de Delegados e Delegadas
Chapecéd - para Plenaria Estatutaria da

CONDSEF/FENADSEF (Participacdo da
Equipe de Viagem — Mdrio, Graga e
Vera — e Diretores da Regido Oeste)

23 14h30 - Assembleia Geral em Lages| Para Eleigdo de Delegados e Delegadas
para Plenaria Estatutaria da
CONDSEF/FENADSEF (Participacdo da
Equipe de Viagem — Midrio, Gracga e
Vera — e Diretores da Regido do
Planalto Serrano)

26 e 27 | Reunido da Direcdo do SINTRAFESC| No Auditério do SINTESPE — Centro de
Fpolis (Participacdo de toda direcdao do
Estado)

26 Assembleias uma Ordindria de No Auditdério do SINTESPE Centro de
Aprovacgdo de Contas e outra Floriandpolis
Assembleia Geral para Eleicdo de
Delegados(as) para Plenaria
Estatutadria e Encontros Setoriais.

ABRIL

02 Reunido de Organizacdo —Agenda | RelUne a Direcdo da Grande Floriandpolis
da Semana e outros

03 e 04| 9:00 — em Lages — Curso de Participacdao do Movimento Sindical e
Formac¢ao de Formadores Movimentos Sociais

06 17:00 hs Ato Publico em defesa Participacdo da Diretoria do Sintrafesc
da Democracia na Praga Olivio
Amorin - Centro de Floriandpolis

09 Reunido de Organizacdo —Agenda | RelUne a Diregdo da Grande Floriandpolis
da Semana e outros

~+)

1

Brasilia-DF, 17 de abril de 2018.

5\

Sérgio Rmaldo daSilva

Secretario-Geral da C

dsef/Fenadsef
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