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CONSUP aprova criacao de planos

& Sindsep Maranhio

de novos cursos técnicos e superior

Foi realizada no dia 27 de
outubro, no auditorio da Reitoria
do Instituto Federal do Maranhdo
(IFMA), a 57 reunido ordinaria do
Conselho Superior (CONSUP) do
IFMA. Os destaques da reunido
ficaram por conta da aprovacgdo
pejo conselho da criagdo dos pla-
nos de novos cursos técnicos em
Comércio integrado EJA, no Cam-
pus Presidente Dutra, Agropecua-
ria integrado EJA, no Campus Sao
Luis — Maracand, Meio Ambiente
e Petroquimica concomitante no
Campus Z¢ Doca, Comércio sub-
sequente, em Viana e Informatica,
em Araioses. Nos cursos superio-
res, foi aprovada a criagao do curso
superior em Gestdo Ambiental no
Campus pinheiro.

O Reitor do IFMA, e presi-
dente do conselho, Roberto Bran-
dao, abriu a reunido dando posse
aos novos membros do conselho e
realizando a homologacdo ad refe-
rendum do Plano de Integridade do
IFMA, alteracdo da politica de as-
sisténcia ao educando “inclusdo
digital”, FCC nivel técnico e rela-
torio institucional do Programa de
Educagao Tutorial (PET).
“Estamos num momento de transi-
¢do, e optamos por fazer esta ulti-
ma reunido da nossa gestao de for-
ma presencial. Adotamos todas as
medidas para estarmos aqui com
seguranga neste momento”, ponde-
rou o presidente do conselho.

Além da aprovagdo do pla-
nos dos novos cursos, foram apro-
vadas a reformulagdo dos cursos
técnico em Alimentos concomitan-

te EJA, do Campus Sado Luis —
Maracana, Edificagdes integrado
do campus Imperatriz ¢ Adminis-
tracdo integrado, em Araioses. A
reformulacao do cursos superior de
licenciatura em Ciéncias Biologi-
cas do Campus Codo nio foi apro-
vada na votagdo do conselho. Em
seguida, foi apresentado e aprova-
do o estatuido da AUDINT, bus-
cando realizar uma atividade obje-
tiva e independente, voltada para

agregar valor a instituicdo.
Também foi colocado em
pauta o regulamento do programa
de Aprimoramento discente, do
qual foi retirado o item 5 dos re-
quisitos para ingresso do aluno,
que exigia ao aluno ndo ter cum-
prido medida disciplinar no ano
letivo vigente, e alterado o item 2,
que exigia o cumprimento de 50%
da carga horaria do curso, passan-
do a ser exigido o cumprimento de
um semestre letivo. Por fim, foi
apresentado o Projeto Politico Ins-
titucional  (PPI) atualizado
(inclusos itens de politica de pos-
graduagao lato e stricto sensu, poli-
tica editorial e diretrizes de interna-
cionalizagdo, e atualizados os itens
politica de ensino, politica de edu-
cacdo a distancia e politica de aten-
dimento ao discente), e a politica
de acdes afirmativas da pos-
graduacdo do IFMA, aprovados
em vota¢ao. Também foram altera-
dos os regimes de trabalho dos ser-
vidores Rosa Lima Vasconcelos
Coelho Duailibe e Willanickson

Jackssemuller Santos lago.
Fonte: IFMA
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Sindsep/MA realiza
Assembleia na Ebserh

O Sindsep/MA realiza
amanha, 04, Assembleia por Lo-
cal de Trabalho na Empresa Bra-
sileira de Servicos Hospitalares
no Maranhao (Ebserh/MA).

O evento vai acontecer na
area externa do Hospital Univer-
sitario Presidente Dutra, a partir
das 12:30h.

A Assembleia vai eleger
delegados(as) para participarem
da Plenaria Nacional dos empre-
gados da EBSERH, no dia
07/11, conforme a convocatoria
da CONDSEF/FENADSEF.

A atividade ainda vai dis-
cutir sobre a proposta de ACT
2020/2021.

A Plenaria Nacional do
setor vai acontecer no proximo
dia 07, a partir das Sh, através de
Videoconferéncia no sistema
ZOOM, para discutir e deliberar
os seguintes pontos de Pauta:
Avaliagdo da Conjuntura e Ana-
lise da Contraproposta da Em-
presa sobre o ACT 2020/2021.

Cursos de Capaci-
tacao da PROGEP

A Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas, informa aos servido-
res técnico-administrativos e do-
centes que estdo abertas as inscri-
¢Oes para os cursos de capacita-
¢do, ofertados na modalidade
EaD, que serdo realizados entre
os meses de novembro e dezem-
bro deste ano.

Os interessados deverdo
acessar a pagina da Progep, onde
estdo disponiveis a programagao
dos cursos € 0 passo a passo para
a realizacdo das inscri¢des, por
meio do SIGRH. Mais informa-
¢oes podem ser obtidas pelo tele-
fone (98) 3272-8819 ou pelo e-
mail dcd.progep@ufima.br.

Fonte: UFMA
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Ato pela educacao inclusiva e contra decreto de
Bolsonaro sera nesta terca (3)

Uma educagdo que inclui
todo mundo ou uma educagdo que
exclui parte da sociedade? Esta du-
vida ndo passa pela cabeca de diver-
sas pessoas, personalidades e enti-
dades que, de alguma forma, traba-
lham e praticam agdes em defesa de
uma educagao inclusiva.

O problema ¢ que o governo
de Jair Bolsonaro (ex-PSL) quer
colocar fim neste direito das Pesso-
as com Deficiéncia (PCD) e amea-
ca esta populacdo com a proposta
de segrega-los.

Essa ¢ a pauta do “Ato em
defesa da educagao inclusiva e con-
tra o decreto 10.502”, que sera reali-
zado de forma virtual pelas paginas
e redes sociais da CUT, na proxima
terga-feira, dia 3, a partir das 19 ho-
ras. Outro objetivo do ato ¢ fazer
uma grande mobilizagdo em defesa
da educagao inclusiva.

Para o bancéario, José Rober-
to Santana da Silva, um dos coorde-
nadores do Coletivo Nacional de
Trabalhadores com deficiéncias da
CUT e um dos organizadores do
ato virtual, esta tal “nova Politica de
Educacdo Especial” apresentada
por Bolsonaro quer separar as pes-
soas com deficiéncia das pessoas
ditas “normais”.

Segundo ele, o ato € justamen-
te para denunciar o decreto presiden-
cial que quer colocar as pessoas com
deficiéncia em salas exclusivas, sem
misturd-las com os outros alunos
sem deficiéncia. Para ele, ¢ preciso
sensibilizar a populagdo para ajudar
na derrubada deste decreto.

“Bu estudei numa escola nor-
mal e eu garanto que os alunos que
estudaram comigo ou que estudaram
na minha época tém uma outra visao
sobre as pessoas com deficiéncia em
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relagdo aqueles que nunca tiveram con-
tato. Essas pessoas que nunca se relaci-
onaram com a gente acham que ¢ uma
coisa de outro mundo, que ndo temos
vida, que ndo temos condi¢des de ser
pai e mae de familia, de trabalhar. Te-
mos quebrado esse paradigma, mas
esse decreto so atrasa a nossa evolugao
de mais de 20 anos”, explicou o banca-
110, que tem paralisia infantil no mem-
bro inferior direito.

Especialistas,  parlamentares,
dirigentes da CUT e representantes
do Conselho Nacional dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (CONADE)
estardo juntos neste ato, que os orga-
nizadores chamam de “‘caminhdo de
som virtual”.

Isso porque serdo participagdes
muito rapidas para que todas as pes-
soas e instituigdes, que defendem
uma educagao inclusiva, exponham o
que esta acontecendo e chamem mais
gente para ampliar a mobilizacdo con-
tra o decreto 10.502 e na defesa da
educacao inclusiva.

Para a assistente social e repre-
sentante da CUT no conselho do CO-
NADE, Daiane Montoanelli, este
decreto ¢ discriminatorio, retrogrado e
vai impactar negativamente e direta-
mente nas relagdes de trabalho, soci-
ais e do ensino superior destas pesso-
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as. Eles querem mudar o que esta
previsto na Constituicdo sem ouvir
as PCD, os coletivos e o Conade”.

“O que Bolsonaro quer pri-
vatizar a educacgdo e atender algu-
mas instituigdes cooptadas e apoia-
das por este governo, que tem co-
mo missao se omitir € violar os di-
reitos sociais dessas pessoas. A po-
pulagdo precisa ser organizar coleti-
vamente, promover debates e audi-
éncias publicas para nos ajudar no
enfrentamento e resisténcia. Este
ato virtual vai nos ajudar”, afirma
Daiane, que ¢ deficiente visual.

A secretaria de Politicas So-
ciais e Direitos Humanos da CUT,
Jandyra Uehara, complementa que
“o governo Bolsonaro faz um ver-
dadeiro cerco para aniquilar os ser-
vigos publicos e as politicas sociais.
A inclusdo das pessoas com defici-
éncia ¢ uma conquista € um direito
alinhado com a legislacdo e as nor-
mas internacionais. A segregacao
proposta pelo governo ¢ um retro-
cesso. A nossa luta ¢ anulagdo do
decreto e para que sejam assegura-
das as condi¢Oes materiais e peda-
gogicas para que o direito a educa-
¢do inclusiva seja plenamente al-
cangado”, finaliza.

Fonte: CUT
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