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ELEIÇÕES 2022 
 

Encerra amanhã, 
02, o período para 
inscrição de cha-
pas para a eleição 
do Sindsep/MA 

 
Encerram-se amanhã, 

02 de fevereiro de 2022, o 
período para a inscrição de 
chapas que pretendem con-
correr à eleição para a nova 
Diretoria e Conselho Fiscal 
do Sindsep/MA para o Triê-
nio 2022 a 2025. 

A Comissão Coordena-
dora Eleitoral está instalada 
na sede do sindicato, no bair-
ro do Monte Castelo, no ho-
rário de 08 às 12h e das 14 às 
18h.  

Poderão se candidatar 
ao pleito os servidores ativos 
e aposentados que estejam 
em dias com suas responsabi-
lidades estatutárias, e que 
obedeçam ao tempo mínimo 
de 3 meses de filiação à enti-
dade.  

A votação para a nova 
Direção e Conselho Fiscal do 
Sindsep/MA acontecerá nos 
dias 23, 24 e 25 de março de 
2022. 

 

A 
 CUT/MA, entidades sin-
dicais representativas 
dos servidores públicos 

federais, estaduais e municipais, 
realizaram amanhã, 02, o Dia 
Nacional de Mobilização Pela 
Reposição Salarial e Valorização 
do Serviço Público. 

A atividade vai acontecer 
em frente ao prédio do Ministé-
rio da Economia, no Canto da 
Fabril, a partir das 9h. 

Vale ressaltar que o Dia 
Nacional de Mobilização tem a 
proposição de reunir milhares de 
trabalhadores em todo o territó-
rio nacional. 

Os eventos terão como ati-
vidades os faixaços, panfleta-
gens, assembleias, atos em frente 
aos legislativos locais e outras 
atividades, sempre respeitando 
as regras sanitárias em virtude da 
pandemia. 

Em Brasília, uma manifes-
tação simbólica, com represen-

tantes das organizações sindicais, 
começando na Esplanada e termi-
nando em frente ao Anexo II da 
Câmara dos Deputados, vai 
"lembrar" ao Governo, ao Judici-
ário e ao Congresso que continu-
amos na luta para derrotar defini-
tivamente a PEC 32 e garantir a 
reposição emergencial nas três 
esferas administrativas!  

 
Calendário unificado dos servi-
dores das três esferas: 
07 a 11.02 - Reuniões dos fóruns 

locais; atividades virtuais 
14 a 25.02 - Jornadas de luta com 

assembleias e mobilizações 
08.03 - Dia Internacional da Mu-

lher Trabalhadora e luta pela 
aplicação do reajuste de 
33,24% do piso do magistério 

09.03 - Indicativo de greve naci-
onal dos servidores federais 

16.03 - Marcha a Brasília e indi-
cativo de greve dos trabalha-
dores em educação. 
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Empregados da Ebserh de mais de 30 filiais 
já confirmaram participação em ato nacional 

 
Empregados da Ebserh 

em todo o Brasil se preparam 
para realização de um ato naci-
onal no próximo dia 10 de fe-
vereiro em busca da resolução 
imediata dos Acordos Coleti-
vos de Trabalho (ACTs) trava-
dos há quase três anos. Ativi-
dades já estão confirmadas em 
32 filiais pelo Brasil e o movi-
mento segue crescendo. Na 
última quinta-feira, 27, Con-
dsef/Fenadsef, CNTS, Fenam, 
Fenafar e FNE, entidades que 
representam a categoria, envi-
aram ao chefe de serviços de 
Relações de Trabalho da Eb-
serh um ofício conjunto solici-
tando a retomada do processo 
de negociação com a empresa.  

Os empregados solicita-
ram a prorrogação de todas as 
cláusulas vigentes no atual 
ACT até a assinatura de um 
novo acordo ou o julgamento 
do Dissídio Coletivo de Greve 
que tramita no Tribunal Supe-
rior do Trabalho (TST). As 
entidades cobram ainda a reto-

mada imediata das negociações 
com a direção da Ebserh. O pró-
ximo ACT da categoria vence 
dia 1º de março.  

Além de atos simbólicos 
nas portas das filiais da Ebserh 
em todo o Brasil, o dia 10 de fe-
vereiro também será de agito nas 
redes sociais com realização de 
twittaço a partir das 9h e uso das 
hashtags #ResolveACTJá e 
#ACTEbserhJÁ também no Fa-
cebook e Instagram. Às 20h está 
prevista uma live onde será feito 
um balanço do movimento e o 
debate sobre novas ações em de-
fesa dos empregados da Ebserh.  

 
Essenciais para o povo. Invisí-
veis para o governo 

Ainda mais pressionados 
pelo aumento de casos da varian-
te Ômicron, da Covid-19, e o 
recente surto de influenza 
(H3N2), as jornadas da categoria 
tem sido cada vez mais estenuan-
tes e arriscadas. Os empregados 
têm relatado as dificuldades do 
dia a dia, a pressão das jornadas 

e a falta de condições adequa-
das, o que tem aumentado a 
insegurança no atual cenário.  

Soma-se a tudo isso as 
ameaças de perder direitos já 
adquiridos, além do sentimento 
de desrespeito e desvalorização 
dos empregados com relação a 
direção da empresa. "O que a 
categoria como toda classe tra-
balhadora quer é o devido reco-
nhecimento e ser tratada com 
dignidade", pontuou Sérgio Ro-
naldo da Silva, secretário-geral 
da Condsef/Fenadsef. Um dos 
sentimentos mais presentes entre 
os empregados é de serem es-
senciais para o povo, mas invisí-
veis para o governo.  

O quadro exige mobili-
zação e participação de todos e 
todas nas atividades convoca-
das pelos sindicatos gerais nos 
estados. Participe da luta e dos 
atos no dia 10 de fevereiro. É 
hora de dizer basta ao desres-
peito e cobrar a resolução ime-
diata dos ACTs. Chega de des-
respeito.    

 

Mais uma medida do governo 
aumenta precarização. Entenda 

o que o trabalhador perde 
  
 Medida Provisória de Bolsonaro prevê 
contratação de jovens e maiores de 50 anos 
pelas prefeituras com salário abaixo do míni-
mo e sem direitos. Isso é precarização do tra-
balho, exploração da mão de obra 
 

Matéria completa em cut.org.br/noticias 

https://www.cut.org.br/noticias/mais-uma-medida-do-governo-aumenta-precarizacao-entenda-o-que-o-trabalhador-perd-d053

