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Quinta-feira  

Comissão Eleitoral e represente da Chapa 01 decidem 
mudanças de algumas urnas para itinerantes e online 

A Comissão Eleitoral que 
coordena o pleito para a nova Dire-
ção e Conselho Fiscal do Sindsep/
MA para o triênio 2022/2025, reu-
niu-se na tarde desta quinta-feira, 
17, com Manoel Cecílio Monteiro 
Filho, representante da Chapa 01 – 
“Força para Lutar, Unir e Vencer”, 
para discutir e deliberar sobre mu-

danças nas urnas referentes ao 
SFA, IBAMA, UFMA e INSS 
(Parque do Bom Menino). 

A Comissão informou que 
devido à ausência de retorno ou 
indeferimento dos órgãos sobre a 
disposição das urnas, a mesma 
decidiu por classificá-las como 
sendo Urnas Itinerantes as que 

compreendem os votos a serem 
coletados no SFA e INSS (Parque 
do Bom Menino); e Urnas Online 
as da UFMA e IBAMA.  

Segue abaixo a Ata de 
Reunião entre a Comissão Elei-
toral e o representante da Chapa 
01 – “Força para Lutar, Unir e 
Vencer”. 
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Para os empresários, auxílio emergencial e para 
os trabalhadores, o cassetete. 

Em outubro de 2021, para 
não cumprir o acordo coletivo 
com os rodoviários, os empre-
sários do setor de transporte de 
passageiros de São Luís entra-
ram em lockout (greve de pa-
trões) e depois de 12 dias de 
paralisação e negociações com 
a prefeitura e com o sindicato 
dos rodoviários, a administra-
ção municipal saiu em socorro 
dos empresários destinando um 
gordo “auxílio emergencial” de 
12 milhões para que os ônibus 
voltassem a circular. 

Ficou acertado ainda que 
os trabalhadores iriam receber 
5% de reajuste salarial, que os 
dias de greve são seriam des-
contados e 6% no tíquete ali-
mentação, chegando a R$ 
620,00, bem longe do que a 
categoria havia pedido, mas 
para diminuir os transtornos 
aos usuários foi pactuado o 
acordo. 

A categoria reivindicava 
um reajuste salarial de 13%, 
uma jornada de trabalho de seis 
horas, tíquete de alimentação 
no valor de R$ 800, manuten-
ção do plano de saúde e a inclu-
são de um dependente e a con-
cessão do auxílio-creche, para 
trabalhadores com filhos pe-
quenos. 

Dessa forma acabou fican-
do ainda um passivo bem grande 
para a discussão na Data Base da 
categoria em 2022. 

Agora quando os trabalha-
dores pedem que seja feita a re-
posição salarial em sua Data Ba-
se, os empresários mais uma vez 
dizem que não têm dinheiro para 
atender à demanda dos rodoviá-
rios. 

Como consequência o sin-
dicato dos rodoviários atendendo 
à decisão da assembleia da cate-
goria deflagrou greve por tempo 
indeterminado. 

Agora o que fez a prefeitu-
ra? Entrou na Justiça para obrigar 
os trabalhadores a interromper o 
movimento paredista sob pena de 
pagamento de multa. 

A justiça além de acatar o 
pedido do prefeito Braide, ain-
da ordenou que a polícia militar 
assegure o cumprimento da de-
terminação, coagindo e usando 
a força, se necessário. 

Mais uma vez quem de-
veria proteger os trabalhadores 
movimenta-se em favor dos 
poderosos e massacra o direito 
dos mais fracos. A prefeitura de 
São Luís e o Tribunal Regional 
do Trabalho (TRT) estão clara-
mente usando práticas antissin-
dicais para sufocar o último 
recurso do movimento sindical 
que é a greve. 

Toda solidariedade aos tra-
balhadores do transporte público. 
Blog “Pra começo de conversa...” 

Por Ricardo Milan 

https://pracomecodeconversa1.blogspot.com/2022/02/para-os-empresarios-auxilio-emergencial.html

