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Beneficiarios do INSS que ganham acima de 1
minimo terao reajuste de 5,93% em 2023

Aposentados e pensionistas
do Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) comecardo a rece-
ber ja em janeiro, a partir do dia
25, seus beneficios com 5,93%
de aumento — reajuste baseado no
Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor (INPC) de 2022.

O reajuste vale para as apo-
sentadorias cujo valor ¢ maior
que o piso de um saldrio minimo
e que ja estavam sendo pagas em
janeiro de 2022.

Para quem ganha o salério
minimo, o novo valor é R$
1.302,00. No entanto, ainda po-
derd ser reajustado para R$
1.320, por meio de Medida Pro-
visoria (MP) para considerar o
piso proposto pelo governo Lula
(PT), ainda na fase transi¢ao e
aprovado pelo Congresso Nacio-
nal em dezembro do ano passado.

Para quem recebe um mini-
mo, os depdsitos referentes a ja-
neiro serdo feitos entre os dias 25
de janeiro e 7 de fevereiro. Segu-
rados que recebem acima de um
saldrio minimo terdo seus paga-
mentos creditados a partir de 1°
de fevereiro.

Confira os novos valores

Para o beneficidrio que re-
cebe valores acima de um mini-
mo saber qual serd o valor reajus-
tado, basta aplicar o indice de

5.93%. Veja os exemplos:

e Se o beneficio era de RS
1.300,00 em 2022, o beneficio
em 2023 sera de R$ 1.377,00.

e Se o beneficio é de R$ 1.700, o
valor reajustado sera de RS
1.800,81

e Se o beneficio era de R$ 2.500,
o valor reajustado serd de RS
2.648,25 em 2023 e assim, por
diante.

¢ O teto do INSS, valor maximo
pago no Regime Geral de Pre-
vidéncia Social (RGPS) que
em 2022 era de R$ 7.087,22
passa a ser R$ 7.507,49

Reajustes para beneficiarios recentes

Os segurados que comeca-
ram a receber os beneficios ao
longo do ano passado terdo rea-
juste menor, ja que ndo recebe-
ram 12 meses de pagamentos.
Este percentual, para quem co-
mecou a receber a partir de feve-
reiro do ano passado, fica menor

de acordo com o inicio do bene-
ficio.

Veja a tabela

Fevereiro: reajuste de 5,23%
Marco: reajuste de 4,19%
Abril: reajuste de 2,43%
Maio: reajuste de 1,38%
Junho: reajuste de 0,93%
Julho: reajuste de 0,30%
Agosto: reajuste de 0,91%
Setembro: reajuste de 1,22%
Outubro: reajuste de 1,55%
Novembro: reajuste de 1,07%
Dezembro: reajuste de 0,69%

Contribuicoes ao INSS
Com o reajuste do teto dos
beneficios, mudam também as
faixas de contribuicdo dos em-
pregados com carteira assinada e
trabalhadoras domésticas. A ta-
bela de contribui¢do passa a ser:
e 7,5%: para quem ganha até um
salario minimo (R$ 1.302)
e 9%: para quem ganha entre R$
1.302,01 e R$ 2.571,29
e 12%: para quem ganha entre
R$ 2.571,30 e RS 3.856,94
e 14%: para quem ganha entre
RS 3.856,95 ¢ R$ 7.507,49
Fonte: CUT
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Inscricoes para o curso de
Mestrado em Desenvovimento
e Meio Ambiente do Prodema

A Universidade Federal
do Maranhao, por meio da Pro-
Reitoria da Agéncia de Inova-
¢do, Empreendedorismo, Pes-
quisa, Pés-Graduacao e Interna-
cionalizacdo (Ageufma), infor-
ma que estdo abertas as inscri-
¢cOes para selecao do curso de
mestrado do Programa de Pos-
Graduacao em Desenvolvimen-
to e Meio Ambiente (Prodema).
As inscrigdes comecam hoje,
10, e irdao até o dia 27 deste
més, e podem ser realizadas via
Sistema Integrado de Gestao de
Atividades Académicas (Sigaa)
na aba lateral processos seleti-
VoS, em stricto sensu.

Quinze vagas sdo disponi-
bilizadas, sendo dez para candi-
datos de ampla concorréncia,
quatro para candidatos autode-
clarados negros, uma para pes-
soas com deficiéncia, uma para
indigenas e uma para servidores
técnicos-administrativos —ativos
na UFMA.

Além da inscri¢ao, devem
ser anexados todos os documen-
tos exigidos no edital em forma-
do PDF e, ao final, o candidato
recebera uma confirmagao de
recebimento da documentacdo
no e-mail indicado no formula-
rio eletronico de inscri¢do. A
confirmagdo nao significa o de-
ferimento da inscrigao. O solici-
tante que nao tiver a inscrigao

efetivada, deve relatar o proble-
ma ao Prodema, pelo e-mail
prodema@ufma.br, dentro do
periodo de inscrigao.

O edital tem como publi-
co-alvo, os graduados em cur-
sos superiores de duragdo plena
e aprovados pelo Ministério da
Educacao (MEC), em todas as
arcas de conhecimento, com
interesses afins aos conteudos e
objetivos do curso. O Prodema
tem os estudos focados no am-
biente costeiro, sua caracteriza-
cao fisica, quimica, bioldgica,
ecoldgica e humana e nos seus
limites de sustentabilidade.

O curso abordard as se-
guintes linhas de pesquisa:
“Planejamento, Gestao e Desen-
volvimento em Sistemas Cos-
teiros” e “Recursos Naturais e
Humanos em Sistemas Costei-
0s”. Os candidatos que tiverem
a sua inscrigdo aprovada estarao
aptos a participar da selegdo,
que serd composta de quatro
etapas, todas de carater elimina-
torio e classificatorio, comegan-
do com a prova escrita de co-
nhecimento, seguida da prova
de lingua estrangeira — inglés,
com a entrevista com a banca
na sequéncia e, por fim, a anali-
se do curriculum lattes.

Mais informagdes em por-
talpadrao.ufma.br.

Fonte: UFMA

Condsef/
Fenadsef e mais

entidades cole-

tam assinaturas

para desmilita-
rizar Geap

A Condsef/Fenadsef, em
conjunto com outras entida-
des, assina uma peti¢do publi-
ca que coleta assinaturas pela
desmilitarizagdo da Geap, pla-
no de autogestdo que ha 77
anos presta assisténcia a servi-
dores publicos e seus familia-
res. Hoje, mais de 85% dos
recursos que mantém a opera-
dora provém da contribui¢dao
dos servidores. No entanto,
quase a totalidade dos cargos
estratégicos e taticos da gestao
da operadora estdo ocupados
por militares da reserva.

"A Geap nao pode conti-
nuar militarizada, de norte a sul,
nem se tornar objeto de barga-
nhas politicas", destaca trecho
da peticao. "A Geap nao se ne-
gocia", reforcam as entidades.

Para assinar a assinar a
peticdo € sO acessar - peticao-
publica.com.br.

Fonte: Condsef
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