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Segunda-feira  

ASSEMBLEIA POR 
LOCAL DE TRABALHO 

EBSERH/MA 
 

EDITAL DE 
CONVOCAÇÃO  

Nº 004/2023 
 

O Presidente do Sindicato dos 
Servidores Públicos Federais 

no Estado do Maranhão - 
SINDSEP/MA, em 

consonância com o Estatuto, 
convoca os associados em 

gozo dos seus direitos 
estatutários e convida os(as) 
demais empregados(as) da 

Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - 

EBSERH/MA, para 
participarem da Assembleia 
por local de Trabalho, no dia 

17 de março de 2023, às 
12:00h, no pátio do Hospital 

Universitário Presidente 
Dutra, sito à Rua Barão de 

Itapary, 227 - Centro, nesta, 
para discutirem e deliberarem 

sobre a seguinte pauta:  
1- Deliberar sobre o ACT e 

Retroativo;  
2 - Benefícios que estão 

judicializados e  
3 - Férias dos Técnicos em 

Radiologia. 
 

São Luís - MA, em 10 de 
Março de 2023. 

 
João Carlos Lima Martins, 

Presidente. 

 

Sindsep/MA discute proposta de 
ACT com trabalhadores do Coren 

O Sindsep/MA realizou 
hoje, 13, uma Assembleia por 
Local de Trabalho com os seus 
associados do Conselho Regio-
nal de Enfermagem (Coren/
MA). 

Na pauta estava a proposta 
de ACT 2023 e a escolha de re-
presentantes dos trabalhadores na 
Mesa de Negociação.  

Na ocasião foi aprovada a 

proposição de ACT apresentada 
pelo Sindsep/MA, e a plenária 
votou para que Lucineia Nonata 
Costa Diniz e Jurandy Carvalho 
Leite Filho, representassem os 
funcionários na Mesa de Negoci-
ação.  

O próximo passo é proto-
colar junto ao Coren/MA a pro-
posta de ACT, e assim, iniciar o 
processo de negociação.  

Proposta limite do governo para 
reajuste de servidor será remeti-

da a assembleias 

9% a partir de 1º de maio, 
além de mantidos R$200 a mais 
no auxílio-alimentação. Esses e 
outros pontos sem impacto orça-
mentário, integram proposta con-
sidera limite pelo governo para 
reajuste emergencial do funcio-
nalismo e deve ser formalizada 
nessa segunda-feira, 13.  

Há sinalização de que será 
necessário encaminhar Projetos 
de Lei ao Congresso Nacional 
para assegurar o reajuste emer-
gencial. Imediatamente a propos-

ta será remetida às entidades fili-
adas à Condsef/Fenadsef, que 
representa 80% do total de servi-
dores do Executivo Federal, en-
tre ativos aposentados e pensio-
nistas.  

"Quem decide sobre a pro-
posta é você, servidor e servido-
ra, por isso, participe das assem-
bleias dos nossos sindicatos", 
conclama o secretário-geral da 
Confederação, Sérgio Ronaldo 
da Silva. 

Fonte: Condsef 
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Ifma Pinheiro abre inscrições para Pós-Graduação 
em Educação Ambiental e Sustentabilidade 

O Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia 
do Maranhão, Campus Pinheiro, 
publicou edital de abertura de 
inscrições para Curso de Pós-
Graduação Lato Sensu em Edu-
cação Ambiental e Sustentabili-
dade, na modalidade EAD. 

 
Inscrições 

O prazo de inscrição vai 
até o dia 31 de março, com in-
gresso previsto para o 2º semes-
tre do ano de 2023. 

O curso tem o tempo de 
duração de 18 (dezoito) meses, 
incluindo a apresentação do 
trabalho final. 

A inscrição é gratuita, 
presencial, e será realizada junto 
às Secretarias Municipais de 
Educação de cada Município/
Polo. O endereço dos polos se 
encontra no Anexo I do edital. 

O IFMA divulgará a ho-
mologação das inscrições no dia 
14 de abril de 2023, nos sites: 
portal.ifma.edu.br e https://
pinheiro.ifma.edu.br/ 

O candidato poderá interpor 
recurso quanto ao resultado da 
homologação das inscrições em até 
2 dias úteis a contar da data da 
divulgação da homologação das 
inscrições, enviando para o e-mail: 
protocolo.pinheiro@ifma.edu.br . 

 
Vagas  

Serão ofertadas 250 
(duzentos e cinquenta) vagas nos 
polos de apoio presencial, con-
forme Quadro de Distribuição de 
Vagas, especificado no Anexo II 
do edital. Para analisar o Anexo 
II, acesse essa página para fazer 
o download do edital. 

Resultado  
O resultado final e classifi-

cação geral do processo seletivo 
está programado para ser divulga-
do até o dia 28 de abril na página 
eletrônica: pinheiro.ifma.edu.br/
concursos-e- seletivos . 

O resultado final e cotas, 
após interposição de recursos está 
previsto para o dia 12 de maio na 
página eletrônica: pinhei-
ro.ifma.edu.br/concursos-e- seleti-
vos . 

O Resultado do Processo 
Seletivo será publicado em Listas 
por Polo explicitando os classifica-
dos por Sistema de Cotas e Ampla 
Concorrência. 

 
Recurso  

Caberá recurso contra o 
resultado provisório mediante 
processo encaminhado ao protoco-
lo.pinheiro@ifma.edu.br, no prazo 
de 2 (dois) dias úteis, devidamente 
fundamentado. 

 
Convocação e matrícula 

A convocação dos candida-
tos aprovados será realizada após a 
Homologação do Resultado Final 
com previsão para matrículas entre 
os dias 22 e 26 de maio, mediante 
publicação na página pinhei-
ro.ifma.edu.br/concursos-e- seleti-

vos, e obedecerá a ordem de 
classificação. 

O candidato convocado 
deverá realizar a matrícula apre-
sentando/enviando a seguinte 
documentação: RG,CPF, com-
provante de residência, laudo 
médico (para pessoa com defici-
ência); título e certidão eleitoral, 
carteira de reservista (apenas para 
o sexo masculino), certidão de 
nascimento ou casamento, decla-
ração de cotas. 

Conforme anexos do 
edital, (apenas para candidatos 
cotistas); diploma de graduação 
ou declaração emitida pelo 
respectivo programa afirmando 
que o aluno cursa o último perí-
odo do curso. 

Os candidatos excedentes 
somente serão chamados, caso 
haja desistência (por parte do 
candidato) ou indeferimento de 
sua matrícula (por irregularida-
des que firam este edital),  obe-
decendo à ordem decrescente de 
classificação. 

O candidato que não efeti-
var sua matrícula no período 
estipulado no edital perderá a 
vaga sendo ocupada pelo classifi-
cado seguinte, conforme lista de 
excedentes. 

Fonte: IFMA 


