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Sindsep realiza atividade em alusao ao Dia das Maes

O Sindsep/MA realizou na
tarde de hoje, 12, uma atividade
alusiva ao Dia das Maes.

O evento contou com uma
boa participagdo das servidoras
federais que sdo maes, € que sdo
sindicalizadas.

Na ocasido elas puderam
assistir a palestra “A mae trabalha-
dora e sua rotina dentro da fami-
lia”, que foi proferida pela Prof*
Poés-Doutora em Sociologia pela

UFMA, Mary Ferreira.

Durante a atividade festiva
os parceiros do Sindsep/MA ofer-
tam brindes, o que vem trazer a
visdo de que a entidade esta cami-
nhando cada vez para ultrapassar
seus proprios dominios.

Para Jodo Carlos Lima Mar-
tins, presidente do Sindsep/MA, a
atividade ja faz parte do calendario
oficial da entidade, e ¢ sempre pra-
zeroso poder prestar reveréncias a
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figura materna, que tanto contribui
para a constru¢do de uma socieda-
de melhor.

Balsas

A Secretaria Regional de
Balsas também realizou atividade
festiva em alusdo ao Dia das M3es.

O evento aconteceu na cida-
de de Carolina, € contou com um
café da manha e lembranca para as
maes presentes.
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Empregados da Conab debatem pauta priorita-
ria com presidente da empresa

Representantes da Fenadsef,
Sindsep-DF, Asnab, Fisenge ¢ An-
sac foram recebidos na ultima quarta
-feira, 10, pelo presidente da Conab,
Edegar Pretto, e integrantes da dire-
¢ao da empresa. As entidades apre-
sentaram a pauta prioritaria dos tra-
balhadores que inclui temas como a
correcao da curva salarial, correcao
das distor¢des dos planos de cargos
e salario, instalagido da comissao
paritaria para discutir assisténcia a
satde dos empregados, instacdo da
mesa de negociagdo permanente,
bem como a suspensdo do desliga-
mento sumario dos empregados que
completem 75 anos.

Entre os pontos apresenta-
dos um dos mais importantes foi o
pedido para que a Conab pare de
recorrer no processo dos cinco ni-
veis que ja esta em fase de execu-
cdo em favor dos empregados
anistiados. O fato da antiga dire¢do
da empresa recorrer de forma siste-
matica em um processo que ja &
ganho de causa prejudica esses
trabalhadores. Por isso, ¢ impor-
tante que a Conab pare de apresen-
tar esses recursos que sio mera-
mente protelatorios.

O presidente da Conab disse
que estara sempre aberto ao didlo-
go com os trabalhadores e que esta
sensivel a pauta de reivindicagdes
da categoria. Representantes da
direcdo da empresa acrescentaram
que o objetivo ¢ dar solugdo as
questdes que afligem os trabalha-
dores da empresa e que teriam
uma reunido de alinhamento com a
secretaria-executiva do Ministério
da Gestao e da Inovacao em Servi-
cos Publicos (MGI). O objetivo
seria buscar solugdes das deman-
das trazidos pela categoria.

Expectativa por avancos

Em abril, o TST (Tribunal Su-
perior do Trabalho) finalmente homo-
logou os Acordos Coletivos de Traba-
lho (ACTs) 2019/2021 e 2021/2023.
O ACT 2017/2019 chegou a ser pror-
rogado por mais de trinta vezes, refle-
x0 do processo dificil dos tltimos anos
onde poucos avangos foram obtidos.

A antiga direcdo da Conab
chegou ao cimulo de retirar de for-
ma unilaterial clausulas do acordo
coletivo, tentando imor inclusive
reajuste zero para a categoria. SO
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com muita luta, mobiliza¢ao e ne-
gociacao dos empregados ¢ que foi
possivel obter a reposicao parcial
de 18% ¢ manutencdo do SAS. A
expectativa ¢ de que se inaugure
um novo processo a partir de agora
com dialogo e respeito entre traba-
lhadores e dire¢do da empresa.
Mas ¢ importante destacar que a
luta e a mobilizagdo dos trabalha-
dores continuardo sendo funda-
mentais para garantir novos avan-

COS NESSE Processo.
Fonte: Condsef

ATENDIMENTO*

Segunda a Sexta
08 as 12h e das 14 as 18h

* O ultimo dia para a entrega da Declaragao de Imposto sera 31/05 (Quarta-feira).
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