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Servidores mobilizam por campanha salarial e re-
posicao de perdas

AN

A frustragdo dos trabalha-
dores do setor publico ao fim da
reunido da Mesa Nacional de Ne-
gociacdo Permanente (MNNP),
ontem, 29, traz um choque de
realidade para categoria quando o
governo anunciou que apenas R$
1,5 bilhao esta disponivel no or-
camento para atender as deman-
das dos servidores, incluindo rea-
juste, reestruturagdo de carreiras
e beneficios, valor muito aquém
das necessidades.

Agora os trabalhadores pre-
cisam ficar atentos ao chamado
dos sindicatos que terdo a tarefa
de organizar e construir uma
grande mobilizacdo nacional para
pressionar os parlamentares a
remanejar verba de outros setores
para que; além de atender a de-
manda dos servidores publicos
por reposicdo salarial das perdas
inflacionarias do periodo de 2017
a 2023, contemplar também a
reestruturacao de carreiras e rea-
juste dos beneficios.

Essa situagdo serve tam-
bém para mostrar mais uma vez
que apesar dos trabalhadores te-
rem escolhido um presidente que
entende a luta da categoria, o or-

camento federal ¢ construido pa-
ra ser aprovado no Congresso,
que nessa legislatura tem um per-
fil extremamente contrario ao
fortalecimento dos servigos pu-
blicos e a valoriza¢ao dos servi-
dores.

“Nos precisaremos mobili-
zar os servidores para pressionar
os parlamentares e também abrir
didlogo com a sociedade, para
mostrar que s6 teremos melhoria
no atendimento a populacdo com
a reestruturacao ¢ fortalecimento
do setor publico”, disse Joao
Carlos Martins, presidente do
Sindsep/MA.

Apesar do momento frus-
trante, os trabalhadores precisam
usar esse revés como incentivo
para ocupar as ruas, pragas € ae-
roportos na constru¢do de mais
uma campanha vitoriosa em de-

fesa dos servigos publicos e valo-
rizacdo dos servidores.

O secretario Geral da Con-
dsef, Sergio Ronaldo, reafirmou
que o valor disponibilizado pelo
governo federal para investimen-
to no funcionalismo foi muito
abaixo do esperado e necessario
para a reconstru¢do do Estado
brasileiro.

Segundo o secretario geral,
ndo ¢ aceitavel que o orgamento
da unido contemple o agroneg6-
cio com mais de R$ 300 bilhdes
e para os servidores que tem a
responsabilidade de executar as
politicas publicas sobre apenas
R$ 1,5 bi. "Devemos ficar aten-
tos e vamos construir um calen-
dario de mobilizacdo. O momen-
to ¢ de mobilizar para disputar o
or¢amento", afirmou Sergio Ro-
naldo.

Sindsep/MA realiza assembleia para
XIV Concondsef e V Confenadsef

O Sindsep/MA vai realizar
no proximo da 31 de agosto, uma
Assembleia Geral para a elei¢ao
de delegados(as) para participa-
rem dos Congressos da Confede-
ra¢ao dos Trabalhadores no Ser-
vico Publico Federal - Condsef e
da Federa¢ao Nacional dos Tra-
balhadores do Servigco Publico
Federal — Fenadsef.

O evento vai acontecer de
forma hibrida, presencial e on-
line. Para os servidores que
optarem pela participacdo pre-
sencial, a assembleia vai acon-
tecer na sede do Sindsep/MA,
os que decidirem pela partici-
pacdo online, o link sera
https://meet.google.com/pjj-

ayik-dce.

A assembleia esta marcada
para comegar as 14h.

Os congressos da Confede-
racao dos Trabalhadores no Servi-
co Publico Federal - Condsef e da
Federacao Nacional dos Trabalha-
dores do Servigo Publico Federal -
Fenadsef, serdo realizados durante
os dias 14, 15, 16 e 17 de dezem-
bro de 2023, em Brasilia-DF.
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A CUT e as demais cen-
trais sindicais aderiram ao
“Pacto Nacional pelo Combate
as Desigualdades” langado nes-
ta quarta-feira (30), durante
cerimdnia no Saldo Nobre do
Congresso Nacional.

A proposta ¢ organizada
pela Agao Brasileira de Com-
bate as Desigualdades
(ABCD), que retne 60 entida-
des. Além do movimento sindi-
cal, estdo presentes organiza-
¢oes da sociedade civil, repre-
sentagdes patronais e esferas de
governo com o objetivo de
transformar o combate as dife-
rencas sociais em prioridade
para o pais.

O pacto prevé o monito-
ramento periddico de politicas
publicas por meio do estabele-
cimento de metas, indicadores
e cobranca de resultados de for-
ma continua para assegurar que
os programas implantados, de
fato, promovam a igualdade em
10 areas:

. Raga e Género — de forma in-
dividual e transversal

. Educagao

. Saude

. Renda, riqueza e trabalho

. Clima e meio ambiente

. Desigualdades urbanas — in-
tracidades e desigualdade terri-
torial — entre as cidades

. Desigualdade de representa-
¢do politica

. Seguranga publica

. Habitagao e saneamento basi-
co

. Seguranga alimentar

CUT e demais centrais aderem ao Pacto Nacio-
nal pelo combate a Desigualdades

Classe trabalhadora tem proposta

Em documento assinado
pelas CUT e as demais centrais,
as entidades destacam 10 iniciati-
vas fundamentais para diminuir
as diferengas no pais, entre os
quais, a manuten¢do da Politica
Nacional de Valorizacdo do Salé-
rio Minimo, a inclusdo de clausu-
las com regras e politicas que
assegurem o principio de traba-
lho igual, salério igual para mu-
lheres, populagdo negra e pessoas
com deficiéncia nos Acordos e
nas Convencdes Coletivas de
Trabalho por meio das negocia-
¢oes e a promogao de agdo que
ampliem a protegdo trabalhista e
previdencidria.

A expansdo da cobertura e
da protecao sindical e a reorgani-
zagao do Sistema Publico de Em-
prego, Trabalho e Renda também
sdo pautas defendidas pelas enti-
dades.

Presente no langamento, o
Secretario de Assuntos Juridicos
da CUT, Valeir Ertle, destacou
que a luta pela igualdade ¢ histo-
rica da Central e da classe traba-
lhadora.

“Esse ¢ um tema que ha
muito tempo debatemos e com-
batemos. Essa iniciativa ¢ funda-
mental para fazer a discussdo e
comprometer os poderes Executi-
vo, Legislativo e Judiciario a rea-
lizarem agdes que promovam
uma mudanca estrutural no pais”,
apontou.

Também nesta quarta, ocor-
reu o lancamento da Frente Parla-
mentar Mista Pelo Combate as
Desigualdades e no periodo da

tarde, o pacto sera apresentado
no Palacio do Planalto com
participacdo de representantes
do Conselho de Desenvolvi-
mento Econdmico Social Sus-
tentavel (CDESS).

O espaco foi criado em
2003, durante a primeira ges-
tdo do presidente Luiz Inacio
Lula da Silva (PT) e extinto em
2019 pelo ex-presidente, hoej
inelegivel, Jair Bolsonaro (PL).
O CDESS conta com 150 no-
mes e organizacdes como a
CUT, que assessoram o presi-
dente da Republica e os minis-
tros na formulagao e analise de
politicas e diretrizes destinadas
ao desenvolvimento econdmi-
co social sustentavel do pais.

Brasil segue desigual

De acordo com a pesqui-
sa Cidades Sustentaveis, inicia-
tiva do Instituto Cidades Sus-
tentaveis e do Inteligéncia em
Pesquisa e Consultoria Estraté-
gica, o pais segue desigual em
muitos aspectos, dentre eles, o
campo do trabalho.

Segundo o levantamento,
31% dos brasileiros e brasileiras,
o equivalente a 52 milhdes de
pessoas, tiveram de fazer alguma
atividade extra para complemen-
tar a renda.

Os dados tém relacao dire-
ta com a situacdo social no pais.
Conforme destaca a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domi-
cilios (PNAD/IBGE), divulgada
em maio deste ano, 13,7 milhdes
de pessoas vivem em condicdes
de miséria no pais.

Fonte: Cut Nacional
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