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Maioria do Executivo aprova intensificar luta por
orcamento justo para 2024

Representantes de 21 esta-
dos (AM, AP, BA, CE, ES, GO,
MA, MG, MS, MT, PA, PB, PE,
PR, RJ, RN, RR, RS, SC, SP,
TO) e o Distrito Federal partici-
param nesta terga-feira, 12, de
Plenéaria Nacional da Condsef/
Fenadsef, que retine 80% dos
servidores do Executivo Federal.
Um calendédrio para ampliar a
mobilizagdo dos servidores em
todo o Brasil foi aprovado e sera
apresentado na plenaria conjunta
entre Fonasefe, Fonacate e Cen-
trais Sindicais, neste sabado, 16,
a partir das 9 horas. Durante a
plenaria deste sabado, o técnico
da subsecdo do Dieese da Con-
dsef/Fenadsef, Max Leno de Al-
meida, vai apresentar estudos que
vao auxiliar no debate sobre or-
¢amento da Unido.

A plenéria de hoje da Con-
dsef/Fenadsef abriu um amplo
debate sobre o processo de ne-
gociagdes com O governo que,
apesar de ter reaberto o didlogo
permanente com servidores, esta
longe de atender aos pleitos ur-
gentes do setor publico. Além
de intensificar a realizagdo de
assembleias por local de traba-
lho para dialogar sobre a Cam-
panha Salarial 2024, a maioria
do Executivo aprovou um Dia
Nacional de Luta no dia 3 de
outubro com foco na recomposi-
¢do das perdas inflacionarias, a
equiparacdo dos beneficios, re-
estruturacdo de carreiras, revo-
gaco, avango das mesas setori-
ais, ¢ contra a PEC 32/20, da
reforma Administrativa.

Intensificar a mobilizacdo é ur-
gente

Sem recomposicao salarial
assegurada para 2024, servidores
publicos federais vao precisar in-
tensificar de forma urgente o pro-
cesso de mobilizacdo para garantir
um or¢amento justo para o proxi-
mo ano. Um trabalho intenso no
Congresso Nacional, junto a Co-
missao Mista de Orcamento, deve
fazer parte desse processo, ja que o
governo, por meio do Ministério
da Gestao e da Inovagao em Servi-
¢os Publicos (MGI), informou ter
apenas R$1,5 bilhdo para todas as
demandas, incluindo aumento sala-
rial, beneficios, reestruturacdo de
carreiras.

Em julho, a categoria apresen-
tou na Mesa Nacional de Negocia-
¢do Permanente (MNNP) uma pro-
posta unificada de recomposi¢ao em
dois blocos que traz reajustes entre
39,82% a 53,05% e seriam escalo-
nados em tré€s anos (2024 a 2026), a
partir de 1° de janeiro de 2024. A
pauta esta discriminada em quatro
pontos: recomposi¢ao salarial, itens
nao salariais, revogaco € mesas seto-
riais e especificas temporarias.

Na pratica, com o aporte de
R$1,5 bi apresentado pelo gover-
no, uma proposta de recomposi¢ao
ndo chegaria nem a 1%. Nos ulti-
mos anos, a categoria amarga per-
das salariais superiores a 30%. A
realidade ¢ que R$1,5 bi € reflexo
de uma politica de austeridade eco-
ndmica severa € nao condiz com
os projetos defendidos pelo proprio
governo de fortalecimento do Esta-
do brasileiro. Seja como for, servi-

dores devem estar prontos para de-
fender o atendimento de suas rei-
vindicagdes mais urgentes e SO
com mobilizagdo e luta serd possi-
vel avangar nesse cenario.

Orc¢amento da Uniao nao condiz
com reconstruciao do Estado bra-
sileiro

Se por um lado servidores
vao precisar se unir e reforgar a luta
por or¢amento justo, por outro to-
das as avaliagdes apontam que o
entrave orcamentario reflete uma
decisdo politica que ndo correspon-
de ao discurso defendido pelo pro-
prio presidente Lula em sua cam-
panha presidencial. A reconstrugao
do Estado brasileiro, um dos pila-
res deste governo, passa necessari-
amente por investir na recomposi-
¢do do setor publico. Com essa
proposta orcamentaria enviada ao
Congresso Nacional, as promessas
de reconstrucao do Brasil e reforco
da democracia serdo impossiveis
de serem cumpridas.

Vale lembrar que para o
agronegocio foram disponibiliza-
dos R$300 bilhdes no or¢amento.
Ja R$1,5 bi ndo sera capaz de mu-
dar o cenario politico brasileiro
com investimentos necessarios em
politicas publicas que vao garantir,
de fato, os avangos que a popula-
¢do necessita. "Devemos ficar aten-
tos € vamos construir um calenda-
rio de mobilizagdo. O momento ¢é
de mobilizar para disputar o orga-
mento", defendeu Sérgio Ronaldo
da Silva, secretario-geral da Con-
dsef/Fenadsef.

Fonte: Condsef
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Estao abertas até o dia 21
de setembro as inscri¢cdes para o
seletivo do Doutorado profissi-
onal em Ciéncias Contdbeis e
Administragdo, que ¢ voltado
exclusivamente para servidores
efetivos do Instituto Federal do
Maranhao (IFMA). O programa
de pds-graduagdo serd ofertado
pela FUCAPE de forma presen-
cial no IFMA Campus Bacabal.

Serdo disponibilizadas 10 vagas.
A selecdo sera composta
por trés etapas. A primeira ¢ a
analise da documentagdo enviada
no momento da inscri¢do, a qual
¢ de carater eliminatorio. Os
aprovados irdo participar da se-
gunda fase, que ¢ classificatoria e
eliminatoria, e consiste na reali-
zacdo de uma prova com ques-
tdes objetivas a partir da biblio-

Doutorado em ciéncias contabeis e administracao
esta com inscricoes abertas até 21 de setembro

grafia indicada no edital. A ter-
ceira etapa € a entrevista.

O processo de selecdo
sera realizado pela FUCAPE e
todas as informagdes podem
ser consultadas no Edital 01/23
(retificado) - fucape.br. As ins-
cricdes devem ser feitas pelo

endereco https://
gselecao.fucape.br.
Fonte: IFMA

A Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas (Progep), por meio
da Divisao de Capacitacao e
Desenvolvimento, abriu inscri-
¢Oes para o curso de capacita-
¢ao “Ensino de estudantes com
deficiéncias: orientacdes didati-
cas”, no segundo semestre de
2023. Podem se inscrever servi-
dores técnicos-administrativos e
docentes.

A pedagoga e coordena-
dora do curso, Sonia Pedroni,
explica sobre o curso e a sua
importancia, “o principal objeti-
vo ¢ promover conhecimento

acerca de recursos didaticos e
tecnologicos que contribuiam
com o processo de ensino e
aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia” ressalta. Além
disso, o curso ¢ de fundamental
importancia para os servidores,
sobretudo, os docentes, pois
oportunizard, além do dominio
tedrico, conhecimentos sobre
praticas e recursos pedagogico.
As inscrigoes devem ser
realizadas por meio do Sistema
Integrado de Gestao de Recursos
Humanos (Sigrh), até¢ segunda-
feira, 18. O curso tem carga ho-

Progep abre inscricoes abertas para o curso de ca-
pacitacao em ensino de estudantes com deficiéncia

raria de 60 horas e ocorrera no
periodo de 26 de setembro a 29
de outubro de 2023.

Para acessar a programa-
¢do completa do curso e o passo
a passo para realizacdo das ins-
crigdes, acesse sigrh.ufma.br.

As inscrigdes para tercei-
rizados devem ser feitas pelo
enderego docs.google.com.

Para mais informacgoes,
os interessados devem entrar
em contato pelo telefone (98)
3272-8819, ou, ainda, pelo e-
mail: dcd.progep@ufma.br.

Fonte: UFMA
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