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Quarta-feira  

Servidores da Funai no Maranhão rejeitam proposta 
de Carreira Indigenista e do Plano Especial de Cargos 

Os servidores da Fundação 
Nacional dos Povos Indígenas 
(Funai) no Maranhão, decidiram 
hoje, 11, em assembleia, por di-
zer NÃO à proposta da Carreira 
Indigenista e do Plano Especial 
de Cargos (CI/PEC). 

A posição da categoria no 
Maranhão irá somar-se aos ou-
tros estados da Federação, e em 
seguida apresentada ao Governo 
Federal.   

Vale ressaltar que o Minis-

tério da Gestão e da Inovação em 
Serviços Públicos (MGI) acatou 
ainda os pontos apresentados pe-
las entidades sindicais na reunião 
de 13 de setembro, que serão fir-
mados em acordo à parte do pla-
no de carreira. Entre outros itens, 
o acordo define o cronograma de 
implementação e que a carreira 
indigenista acompanhará a ampli-
ação remuneratória da carreira 
ambiental, em eventuais modifi-
cações futuras. 

Sindsep/MA participa de homena-
gem aos 40 anos da CUT 

O Sindsep/MA por meio de 
sua Direção participou na manhã 
de hoje, 11, de uma sessão solene 
em homenagem aos 40 anos de 
fundação da Central Única dos 
Trabalhadores (CUT), que acon-
teceu no Plenário Nagib Haickel, 
da Assembleia Legislativa do 
Maranhão. 

A homenagem partiu do 
deputado estadual, Zé Inácio, que 
ratificou o gesto como um mere-

cido reconhecimento à história e 
à relevante contribuição da enti-
dade para o movimento sindical 
e a luta dos trabalhadores brasi-
leiros. 

A solenidade contou com a 
presença de lideranças sindicais, 
membros da CUT, autoridades 
estaduais e municipais, além de 
representantes de entidades soci-
ais e trabalhadores de diversas 
categorias. 

AVISO 
 

O Sindsep/MA informa aos seus filiados, associados e sociedade em geral, que em virtude do 
feriado de Nossa Senhora Aparecida as atividades laborais estarão SUSPENSAS nos dias 12 e 

13 de outubro, retornando nossas atividades normais no dia 16/10/2023 (segunda-feira). 
 

A DIREÇÃO 
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Conselhos municipais de saúde se reúnem para 
debater proposição de políticas públicas 

O Sindsep/MA ao longo 
dos tempos vem a cada dia ra-
tificando mais a sua represen-
tatividade dentro dos espaços 
que produzem debates por uma 
sociedade com mais igualdade 
de oportunidades. 

Com uma representativi-
dade de destaque, o sindicato 
vem trabalhando dentro dos 
conselhos municipais de saú-
de, proposição de políticas pú-
blicas que possam atender as 
camadas mais necessitadas da 
sociedade. 

Assim, hoje, 11, os conse-
lhos de saúde de Caxias e Codó 
se reuniram de forma extraordi-
nária para debaterem as ques-
tões da saúde pública dos muni-
cípios.  

Para o Sindsep/MA, a 
ocupação desses espaços é im-
portante para garantir a exce-
lência de um serviço público de 
qualidade balizado na proposi-
ção de políticas que possam 
assegurar o acesso das pessoas 
menos favorecidas aos serviços 
essenciais.  

PPGEE da UFMA divulga edital para Mestrado 
e Doutorado em Engenharia Elétrica 

 

 

A Agência de Inovação, 
Empreendedorismo, pesquisa, 
pós-graduação e internacionaliza-
ção da Universidade Federal do 
Maranhão (Ageufma) tornou pú-
blicos os editais para inscrições 
na seleção aos cursos de Doutora-
do e Mestrado do Programa de 
Pós-Graduação em Engenharia 
Elétrica (PPGEE). O prazo de 
inscrição é de 16 de outubro a 1º 
de dezembro, por meio do Siste-
ma Integrado de Gestão de Ativi-
dades Acadêmicas (SIGAA), via 
preenchimento do formulário de 
inscrição e envio da documenta-
ção especificada no edital da sele-
ção. Os arquivos devem ser envi-
ados em formato PDF com, no 

máximo, 5MB de capacidade. 
Para o curso de Doutorado, 

serão ofertadas 23 vagas, sendo 14 
para ampla concorrência, 7 vagas 
para ações afirmativas e 2 vagas 
para qualificação de servidores 
efetivos. Com duração de 48 me-
ses, o curso é direcionado para 
mestres em curso superior de gra-
duação nas área de Engenharia 
Elétrica, Engenharia da Computa-
ção e Ciência da Computação ou 
em áreas relacionadas. As linhas 
de pesquisa incluem Automação e 
Controle, Ciência da Computação 
e Sistemas de Energia Elétrica. 

Para Mestrado, serão oferta-
das 42 vagas, sendo 26 delas para 
ampla concorrência, 13 vagas para 

políticas afirmativas e 3 vagas 
para qualificação de servidores 
efetivos da UFMA. O curso tem 
duração regulamentar de 24 me-
ses e é direcionado para gradua-
dos em áreas de Engenharia Elé-
trica, Engenharia de Computação 
e Ciência da Computação ou em 
áreas relacionadas. 

A isenção de taxa de ins-
crição deverá ser solicitada via e-
mail (ppgee.eletrica@ufma.br/
ppgee.eletrica.secretaria@ufma.b
r) até o dia 6 de outubro, anexan-
do documentos previstos nos res-
pectivos editais e apenas candi-
datos que se enquadrarem nos 
parâmetros de isenção. 

Fonte: UFMA  


