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Juridico do Sindsep convoca servidores da

ex-Roquette Pinto

O Sindsep/MA por meio da
Secretaria de Assuntos Juridicos
e Institucionais, estd convocando
servidores da Ex-Fundacdo Ro-
guette Pinto a comparecerem a
sede da entidade, para tratarem
sobre o Processo de Imposto de
Renda sobre o Abono de Perma-

néncia.

A lista completa com o no-
me dos servidores estd disponi-
vel na pagina do sindicato — sin-
dsep.org.br.

Os documentos a serem
entregues sdo os seguintes: Kit
de documentos (procuracao,

contrato e declaracdo de pobre-
za); RG e CPF; comprovante de
residéncia; fichas financeiras de
1995 a 2024; Portaria/diario ofi-
cial da aposentadoria ou pensao;
Carteira de trabalho

Os pensionistas precisam
recolher checklist completo da
documentacdo, além das fichas
desde o inicio da pensdo até
2024.

Prazo para entrega de do-
cumentos vai até o dia 05 de fe-
vereiro de 2024.

Mais informacdes podem
ser obtidas pelo telefone: 2108
0001.

Condsef apresenta reivindicacoes estruturantes dos
servidores federais ao governo

Na ultima sexta-feira, 26, a Con-
dsef apresentou a Secretaria de Gestdo
de Pessoas (SGP) do Ministério da Ges-
tdo ¢ Inovagdo (MGI), as reinvindica-
¢Oes estruturais dos servidores reunidas
no Relatério do Grupo de Trabalho
“Administragdo Publica e Diretrizes dos
Planos de Carreira”.

A reunido ocorreu na Sede da
Confederagdo com a presenga do Secre-
tario de Gestdo de Pessoas, José Celso
Cardoso Jr, sua adjunta, Regina Coeli
Moreira Camargos, € o representante da
Diretoria de Carreiras e Desenvolvi-
mento de Pessoas da pasta, Eduardo
Viana Almas. Pela Condsef/Fenadsef
estavam presentes o Secretario-Geral
Sérgio Ronaldo da Silva, Edison Cardo-
ni  (Juridico), = Monica  Carneiro
(Imprensa), Jussara Griffo (Empresas
Publicas), Edilson Muniz (Movimentos
Sociais) e Dra. Camilla Candido, da
Assessoria Juridica Nacional.

O eixo da pauta apresentada pela
Condsef/Fenadsef ¢ utilizar a adminis-
tragdo publica, o funcionalismo, as em-
presas estatais, ao lado das politicas
sociais, como alavanca para combater a
enorme desigualdade social vigente no

Brasil: a pessoa mais rica possui, sozi-
nha, uma fortuna equivalente a toda a
renda da metade mais pobre da popula-
¢do (107 milhdes de pessoas).

Para a Condsef, ndo ha nem
nunca havera neutralidade da maquina
publica. As iniciativas institucionais
para a acdo do Estado, as propostas de
reformas progressivas estdo, inevitavel-
mente, em relagdo direta com a conjun-
tura politica e a luta entre as classes
sociais, num pano de fundo em que o
Brasil tem sua economia subordinada
ao capital financeiro, ao imperialismo.

Os ataques virulentos contra a
retomada de investimentos da Petrobras
na refinaria Abreu e Lima e a posi¢do
do Brasil de apoiar a denuncia da Afti-
ca do Sul contra o genocidio sionista
em Gaza confirmam que o capital fi-
nanceiro nao tolera que o Brasil exerca
sua soberania nacional. Nesse contexto,
a valorizacdo dos servicos publicos ¢ o
fortalecimento da organizacao da classe
trabalhadora sdo mais do que nunca
imprescindiveis.

Esse ¢ o sentido das reivindica-
¢Oes estruturais dos servidores federais,
entre as quais se destacam a democrati-

zacdo do acesso ao servico publico; a
valorizacdo dos cargos de nivel auxiliar
e médio; a qualificacdo do sistema de
cotas (raciais, género, sexualidade, etc.)
a partir da inser¢@o de cotas sociais que
considerem o critério de renda como
determinante na estrutura dos sistemas
de selegdo; a defesa da estabilidade no
servi¢o publico; o retorno da possibili-
dade de ascensdo funcional; politicas
que resolvam os numerosos casos de
desvio de fungao, entre outras.

A Condsef também defende a
ideia de racionalizacdo e de simplifica-
¢do do sistema de carreiras do Poder
Executivo Federal, desde que ela tenha
por principio a corre¢ao das profundas
distor¢des salariais existentes entre car-
gos de diferentes orgdos publicos, a
permissdao de mobilidade na base, o
abandono do conceito de carreiras
“tipicas de Estado”, a implementacdo de
um piso salarial no setor publico equi-
valente ao salario-minimo do Dieese e
de uma relagdo razoavel entre menor e
maior salario, com o estabelecimento de
um teto salarial absoluto no servigo pu-
blico.

Fonte: Condsef
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Desenvolvim'ento

= Melo Ambiente

Os interessados em cursar o
mestrado em Desenvolvimento e
Meio Ambiente, do Programa de
Pés-Graduagdo em Desenvolvimen-
to e Meio Ambiente (Prodema),
podem realizar a inscricdo até a
proxima sexta-feira, dia 2 de feve-
reiro. As inscricoes devem ser feitas
por meio do SIGAA (Sistema Inte-
grado de Gestdo de Atividades Aca-
démicas).

Serdo disponibilizadas 13 va-
gas, sendo 06 vagas para candidatos
(as) de ampla concorréncia; 04 va-
gas para a Politica de A¢des Afirma-
tivas e 03 vagas para qualificacdo de
servidores técnicos administrativos
efetivos ativos da UFMA.

Para participar da selegao, os
candidatos devem ser graduados
em cursos superiores aprovados
pelo MEC em todas as areas de co-
nhecimento, com interesses afins

aos objetivos, area de concentra-
¢do, linhas de pesquisa ou ao conte-
udo programatico estabelecido pelo
Programa, correspondentes nas
areas de ciéncias agrdrias, bioldgi-
cas, da saude, exatas e da terra,
humanas e sociais aplicadas.

O curso de mestrado do Pro-
dema, na modalidade académico,
tem duracdo regulamentar de 24
meses e conta com 2 linhas de pes-
quisa:

Planejamento, Gestdo e De-
senvolvimento em Sistemas Costei-
ros: desenvolvimento de estudos
interdisciplinares para o planeja-
mento do desenvolvimento socioe-
conbmico na zona costeira.

Recursos Naturais e Humanos
em Sistemas Costeiros: Investigacao
interdisciplinar dos recursos bidti-
cos e socioeconémicos nos sistemas
costeiros.

Inscri¢cdes para o curso de Mestrado em Desenvolvimento e
Meio Ambiente encerram-se nessa sexta-feira, 2.

Os projetos de pesquisa de-
vem focar na regido costeira mara-
nhense, sendo apreciados e apro-
vados pelo Colegiado do Curso.

Os candidatos devem ficar
atentos ao cronograma do proces-
so seletivo, disponivel no edital, e
realizar suas inscricdes conforme as
orientacdes fornecidas.

O mestrado do PRODEMA
busca estudos focados no ambien-
te costeiro, sua caracterizagdo fisi-
ca, quimica, bioldgica, ecoldgica e
humana e nos seus limites de sus-
tentabilidade, buscando-se, no en-
sino, na pesquisa, extensao e ino-
vacdo, o entendimento dos proces-
sos incorporados as atividades pro-
dutivas ao longo do tempo, que
envolvam o uso, a gestdo e a con-
servacdo desses ambientes.

Fonte: UFMA
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