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4 de fevereiro, ¢ o ultimo prazo para as inscricoes
de chapas para as Eleicoes do Sindsep

Encerram-se amanha, 4, as
inscrigdes de chapas para as Elei-
¢oes da Diretoria e Conselho Fis-
cal do Sindsep para o quadriénio
2025/2029.

As chapas podem se inscre-
ver na sede do Sindsep, das 08 as
12h, e das 14 as 18h.

Os dias de votagdo serao
25,26 e 27 de fevereiro de 2025.

Quem pode se candidatar
Qualquer associado que es-
tiver filiado ao sindicato por mais
de trés meses e que esteja em dia
com suas atribui¢des sindicais.

Quem néo podera se candidatar
Estara inelegivel qualquer

associado com impedimento pre-

visto no Estatuto da entidade;

quem ndo tiver contas aprovadas
em funcdo do exercicio em car-
gos de administracao sindical;
quem houver lesado o patrimdnio
de qualquer entidade sindical;
que tenha sido destituido de car-
go de direcdo sindical ou repre-
sentacdo profissional; que tiver
débitos sindicais quitados em até
30 dias antes do registro da chapa
que for integrante; e que tenha
sofrido puni¢do disciplinar de
suspensao por mais de 30 dias ou
exclusdo do quadro de associados

Quem podera votar

Qualquer associado que
tiver na data da eleicdo a idade
minima de 18 anos; quites com
as mensalidades sindicais até 30
dias antes do inicio das eleigOes;
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e estar regularmente filiado ou ter
dado entrada, em até 90 dias an-
tes das eleicoes.

Proposta da bancada sindical esta no MGI

A pauta de reivindicagoes
dos servidores publicos federais foi
protocolada na semana passada
junto ao Ministério da Gestdo e da
Inovagdo em Servigos Publicos
(MGI). A bancada sindical apre-
sentou uma proposta Unica que
reune o conjunto do funcionalis-
mo. Fonasefe, Fonacate e centrais
sindicais assinam o documento que
traz sete itens prioritarios. O MGI
convocou a retomada da MNNP
para o dia 20 de fevereiro.

A regulamentagcdo da Con-
vencdo 151, da Organizagdo Inter-
nacional do Trabalho (OIT), que
estabelece o direito a negociagdo
coletiva, incluindo data base, direi-
to de greve, liberagdo para manda-
to classista, com regras de concilia-
¢do, mediacdo e arbitragem na so-
lucdo de conflitos inaugura a lista
de prioridades. Na sequéncia os
servidores listam a participagao

nas discussoes da reforma adminis-
trativa. "Somos contra a apresenta-
¢do de qualquer reforma que nao
seja discutida com as entidades",
destaca o documento.

O cumprimento, na integra,
de todos os acordos assinados com
0 governo e a equiparacdao dos be-
neficios para os servidores dos
Trés Poderes, com valores a serem
atualizados anualmente, também
estdo na lista de prioridades proto-
coladas no MGL

A bancada sindical incluiu
ainda a reivindicag¢do para que o
governo assuma o compromisso
para contratar novos servidores
exclusivamente via Regime Juri-
dico Unico (RJU). Outra preocu-
pacdo que serd levada para a
MNNP esta na busca por renego-
ciacdo de consignados de servi-
dores endividados através do pro-
grama "Desenrola", e para os

atingidos pelas tragédias no Rio
Grande do Sul.

A Politica de Saude e Aten-
¢do do Trabalhador também ganha-
ram destaque na pauta. A bancada
sindical quer que o governo retome
discussdes sobre Saude do Traba-
lhador e a importincia do PASS e
do SIASS; o combate ao assédio
moral, discriminagoes ¢ debata uma
politica de saide mental com peri-
cias mais humanizadas, além da
garantia de condigdes de trabalho
adequadas e qualidade de vida.

A pauta ainda inclui novas
reivindicagdes e o refor¢o de pon-
tos ja apresentados, mas que ainda
nao avancaram. Entre eles esta a
reivindicagdo pelo fim da Contri-
bui¢do Previdenciaria de aposenta-
dos e pensionistas, além da revoga-
¢do de uma série de atos adminis-
trativos que prejudicam servidores.

Fonte: Condsef
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Boletos podem ser pagos por Pix a partir desta 2*

A partir de hoje, segunda-
feira (3), os boletos poderao ser
pagos ndo apenas por codigo de
barras, mas por meio de outros
mstrumentos, como o Pix. Entra
em vigor resolucao aprovada pelo
Banco Central (BC) em dezem-
bro que moderniza o tradicional
boleto bancario.

Agora, os boletos poderao
conter um codigo QR especifico
para o pagamento via Pix. Basta o
usuario apontar o celular e con-
cluir a transacdo. A grande vanta-
gem ¢ que a operagdo por Pix ¢€
compensada  instantaneamente,
sem necessidade de esperar varios
dias, como ocorre com parte dos
boletos bancarios atuais.

Outra novidade aprovada
pela resolugdo de dezembro ainda
depende de instru¢do normativa
do BC para entrar em vigor. O
boleto de cobranga dinamico (ou
boleto dinamico) permite a trans-
feréncia de titularidade de papéis
quando a divida ¢ comercializada
e troca de maos.

Segundo o BC, a ferramenta
trard mais seguranga nos pagamen-
tos de dividas em cobranga repre-
sentadas por certos tipos de titulos,
como a duplicata escritural previs-
ta na Lei n® 13.775, de 20 de de-
zembro de 2018. A instrugdo nor-
mativa definira os tipos de ativos
financeiros que podem ser vincula-
dos ao boleto dinamico.

Como esses titulos podem ser
negociados, o BC considera funda-
mental garantir a seguranga, tanto
para o pagador quanto para o cre-
dor, de que os pagamentos serao
destinados ao legitimo detentor de
direitos. Para assegurar a destinacao
correta dos pagamentos automati-
cos, 0 boleto dindmico sera vincula-
do ao titulo, emitido digitalmente
em sistemas autorizados pelo BC.

De acordo com o Banco
Central, a criagdo do boleto dina-
mico representa enorme avango
para modernizar o sistema finan-
ceiro ¢ dar mais seguranga na ne-
gociacdo de importantes tipos de
titulos essenciais ao fomento de

empresas, especialmente as de
pequeno e médio porte.

“Em relacao as duplicatas
escriturais, a seguranga se esten-
de tanto ao sacado, devedor da
divida, que, se utilizando do
mesmo boleto que lhe foi apre-
sentado por meio fisico ou ele-
tronico, conseguira cumprir de
forma automatica a sua obriga-
¢do de realizar o pagamento ao
legitimo credor da duplicata,
quanto ao financiador que ad-
quiriu o titulo, que nao precisara
realizar trocas de instrumentos
de pagamento para garantir o
recebimento dos recursos adqui-
ridos”, explicou o 6rgao em nota
em dezembro.

Como os sistemas de es-
crituragdo ou de registro que
darao suporte digital a esses titu-
los ou ativos ainda estdo em im-
plementagao, o boleto dindmico
deverd ser adotado em até seis
meses apOs a aprovagao de ao
menos um desses sistemas.

Fonte: CUT

Campus Santa Inés oferta 50 vagas gratuitas para
MBA em Gestao Empresarial

Foi prorrogado para o dia 07
de fevereiro o prazo para inscrigdes
no curso MBA em Gestdo Empre-
sarial. As inscricoes podem ser
realizadas no portal do IFMA -
portal.ifma.edu.br.

Para participar da selecdo,
o candidato deve pagar a taxa
de inscricio no valor de RS
100,00 e enviar a documentagao
necessaria, como diploma e his-
torico escolar do curso de gra-
duagdo, Curriculo Lattes, CPF ¢

RG. A selecdo serd feita por
meio de analise do curriculo.

Inscrigoes

O curso de MBA em Gestao
Empresarial ¢ gratuito, com 50 va-
gas, e abrange uma diversidade de
conhecimentos relacionados as
areas de gestdo financeira, pessoas,
inovagdo e marketing. O quadro
docente ¢ composto por mestres e
doutores, e dentre as disciplinas
ofertadas, estdo: Matematica Fi-

nanceira; Gestdo da Qualidade e
Processos; Gestdo de Pessoas;
Fundamentos da Gestdo de Mar-
keting; Estratégias Digitais em
Marketing; e Negociacdo e Ad-
ministracao de Conflitos.

O inicio das aulas esta pre-
visto para margo, € vao acontecer
quinzenalmente, na modalidade
presencial (as sexta-feira, a noite; e
aos sabados, no periodo vespertino
€ no noturno).

Fonte: [FMA
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