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Terça-feira  

Sindsep terá eleição com chapa única 

Encerram-se hoje, 4 de 
fevereiro, as inscrições de 
chapas para as Eleições da 
Nova Direção e Conselho Fis-
cal do Sindsep para o quadriê-
nio 2025/2029. 

Ao longo de 34 anos de 
fundação, o Sindsep irá passar 
pela seu 12° processo eleito-
ral, e irá reeleger o 6° presi-
dente da sua história.  

Logo nas primeiras horas 
da manhã de hoje, a chapa li-
derada pelo atual presidente 
da entidade, João Carlos Mar-
tins, entregou todos os docu-

mentos necessários para o seu 
registro à Comissão Eleitoral, 
que posteriormente, não ha-
vendo nenhuma pendência, irá 
homologar a sua candidatura 
ao pleito.  

Conforme o Regimento 
eleitoral a chapa está agora 
devidamente registrada sob o 
número 1.  

Vale lembrar aos filiados 
do Sindsep, que a eleição 
acontecerá nos dias 25,26 e 27 
de fevereiro, e pela primeira 
vez irá acontecer de forma On
-Line.  

Inscrições abertas para curso  
“Sindicalismo é Poder” 

A Contraf-CUT, em parce-
ria com a UNI Américas e com a 
Fundação Rosa Luxemburgo, 
iniciou a organização de turmas 
para o programa do treinamento 
"Sindicalismo é poder: Funda-
mentos Básicos". Uma equipe 
internacional de sindicalistas, 
experientes em modelos exitosos 
de trabalho de base, será a res-
ponsável pela capacitação, que 
será realizada na modalidade re-
mota, pela internet. 

 
As inscrições devem ser feitas 
até o dia 7 de fevereiro  

“É um curso realizado em 
escala mundial, que visa capaci-
tar lideranças do movimento sin-
dical e social para as lutas que 
precisam ser travadas em todo o 
mundo”, disse a secretária de Re-
lações Internacionais da Contraf-
CUT, Rita Berlofa. “Precisamos 
capacitar lideranças e nos organi-
zar em todo o mundo para en-
frentar as batalhas que são colo-
cadas à classe trabalhadora em 
escala mundial. Por isso, conta-

mos com a inscrição de um gran-
de número de dirigentes sindicais 
e lideranças populares”, comple-
tou. 

 
O curso 

Serão seis aulas, de duas 
horas cada, sempre às quintas-
feiras, nos dias 13, 20, e 27 de 
fevereiro e 6, 13, e 20 de março. 
Todas na modalidade remota, 
pela plataforma zoom, das 14h às 
16h (turma diurna) ou das 22h às 
24h (turma noturna), pelo horário 
de Brasília. 

“O curso terá como base os 

conceitos fundamentais do sindi-
calismo, visando capacitar os 
participantes sobre as necessida-
des atuais para as difíceis bata-
lhas na guerra de classes, inclusi-
ve a identificação de líderes, as 
conversas estruturadas para uma 
boa organização, o mapeamento 
e testes de estrutura”, informou a 
secretária de Formação da Con-
traf-CUT, Eliana Brasil. 

 
Inscrições e demais informações 

podem ser obtidas no site da 
CUT - https://www.cut.org.br 

Fonte: CUT 

https://www.cut.org.br
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Programa Mulheres Mil certifica 36 concluden-
tes no Campus São José de Ribamar 

Durante a programação de 
comemoração dos 10 anos de 
instituição do Campus IFMA 
São José de Ribamar, na manhã 
de 30 de janeiro (quinta-feira), 
um grupo de mulheres vestidas 
com a cor verde ocupava aos 
poucos as últimas filas de poltro-
nas do Auditório Themístocles 
Vieira. Em meio à alegria e abra-
ços dos reencontros, de algumas 
que há muito tempo não se viam 
pessoalmente, elas aguardavam o 
momento em que seriam chama-
das à frente para receberem os 
certificados de conclusão do cur-
so de formação inicial e continu-
ada (FIC) de Cuidador de Idoso, 
realizado entre outubro e janeiro 
pelo Programa Mulheres Mil. 
Para elas, o documento emitido 
pelo Instituto Federal do Mara-
nhão simbolizava a conquista de 
dignidade, o resultado de meses 
de esforço e dedicação, fossem 
dias de chuva ou de sol, em bus-
ca de uma qualificação que lhes 
permitisse galgar melhores pers-
pectivas de vida para si e suas 
famílias, ao enveredarem por 
trilhas mais promissoras no com-
petitivo mercado de trabalho. 

“O curso com certeza vai 
abrir muitas portas para cada 
uma de nós. Para algumas alu-
nas, é só mais um tópico no cur-
rículo, para outras, [os resultados 
da qualificação] foram metas 
alcançadas, uma oportunidade de 
voltar à sala de aula, e a gente 
sabe que isso não tem como pa-
gar”, disse Márcia Lima, que 
representou a turma de conclu-
dentes na cerimônia. Ela infor-
mou que algumas alunas já estão 
trabalhando como cuidadoras, 

outras têm entrevistas de emprego 
agendadas, e destacou o quanto 
considera cada conhecimento sem-
pre enriquecedor, não importando 
se pouco ou muito. Márcia Lima 
refletiu que a oferta de uma oportu-
nidade de formação traz “total dife-
rença” e proporciona uma perspec-
tiva diferente de futuro para uma 
comunidade carente. No caso dela 
e das colegas de curso, não são 
simplesmente cuidadoras infor-
mais, mas profissionais qualifica-
das com certificado conferido pelo 
IFMA, instituição que “tem nome 
no mercado”. 

De fato, a oferta do curso 
teve repercussão não apenas em 
São José de Ribamar, mas também 
nos outros municípios da Ilha de 
São Luís. É o que mostram as mais 
de 100 inscrições para as 39 vagas 
oferecidas, demanda que levou a 
coordenação a formar um cadastro 
de reserva. A despeito disso, regis-
trou-se um índice de desistência 
considerado baixo, de apenas três 
alunas, por questões relacionadas a 
trabalho. Para Adriana Beserra, 
coordenadora do curso e chefe do 
Departamento de Extensão e Rela-
ções Institucionais (DERI) do 
Campus, tanto a alta procura de 

interessados em participar da 
iniciativa, quanto o baixo índice 
de evasão das alunas que conse-
guiram matricular-se constituem 
a prova da aceitação do curso. 

Enfatizando o sucesso do 
curso de Cuidadoras de Idosos, 
Izolina Borges, a diretora-geral 
do Campus São José de Riba-
mar, considerou a rotina corrida 
das mulheres participantes, com 
a pressão relacionada aos cuida-
dos com filhos e casa, algumas 
vezes imposta por si mesmas, e 
que chega a comprometer os es-
tudos e oportunidades de qualifi-
cação. “Quando vejo vocês 
[concludentes] tirarem tempo e 
dizer „agora eu vou me inscrever 
no curso de formação‟, e ficarem 
até o final, eu fico muito feliz e 
emocionada como mulher, de ver 
um caminho, uma porta que já se 
abriu para vocês”, disse a gesto-
ra, aconselhando as novas cuida-
doras a manter-se atentas aos 
próximos seletivos abertos e cha-
madas públicas divulgadas pelo 
Instituto. 

Mais informações podem ser 
acessadas pelo site do IFMA - 

portal.ifma.edu.br. 
Fonte: IFMA 


