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Quarta-feira  

Vem aí a Marcha da Classe Trabalhadora. 
A luta não tem força sem você 

A Condsef/Fenadsef partici-
pou de uma reunião da Central 
Única dos Trabalhadores (CUT) 
que confirmou o dia 29 de abril, 
terça-feira, como data para a próxi-
ma grande Marcha da Classe Tra-
balhadora. A atividade deve reunir 
em Brasília milhares de trabalhado-
res do campo e da cidade, dos seto-
res público e privado de todo o 
Brasil.  

A intenção é mais uma vez 
fazer história. No ano passado a 
marcha, convocada pela CUT e 
demais centrais, reuniu mais de 20 
mil trabalhadores. A luta pela revo-
gação das reformas trabalhista e 
previdenciária e o fim da lei das 
terceirizações, eixos centrais no 

ano passado, continua. O protesto 
contra a manutenção de elevadas 
taxas de juros que travam o desen-
volvimento econômico dos brasi-
leiros também deve estar entre as 
bandeiras de destaque esse ano. 

Nessa quarta, 26, o Conselho 
Deliberativo de Entidades (CDE) 
da Condsef/Fenadsef se reúne para 
reforçar a participação da catego-
ria. Servidores federais, estaduais e 
municipais reunidos na Aliança 
das Três Esferas vão engrossar a 
marcha. 

Entre as reivindicações dos 
servidores federais destaque para a 
equiparação de benefícios com os 
Três Poderes, a regulamentação da 
Negociação Coletiva (Convenção 

151 da OIT), a luta por diretrizes 
de carreira com o combate à eliti-
zação do Estado e a correção de 
distorções salariais no setor públi-
co. Essas são apenas algumas das 
bandeiras de luta que serão levadas 
ao Palácio do Planalto. 

 
Uma audiência com o presidente 
Luiz Inácio Lula da Silva tam-
bém será reivindicada.  

A classe trabalhadora, inclu-
indo servidores e empregados pú-
blicos de todo o Brasil, espera e 
seguirá reivindicando dignidade e 
inclusão no orçamento em busca 
do atendimento das principais rei-
vindicações do setor. 

Fonte: Condsef 

Tebet diz que preço dos alimentos vai baixar nos 
próximos 60 dias 

Os preços dos alimentos de-
vem baixar já nos próximos 60 dias, 
graças às medidas que vêm sendo 
adotadas pelo governo federal. A 
afirmação foi feita nesta terça-feira 
(25) pela ministra do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, Simone Tebet, 
durante o programa Bom Dia, Mi-
nistra, produzido pela Empresa Bra-
sil de Comunicação (EBC). 

De acordo com Tebet, a alta de 
preços se deve a fatores como mudan-
ças climáticas e quebras de safra, in-
clusive em outros países produtores. 

“Os alimentos que mais subi-
ram são aqueles produtos que são 
mais caros para o coração ou para 
o paladar do povo brasileiro, que é 
o ovo, o café”, disse Tebet. Mas na 
safra do ano que vem teremos alí-
vio. O agronegócio brasileiro esse 
ano vem muito forte e dará, inclusi-
ve, sustentabilidade ao nosso PIB. 
Ouso dizer que vamos crescer aci-
ma das projeções que nós mesmos 

estamos fazendo, porque teremos 
uma safra muito forte que vai aju-
dar no crescimento, na geração de 
emprego e renda e no barateamen-
to dos alimentos”, argumentou. 

 
Medidas 

Segundo a ministra, o gover-
no tem adotado “as medidas certas, 
na medida certa”, para, no futuro, 
conseguir baixar o preço dos ali-
mentos. 

“Seria muito perigoso segu-
rar o preço agora para, depois de 
seis meses ou um ano, o preço ex-
plodir”, complementou ao garantir 
que “em 60 dias, os preços come-
çam a cair no supermercado”. 

Entre as medidas elogiadas 
pela ministra estão algumas imple-
mentadas pelo Ministério da Agri-
cultura, Pecuária e Abastecimento, 
visando a desburocratização de 
regras de comercialização de al-
guns produtos, como ovo, entre 

diferentes unidades federativas, 
sem a necessidade de um selo na-
cional. Bastaria, segundo a minis-
tra, a apresentação, por exemplo, 
de um selo local. 

 
Estados 

Simone Tebet diz que os 
estados podem e devem colaborar 
para viabilizar uma queda no preço 
dos alimentos. 

“Alguns estados não têm 
isenção de imposto dos ICMS na 
cesta básica. Tudo bem que não 
possa fazer pelo ano inteiro, porque 
isso impacta nas contas deles. Mas 
nada impede de darem [por um pe-
ríodo específico] essa isenção, aper-
tando o cinto. É o que a gente faz, 
aqui, com os gastos públicos. Com 
ajustes, cortes de supérfluos, com-
bate a erros e fraudes. É conter do 
lado que não precisa, para ter do 
lado que precisa”, acrescentou. 

Fonte: CUT 
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Partiu IF: aberta seleção de professores bolsistas 
do curso preparatório 

O Instituto Federal do Ma-
ranhão (IFMA) abriu editais de 
seleção para os professores que 
atuarão como bolsistas no Pro-
grama Partiu IF (Programa Naci-
onal de Promoção de Igualdade 
de Oportunidades para o acesso 
de estudantes da rede pública de 
ensino à Rede Federal de Educa-
ção Profissional, Científica e 
Tecnológica). As inscrições esta-
rão abertas de 29 de março a 2 de 
abril, pela internet. 

Trata-se de um curso pre-
paratório para o ensino médio 
técnico e profissional, oferecendo 
aulas e atividades voltadas para a 
recuperação de aprendizagens de 
estudantes do 9º ano do Ensino 
Fundamental matriculados em 
escolas públicas. Cada campus 
do IFMA está abrindo seu pró-
prio edital para formar a equipe 
executora com três professores 
bolsistas: um de Língua Portu-
guesa, um de Matemática e um 
de Ciências da Natureza. 

Poderão se candidatar às va-
gas tanto professores do IFMA 
quanto de outras instituições das 
redes municipal, estadual e federal. 
A habilitação mínima para cada 
vaga está descrita nos editais. Os 
docentes selecionados atuarão com 
carga horária total de 80 horas e 
receberão bolsa mensal de R$ 
1.430 durante dez meses. 

A seleção ocorre em 31 cam-
pi do Instituto: Alcântara, Araioses, 
Bacabal, Barra do Corda, Barreiri-
nhas, Buriticupu, Carolina, Caxias, 
São Luís – Centro Histórico, Codó, 
Coelho Neto, Grajaú, Imperatriz, 
Itapecuru, São Luís – Maracanã, 
São Luís – Monte Castelo, Mirin-
zal, Pedreiras, Pinheiro, Porto 
Franco, Presidente Dutra, Rosário, 
São João dos Patos, Santa Inês, São 
José de Ribamar, São Raimundo 
das Mangabeiras, Timon, Viana, 
Vitorino Freire e Zé Doca. 
Inscrições – Para realizar a inscri-
ção, o candidato deverá preencher 
o formulário eletrônico disponibili-

zado no edital do seu respectivo 
campus, anexando a documenta-
ção exigida em um único arquivo 
digital em formato PDF. A lista 
de documentos necessários está 
disponível no item 5.5 do edital. 

O preenchimento das vagas 
observará a ordem de classifica-
ção dos servidores do IFMA. Ca-
so haja vagas remanescentes, se-
rão convocados os candidatos vin-
culados a outras instituições da 
rede pública de ensino. O resulta-
do preliminar deverá ser divulga-
do no dia 11 de abril, com inter-
posição de recursos de 12 a 13 de 
abril. 

Fonte: IFMA 


