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Terça-feira  

EDITAL DE  
CONVOCAÇÃO  

Nº 002/2025 
 

ELEIÇÃO DE  
DELEGADOS DE BASE 

 
 

  O Presidente do 
Sindicato dos Servidores Pú-
blicos Federais no Estado do 
Maranhão -   SINDSEP/MA,   
em  consonância  com  o  
Regimento Eleitoral,  Seção 
I, Artigo 1º, convoca os Ser-
vidores Filiados, para Elei-
ção dos Delegados Sindicais 
de Base, com início das As-
sembleias, a partir do dia 
02.05.2025, conforme calen-
dário específico por órgão a 
ser publicado.   
 

São Luís - MA, em 14 de 
Abril de  2025. 

 
João Carlos Lima Martins, 

Presidente. 

Sindsep/MA vence ação coletiva contra a EB-
SERH para aumentar o adicional de insalubrida-
de dos empregados Da UTI-Geral do HU-UFMA 

Após cerca de 07 anos de 
batalhas judiciais, o Sindsep/MA 
venceu ação judicial coletiva 
contra a EBSERH para condená-
la a aumentar o adicional de insa-
lubridade pago aos empregados 
lotados na UTI-GERAL de 20% 
para 40%, bem como a pagar as 
diferenças devidas a cada empre-
gado, contadas a partir de 
12/04/2013. 

A decisão obtida esclarece, 
ainda, que não deverá ser modifi-
cada a base de cálculo do adicio-
nal de insalubridade dos empre-
gados admitidos antes da mudan-
ça no regulamento de pessoal, de 
modo que, para tais servidores, o 
novo valor do adicional de insa-
lubridade deverá ser calculado 
com base no salário-base de cada 
empregado. 

A fase de cumprimento de 

sentença já se iniciou com o pe-
dido de majoração do adicional 
de insalubridade. Num segundo 
momento, será necessário identi-
ficar cada trabalhador abrangido 
pela decisão, calcular as diferen-
ças devidas e apresentar as co-
branças judicialmente dos valo-
res com a inclusão de juros e cor-
reção monetária. 

É importante ressaltar que 
majoração do adicional de insa-
lubridade abrange apenas aqueles 
trabalhadores que atualmente 
estão lotados na UTI-GERAL. 
Todavia, o pagamento das dife-
renças desde 12/04/2013 engloba 
também aqueles trabalhadores 
que já não estão mais lotados no 
setor.  

Vitória da base! 
Filie-se ao SINDSEP/MA e for-
taleça a luta pelos seus direitos! 

Sindsep realiza Assembleia Ge-
ral no IPHAN 

Nesta terça-feira, 15 de 
abril, o Sindsep realizou uma As-
sembleia Geral no Instituto do 
Patrimônio Histórico e Artístico 
Nacional (IPHAN/MA). 

Na pauta, os informes ge-
rais e a eleição de representantes 
para o Encontro Nacional, que 

ocorrerá em Brasília/DF, no dia 
29 de abril de 2025. 

Foram eleitos: Cleberson 
Carlos Xavier de Albuquerque – 
Diretor da Secretaria de Assun-
tos Jurídicos e Institucionais 
(Titular) e Sarah Batista Santana 
(Suplente). 

O objetivo do encontro do dia 
29 de abril,  é justamente, cobrar 
do Ministério da Gestão e da Ino-
vação em Serviços Públicos (MGI) 
o reconhecimento dos acordos fir-
mados com o setor da Cultura e a 
efetiva implementação da carreira 
cultural. 
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Prévias de contracheques que serão divulgadas 
essa semana trazem reajustes 

Após uma longa espera, 
servidores federais vão receber, 
no dia 2 de maio, os reajustes 
negociados com o governo ao 
longo de 2024. O anúncio foi 
feito formalmente pelo Ministé-
rio da Gestão e da Inovação em 
Serviços Públicos (MGI). Os 
servidores federais devem estar 
atentos às prévias dos contrache-
ques de abril que devem estar 
disponíveis para consulta ao lon-
go dessa semana.  

Qualquer erro identificado 
deve ser reportado à gestão dos 
ministérios. Comunique também 
seu sindicato para que qualquer 
medida necessária de alerta so-
bre problemas possa ser tomada. 

A maioria dos servidores 
que firmou acordo com o gover-
no vai receber a partir de janeiro 
de 2025 um reajuste de 9% e um 
reajuste de 5% a partir de abril 
de 2026. Os valores retroativos a 
janeiro estão assegurados e de-
vem vir identificados já na pré-
via de abril. Foi assegurado pelo 
MGI que nenhum desconto in-
devido do Imposto de Renda 
(IR) deve recair sobre os valores 
a serem recebidos pelos servido-

res. Isso porque os valores retroa-
tivos serão discriminados na folha 
de pagamento 'mês a mês', a partir 
de janeiro. Dessa forma não há 
risco de que servidores sofram 
descontos fora de suas respectivas 
faixas de IR. 

Caso tenha dúvidas quanto 
ao reajuste a ser aplicado é impor-
tante consultar a tabela salarial 
referente ao acordo de cada cate-
goria que estão diponíveis nos 
anexos da MP 1.286/24. A MP foi 
prorrogada e está válida até o dia 2 
de junho. O governo informou 
também que já encaminhou um 
projeto de lei para substituir a me-
dida. 

 
29 de abril: Servidores levam 
pautas urgentes à Marcha da 
Classe Trabalhadora 

O pagamento dos reajustes 
negociados é uma etapa importan-
te na efetivação de avanços no 
processo de negociações e busca 
de valorização dos servidores. 
Mas, a luta continua com reivindi-
cações urgentes, entre elas está a 
busca pela equiparação de benefí-
cios, como o auxílio-alimentação, 
a criação do auxílio nutrição para 

aposentados e pensionistas, além 
da busca pela regulamentação da 
negociação coletiva no setor pú-
blico e combate à reforma admi-
nistrativa que elitiza o Estado, 
com a busca por diretrizes de 
planos de cargos e carreiras. 

Os desafios e demandas 
são muitos e vão seguir exigindo 
da categoria muita unidade, mo-
bilização e luta.  

Por isso, essas e outras 
pautas serão levadas pela Con-
dsef/Fenadsef e suas entidades 
filiadas para a Marcha da Classe 
Trabalhadora que acontece em 
Brasília no dia 29 de abril. Parti-
cipe e fortaleça a luta! 

Fonte: Condsef 

 

O projeto de anistia é 
um golpe na democra-

cia brasileira  
 

Nunca foi para o pipoqueiro e a manicure do ba-
tom. O PL 2.858 é para anistiar Bolsonaro, torná-lo 

elegível e liberar o golpismo no Brasil. 
 

Matéria completa em cut.org.br/noticias 

https://www.cut.org.br/noticias/o-projeto-de-anistia-e-um-golpe-na-democracia-brasileira-3861

