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Em 22 reuniao da MNNP, MGI pauta debate sobre
GT da reforma administrativa

Na segunda reunidao da
Mesa Nacional de Negociacdo
Permanente (MNNP) que acon-
teceu nessa quinta-feira, 12, em
Brasilia, o secretario de Relag¢des
de Trabalho do Ministério da
Gestdo e da Inovagao em Servi-
¢os Publicos (MGI), José Lopez
Feijéo, propds uma inversao de
pauta. O objetivo foi abrir discus-
sao em torno do recém-criado
grupo de trabalho (GT) da refor-
ma administrativa na Camara

dos Deputados.

Para debater a pauta que
foi protocolada pela bancada
sindical no dia 31 de janeiro,
com temas urgentes para a cate-
goria, como a equiparacao de
beneficios entre os Trés Poderes,
0 MGI se comprometeu a convo-
car uma reunido extraordinaria
da MNNP na segunda quinzena
de julho. A discussdo em torno

da regulamentacdo da Conven-

¢do 151 também seria remetida
para essa reunido ja que o gover-
no afirma nao ter concluido a
minuta final do projeto.

Sobre o GT da reforma ad-
ministrativa, o MGI disse que o
governo vé com preocupagao e
qgue ndo possui qualquer partici-
pacao nessa constru¢ao que se-
ria de responsabilidade exclusiva
da Camara dos Deputados. Se-
gundo o MGI, as premissas le-
vantadas até o momento trazem
uma visdo fiscalista, reducionista
e punitiva, entrando em temas
delicados onde o governo tem
posicdo contrdaria. O MGI afir-
mou que 0 governo segue com a
mesma posicdo contrdria a PEC
32/20 e as premissas que envol-
vem o atual grupo de trabalho
formado na Camara.

Nesse sentido, o governo
reafirma posi¢cdes de combate
a concepcao de reforma admi-
nistrativa envolvendo temas co-
mo estabilidade, precarizacdo de
vinculos de trabalho, alteracdes
em investimentos ligados a sau-

de, educacdo, entre outros.
Sidec é apresentado

Ainda no tema da reforma
administrativa, o MGI apresen-
tou também algumas diretrizes
do que pensa o governo do pon-
to de vista de inovacao no servi-
¢o publico. Para isso, foi apre-
sentado o Sistema de Desenvol-
vimento na Carreira (Sidec) que
estava no projeto de lei dos rea-
justes e foi retirado do texto. A
intencao foi abrir o debate sobre
o tema que envolve avaliagao de
desempenho no servico publico.

Nessa sexta, 13, a Condsef/
Fenadsef promove reunido do
seu Conselho Deliberativo de
Entidades (CDE) onde deve pau-
tar e debater todo esse cenario,
desde o GT da reforma adminis-
trativa aos temas abordados pe-
lo governo na MNNP, incluindo
adiamento dos debates da pauta
protocolada pela bancada sindi-
cal.

Fonte: Condsef
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E urgente que cada sindicato
se retina com sua direcao para deli-
berar a¢des praticas nos municipios
e nos estados. E hora de pressionar,
dialogar e mostrar resisténcia!

A orienta¢do é clara: fede-
ragdes e sindicatos devem construir
um calendario unificado de ac¢des
junto aos deputados e deputadas
de todos os estados, fortalecendo o
didlogo e a pressdao em todas as
regioes do pais. O momento exige
presenga nas bases eleitorais dos
parlamentares, agendamento de

sociais e atos publicos.

Como parte dessa mobiliza-
¢do, a Confetam convida para a Ple-
naria Nacional de Mobiliza¢gdo Con-
tra a Volta da PEC 32, que serad rea-
lizada na quinta-feira, 19 de junho,
as 18h30, via Zoom. A plenaria reu-
nird entidades sindicais de todo o
pais para organizagao da resisténcia
a proposta que ameagca o futuro do
servigo publico brasileiro.

A presidenta da Confetam,
Jucélia Vargas, refor¢a a gravidade

PEC 32 volta a ameacgar o servi¢o publico e a Confetam
convoca mobiliza¢cao nacional

presenta o desmonte dos servicos
publicos, a precarizacdo das rela-
¢Oes de trabalho e o enfraqueci-
mento do Estado como garantidor
de direitos. E hora de unido, mobili-
zacdo e resisténcial Os sindicatos
precisam agir agora, com forgca e
estratégia, para impedir que esse
retrocesso acontec¢a”, comentou.

A Confetam continuara vigi-
lante e atuante em defesa dos ser-
vidores e do servi¢o publico. A luta
contra a PEC 32 é de todos nds!

N e do momento: “Ndo podemos per- Fonte: CUT
reuniGes, mobilizacbes nas redes mitir que a PEC 32 avance. Ela re-
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FIQUE ATENTO
A ASSEMBLEIA
NO SEU LOCAL
DE TRABALHO.

VOCE

E FUNDAMENTAL
NESSA CORRENTE!

O Presidente do Sindicato dos
Servidores Publicos Federais no Esta-
do do Maranhao - SINDSEP/MA,
em consonancia com o Estatuto,
convoca os associados em gozo
dos seus direitos Estatutarios, para
participarem da Assembleia Geral no
dia 18 de junho de 2025, as 09:00
horas, na forma hibrida conforme link
abaixo, no Auditorio da Sede do SIN-
DSEP-MA, sito a Avenida Newton
Bello, 524 — Monte Castelo - Sao Luis
- MA, para discutirem e deliberarem
sobre a seguinte pauta: 1- Informes e 2
- Elei¢do dos Delegados e Delegadas a
17* Plenaria Estatutaria Estadual da
CUT-MA.
https://meet.google.com/apn-aapv-dwv

Sdo Luis (MA), em 13/06/2025.
Jodo Carlos Lima Martins,

O Presidente do Sindicato dos
Servidores Publicos Federais no Esta-
do do Maranhéo - SINDSEP/MA, em
consonancia com o Estatuto, convoca
os associados do Ministério da Satude
e SESAIL em gozo dos seus direitos
Estatutdrios, para participarem da
Assembleia Geral no dia 16 de junho
de 2025, as 09:00 horas, no Auditério
do SESAI sito a Rua 1° de Janeiro —
Jordoa — Sao Luis - MA, para discuti-
rem e deliberarem sobre a seguinte
pauta: 1- Eleicdo de Delegados de
Base.

Sao Luis (MA), em 12/06/2025.
Jodo Carlos Lima Martins,
Presidente.
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