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Concurso Publico Nacional Unificado 2025:
Inscricoes comecam no dia 2 de julho

Amanha, 2 de julho come-
cam as inscrigdes para a segunda
edicdo do Concurso Publico Na-
cional Unificado (CPNU). Esta-
rao abertas 3.642 vagas a serem
distribuidas em 32 6rgdos publi-
cos. O concurso serd realizado
pela Fundagdo Getulio Vargas
(FGV), com aplicacdo das provas
no dia 5 de outubro em mais de
200 cidades de todos os estados e
no Distrito federal, das 13h as
18h.

O Sucateamento dos servi-
¢os publicos promovido pelos
dois ultimos governos deixou um
déficit muito grande de pessoal
em praticamente todos os 6rgaos
da administracdo publica federal,
e gragas as dentincias e a luta in-
cansavel dos sindicatos, o gover-
no federal tem mesmo que timi-
damente realizado concursos para
diminuir a defasagem de servido-
res.

Para o presidente do Sin-
dsep/MA, Jodo Carlos Lima Mar-
tins, € necessario valorizar essa
iniciativa do governo federal,
principalmente quando o Con-

Jornada
contra
reforma

administrativa
sofre alteragao

programagao. “%

Confira!

gresso  Nacio-
nal mais uma
vez ameaga de
extingdo 0s
servicos publi-
cos com a tra-
mitagao de
uma reforma
administrativa

quer tem a fal-
sa promessa de
modernizacao,

e que na reali-
dade nao corri-
ge distorgdes e
precariza ainda mais o setor.

“A nossa luta por melhori-
as dos servigos publicos e pela
valorizagdo dos servidores nao
para e a realizagdo desse concur-
SO em meio a esse contexto ad-
verso ¢ também uma vitéria do
movimento sindical e so esta sen-
do possivel por conta de toda a
mobilizagao dos trabalhadores e
trabalhadoras nos ultimos anos”,
afirmou o presidente Jodo Carlos
Lima Martins.

Lembrando aos interessa-
dos que os cargos disponiveis no

concurso serdo agrupados em
nove blocos temadticos, que esta-
rdo organizados por areas de
atuacao semelhantes. O modelo
— j& adotado na edicdo anterior
do concurso — permite que os
candidatos concorram a diferen-
tes cargos dentro do mesmo blo-
co, com uma Unica inscricao.
Essa definicao da lista de prefe-
réncia devera ser feita quando o
participante fizer sua inscrigao,
de acordo com interesses profis-
sionais, formacdo académica ¢
experiéncia.
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A taxa de desocupagdo
no Brasil no trimestre de margo
a maio de 2025 caiu para 6,2%,
segundo dados divulgados na
ultima sexta-feira, 27, pelo Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), por meio da
PNAD Continua Mensal.

O indice representa uma
reducdo de 0,6 ponto percentu-
al em relagdo ao trimestre ante-
rior (dezembro de 2024 a feve-
reiro de 2025), quando a taxa
era de 6,8%. Na comparacdo
com o mesmo periodo do ano
passado, a queda foi ainda mais
expressiva: 1 ponto percentual
a menos frente aos 7,1% regis-
trados em 2024.

Ao todo, o numero de
desocupados no pais foi esti-
mado em 6,8 milhdes de pesso-
as, o que representa 644 mil a
menos em relagdo ao trimestre
imediatamente anterior ¢ uma
redu¢ao de 955 mil pessoas
frente ao mesmo periodo de
2024.

A retragdo no desemprego
¢ acompanhada de dados positi-
vos no mercado formal, com
destaque para o recorde histori-
co de trabalhadores com carteira
assinada no setor privado, que
atingiu 39,8 milhdes de pessoas.
O numero mostra estabilidade
(alta de 0,5%) frente ao trimes-
tre anterior € um crescimento
significativo de 3,7% na compa-
ragdo anual.

Outro dado relevante ¢ a
reducdo da informalidade, que
atingiu 37,8% da populagdo
ocupada, o menor patamar re-
cente. Em numeros absolutos,
sdo 39,3 milhoes de trabalhado-
res informais, numero inferior
aos 38,1% registrados no tri-
mestre anterior ¢ aos 38,6% do
mesmo periodo de 2024. Segun-
do o IBGE, a reducao decorre
da estabilidade no nimero de
empregados sem carteira (13,7
milhdes) e do crescimento no
numero de trabalhadores por
conta propria com CNPJ, que

Desemprego recua, informalidade diminui e nu-
mero de trabalhadores com carteira assinada
atinge recorde no Brasil

subiu 3,7% na comparagdo
trimestral (mais 249 mil pes-
soas) e 8,4% no ano.

Para o presidente do Sin-
dsep, Jodo Carlos Lima Mar-
tins, os dados sdo um reflexo
do esfor¢co dos trabalhadores,
mas também um alerta.

“E positivo ver os indices
de desemprego e informalidade
caindo. Isso mostra que os tra-
balhadores estdo buscando se
formalizar, empreender, garan-
tir direitos. No entanto, ¢ preci-
so que o Estado continue inves-
tindo em politicas publicas de
geragao de empregos de quali-
dade. A luta sindical permane-
ce para que esse crescimento
chegue a todos os setores”,
afirma Martins.

Apesar dos avangos, o
dirigente lembra que ainda ha
desafios importantes, como a
valorizagao dos salarios, a pro-
tecdo dos direitos trabalhistas ¢
a recuperagdo das perdas acu-
muladas em anos de crise.

Nova lei sobre estrutura de
carreiras dos servidores fe-
derais esta no forno, mas ...

Entidades temem atraso no envio ao Con-

gresso. Categorias pressionam governo por

envio rapido ao Parlamento; eleigdo muni-
cipal pode travar tramitacao.

Matéria completa em Condsef.org.br/noticias

NOTA DE FALECIMENTO

O Sindsep lamenta a perda irreparavel da compa-
nheira Euzamar Costa Zaqueu, servidora apo-
sentada da Ex-Roquette Pinto, que faleceu dia 30
de junho. A entidade solidariza-se aos amigos e
familiares neste momento de profunda dor.
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