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Segunda-feira 

Desemprego recua, informalidade diminui e nú-
mero de trabalhadores com carteira assinada 

atinge recorde no Brasil 
A taxa de desocupação no 

Brasil no trimestre de março a 
maio de 2025 caiu para 6,2%, 
segundo dados divulgados na úl-
tima sexta-feira, 27, pelo Instituto 
Brasileiro de Geografia e Estatís-
tica (IBGE), por meio da PNAD 
Contínua Mensal.  

O índice representa uma 
redução de 0,6 ponto percentual 
em relação ao trimestre anterior 
(dezembro de 2024 a fevereiro de 
2025), quando a taxa era de 
6,8%. Na comparação com o 
mesmo período do ano passado, a 
queda foi ainda mais expressiva: 
1 ponto percentual a menos frente 
aos 7,1% registrados em 2024. 

Ao todo, o número de deso-
cupados no país foi estimado em 
6,8 milhões de pessoas, o que 
representa 644 mil a menos em 
relação ao trimestre imediata-
mente anterior e uma redução de 
955 mil pessoas frente ao mesmo 
período de 2024.  

A retração no desemprego é 
acompanhada de dados positivos 
no mercado formal, com destaque 
para o recorde histórico de traba-
lhadores com carteira assinada no 
setor privado, que atingiu 39,8 
milhões de pessoas. O número 
mostra estabilidade (alta de 
0,5%) frente ao trimestre anterior 
e um crescimento significativo de 
3,7% na comparação anual. 

Outro dado relevante é a re-
dução da informalidade, que atin-

giu 37,8% da população ocupada, 
o menor patamar recente. Em nú-
meros absolutos, são 39,3 milhões 
de trabalhadores informais, núme-
ro inferior aos 38,1% registrados 
no trimestre anterior e aos 38,6% 
do mesmo período de 2024. Se-
gundo o IBGE, a redução decorre 
da estabilidade no número de em-
pregados sem carteira (13,7 mi-
lhões) e do crescimento no número 
de trabalhadores por conta própria 
com CNPJ, que subiu 3,7% na 
comparação trimestral (mais 249 
mil pessoas) e 8,4% no ano. 

Para o presidente do Sin-
dsep, João Carlos Lima Martins, os 
dados são um reflexo do esforço 
dos trabalhadores, mas também um 
alerta. 

“É positivo ver os índices 
de desemprego e informalidade 
caindo. Isso mostra que os tra-
balhadores estão buscando se 
formalizar, empreender, garan-
tir direitos. No entanto, é preci-
so que o Estado continue inves-
tindo em políticas públicas de 
geração de empregos de quali-
dade. A luta sindical permanece 
para que esse crescimento che-
gue a todos os setores”, afirma 
Martins. 

Apesar dos avanços, o diri-
gente lembra que ainda há desafi-
os importantes, como a valoriza-
ção dos salários, a proteção dos 
direitos trabalhistas e a recupera-
ção das perdas acumuladas em 
anos de crise. 

https://17plenaria.cut.org.br/
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UEMA abre seletivo para transferência interna, ex-
terna e ingresso de diplomados em mais de 70 cursos 

A Universidade Estadual 
do Maranhão (UEMA) está com 
inscrições abertas para o proces-
so seletivo destinado ao preen-
chimento de vagas por meio de 
transferência interna, transferên-
cia externa e ingresso de porta-
dores de diploma de graduação. 
O seletivo, regulamentado pelo 
Edital nº 53/2025-GR/UEMA, 
segue com inscrições abertas até 
o dia 4 de julho, exclusivamente 
pelo site transferencia.uema.br. 

No total, estão sendo ofer-
tadas 1.232 vagas, distribuídas 
entre os cursos de graduação 
presenciais nos diversos campi 
da universidade. São 379 vagas 
disponíveis para cursos na mo-
dalidade de transferência interna 
e 790 vagas para cursos na mo-
dalidade de transferência exter-

na. Candidatos que já concluíram 
uma graduação e desejam obter 
novo título também podem concor-
rer por meio do aproveitamento de 
diploma, neste caso o seletivo dis-
põe de 61 vagas. 

Um dos destaques do edital é 
a possibilidade de ingresso no cur-
so de Medicina da UEMA em São 
Luís. No entanto, devido à recente 
implantação do curso no campus 
da capital, as vagas estão disponí-
veis apenas para alunos que te-
nham iniciado o curso em 2024. 

O processo seletivo será rea-
lizado com base na análise do his-
tórico escolar, carga horária cursa-
da, compatibilidade de disciplinas 
e disponibilidade de vagas. Para se 
inscrever, o candidato deve preen-
cher a ficha no portal transferen-
cia.uema.br, anexar toda a docu-

mentação exigida, como históri-
co escolar, comprovante de ma-
trícula, ementas das disciplinas 
cursadas, currículo do curso de 
origem, entre outros documentos 
detalhados no edital. 

O candidato deverá ainda 
pagar a taxa de inscrição no valor 
de R$ 35,00 para transferência 
interna, R$ 100,00 para transferên-
cia externa e R$ 150,00 para mo-
dalidade de portador de diploma. 

É importante que os candi-
datos leiam atentamente o edital 
completo para compreender os 
critérios de seleção e conferir a 
lista de cursos disponíveis, bem 
como os documentos aceitos e as 
exigências específicas para cada 
tipo de ingresso. Todas as infor-
mações estão disponíveis no edital 
publicado no site www.uema.br. 

 

https://plebiscitopopular.votabem.com.br/?id=1229VT3319

