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Quarta-feira 

Centrais anunciam estratégias para manter em-
pregos e renda diante do tarifaço 

A CUT e as demais centrais 
sindicais realizaram na manhã des-
ta quarta-feira (13) uma live em 
que seus dirigentes e o ministro do 
Trabalho e Emprego Luiz Mari-
nho, defenderam formas de manter 
empregos e reajustes salariais dian-
te do tarifaço de 50% que o presi-
dente dos Estados Unidos, Donald 
Trump, impôs às exportações bra-
sileiras, numa afronta à nossa sobe-
rania para tentar livrar o ex-
presidente da República Jair Bolso-
naro (PL), da cadeia por tentativa 
de golpe de Estado. 

O presidente da CUT Sergio 
Nobre destacou que as sanções dos 
EUA são um ataque muito forte à 
soberania do nosso país e que tem 
como objetivo desestruturar a nos-
sa economia, que, segundo ele, tem 
se mostrado muito forte. 

“O presidente Lula vem rea-
gindo de maneira muito correta, 
com serenidade e também com 
muita firmeza. A gente sabe que os 
Estados Unidos têm mais instru-
mento de pressão do que tem o 
Brasil em relação a eles, mas a 
gente não é um país qualquer. A 
gente é uma nação grande e a gente 
tem que tratar isso de cabeça ergui-
da e não ser subserviente aos Esta-
dos Unidos”, declarou. 

Diante da possibilidade de 
desemprego, que de acordo com o 
Departamento Intersindical de Es-
tatística e Estudos Socioeconômi-
cos (Dieese) se nenhuma medida 
for implementada, pode atingir em 
um ano mais de 700 mil trabalha-
dores e trabalhadoras de diversos 
setores, e ter um impacto no Produ-
to Interno Bruto (PIB) de 0,35% 
negativo, Sergio Nobre defendeu 
que para atravessar esse período o 
melhor caminho é a negociação 
coletiva dos sindicatos junto ao 
empresariado. 

“A gente 
propôs que cada 
setor, cada empre-
sa afetada forme 
uma mesa de ne-
gociação séria, 
que não pode pas-
sar de 10 dias para 
a gente conversar 
e estabelecer as 
medidas”, afir-
mou. 

Ainda em 
sua fala, o presidente da CUT de-
fendeu o pacote de R$ 30 bilhões 
que o presidente Lula propõe para 
enfrentar o tarifaço, mas desde que 
as empresas que tomarem emprés-
timos a juros menores preservem 
os empregos. 

 “É preciso tomar cuidado 
com aquelas empresas que demi-
tem previamente porque sabem 
que vai ter que se comprometer 
com o emprego, então demite an-
tes.  É muito importante que a gen-
te fortaleça as campanhas salariais 
do segundo semestre, por que tem 
empresas já se aproveitando dizen-
do que o cenário está incerto e pe-
dem para transferir a campanha 
salarial para o ano que vem e, nós 
não podemos entrar nessa”, aler-
tou. 

No plano internacional o 
presidente da CUT disse está sendo 
articulando para setembro um en-
contro virtual das centrais sindicais 
do Brasil, do México, do Canadá, 
dos Estados Unidos e da Europa, 
para estabelecerem um documento 
e um posicionamento comuns so-
bre o tarifaço. 

“O comportamento do 
Trump desorganiza o processo de 
produção e a troca comercial entre 
os países de maneira criminosa. É 
uma posição comum. Então, eu 
também estou solicitando para que 

o presidente da OMC [Organização 
Mundial do Comércio] receba todas 
as centrais sindicais desses países 
para a gente conversar sobre a per-
versidade desse programa e o im-
pacto que tem no emprego, não só 
no Brasil, mas também no mundo”, 
afirmou Sergio Nobre. 

 
Impactos do tarifaço 

A análise do impacto das tari-
fas foi feita pela diretora-técnica do 
Dieese, Adriana Marcolino. No do-
cumento apresentado há uma avalia-
ção dos impactos da taxação em di-
versos setores econômicos brasilei-
ros e as potenciais consequências 
para as negociações coletivas no 
segundo semestre, além de destacar 
propostas das centrais sindicais. O 
documento completo pode ser lido 
aqui. 

 
As propostas das centrais sindi-
cais incluem: 
 Defesa da Produção Nacional 
 Proteção do Emprego e da Renda 
 Negociação Coletiva e Participa-

ção Sindical 
 Institucionalização do Diálogo 

Social 
 Transição Ecológica Justa e Inclu-

siva 
 Nova Estratégia Comercial Exter-

na 
Fonte: CUT 
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CRC abre inscrições para curso 
gratuito de Informática Básica 

O Centro de Recondicio-
namento de Computadores 
(CRC) do Instituto Federal do 
Maranhão (IFMA) está com ins-
crições abertas para o curso gra-
tuito de Informática Básica, que 
será realizado em diferentes 
Pontos de Inclusão Digital 
(PIDs) de São Luís. O período 
de inscrição vai de 12 a 31 de 
agosto, com encerramento às 
23h59. Os interessados devem 
preencher o formulário de pré-
inscrição disponível no portal 
do IFMA - portal.ifma.edu.br. 

 

Inscrições 
O curso terá carga horária 

total de 40 horas, com aulas duas 
vezes por semana durante cinco 
semanas. A idade mínima para 
participar é de 14 anos. No caso 
de candidatos menores de idade, 
será necessário informar os dados 
do responsável no ato da inscri-
ção. 

Para obter o certificado, o 
aluno deverá cumprir no mínimo 
70% de frequência e realizar a 
avaliação aplicada pelo profes-
sor. Serão reprovados aqueles 
que não atingirem o percentual 

mínimo de presença, não reali-
zarem as atividades ou não par-
ticiparem das aulas. 

A pré-inscrição será ana-
lisada pela equipe do CRC, e 
apenas os candidatos seleciona-
dos receberão o contato para 
confirmar a matrícula e receber 
informações adicionais. 

Fonte: IFMA 

Uema abre inscrições para curso gratuito de Libras 

A Universidade Estadual 
do Maranhão (Uema), por meio 
do Núcleo de Acessibilidade 
(NAU), abriu nesta sexta-feira (9) 
as inscrições para o curso de ex-
tensão em Língua Brasileira de 
Sinais (Libras) – nível básico. A 
formação será ofertada presenci-
almente em São Luís, com início 
das aulas previsto para o dia 26 
de agosto. 

O curso é gratuito, tem car-
ga horária de 120 horas e será 
realizado às terças e quintas-
feiras, das 8h30 às 11h30, na Ci-
dade Universitária Paulo VI 
(Cidade Operária). Estão sendo 
ofertadas 30 vagas para estudan-
tes, professores, técnicos da Ue-
ma e comunidade externa em ge-
ral. Para participar, é necessário 
ter mais de 16 anos e ensino fun-
damental completo. 

As inscrições seguem até o 

dia 18 de agosto e devem ser feitas 
exclusivamente por meio do for-
mulário disponível em: https://
forms.gle/aotGoEwdxUM7h95n9. 
Os candidatos devem anexar có-
pias do RG, CPF e comprovante de 
escolaridade. A seleção será feita 
por ordem de inscrição e análise 
documental. 

De acordo com o edital, os 
selecionados devem ter frequência 
mínima de 70% para obtenção de 
certificado, que será emitido até o 
dia 23 de dezembro. A lista de ins-
crições deferidas será publicada no 
dia 20 de agosto no site do NAU: 
nau.uema.br. 

Com a iniciativa, a Uema 
reafirma seu compromisso com a 
acessibilidade, a inclusão e a difu-
são da Língua Brasileira de Sinais 
como ferramenta de comunicação 
e cidadania. 

Fonte: UEMA 


