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Quinta-feira

FNDC elege nova coordenacao executiva e conse-
lhos para o biénio 2025-2027

O Forum Nacional pela De-
mocratizagdo da  Comunicacdo
(FNDC) elegeu, na tarde desta quarta
-feira (10), sua nova Coordenagdo
Executiva, o Conselho Deliberativo e
o Conselho Fiscal para o biénio 2025
-2027. A eleicdo ocorreu durante
plendria realizada no Sindicato dos
Bancérios, em Fortaleza (CE), reu-
nindo entidades e movimentos soci-
ais de todas as regioes do pais.

Além da escolha da nova
dire¢do, os participantes aprovaram
o balango fiscal e de atividades da
gestao anterior, bem como o plano
de agdo e lutas para o proximo pe-
riodo, reafirmando o compromisso
historico da entidade com a defesa
da comunicacdo como direito e
pilar da democracia.

Coordenaciao Executiva
A Coordenacao Executiva

do FNDC para o proximo periodo

ficou composta da seguinte forma:

\ Coordenagdo Geral: Katia Marko
Nucleo (Nucleo Piratininga de Co-
municagdo — NPC)— RS

\ Secretaria Geral: Helena Martins
(DiraCom — Direito 8 Comunica-
¢do e Democracia) — CE

V' Secretaria de Finangas: Larissa
Gould (Centro de Estudos da Midia
Alternativa Barao de Itararé¢) — SP

V' Secretaria de Organizagdo: Caroli-
ne Beraldo Evangelista (UJS —
Unido da Juventude Socialista) —
SP

\ Secretaria de Formagdo: Luiz Car-
los Vieira (CNTE — Confederagao
Nacional dos Trabalhadores em
Educagao)—SC

V' Secretaria de Politicas Pliblicas:
Renata Mafezolli (FENAJ — Fede-
ra¢do Nacional dos Jornalistas) —
DF

V' Secretaria de Comunicagdo: Tadeu
Porto (CUT — Central Unica dos
Trabalhadores) — MG

Conselho Deliberativo
Representando entidades
nacionais € os comités regionais do

Forum, o Conselho Deliberativo

foi definido com a seguinte com-

posigao:

1. CTB — Central dos Trabalhado-
res ¢ Trabalhadoras do Brasil —
Douglas Cristévao de Melo
(SP)

2. ABRACO — Geremias dos San-
tos (MT)

3. CFSS — Leonardo do Koury (MG)

4. CCLF —Marcelo Dantas (PE)

5. Movimento Brasil Popular —
Carol Lima (SP)

6. Federacao Livre — Jos¢ Lamarti-
ne de Vasconcelos (PE)

7. MNU — Kim Lopes (CE)

8. FNDC/PA (Regido Norte) —
Moisés Alves de Souza
(BARAO) — PA

9. FNDC/RS (Regiao Sul) — Leo-
nardo Rodrigues Echevarria
(CPERS/Preto) — RS

10. FNDC/SP (Regido Sudeste) —
Hector Batista (UEE-SP) — SP

11. FNDC/DF (Regido Centro-
Oeste) — Leticia Vieira Montan-
don (SINPRO) — DF

12. FNDC/CE (Regiao Nordeste 1
—PI, MA e CE) — [a definir]

13. FNDC/PB (Regido Nordeste 2
—PB, PE e RN) — Lucia Figuei-
redo (SINTAC) — PB

14. FNDC/BA (Regiao Nordeste 3
— AL, BA e SE) — [a definir]

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, respon-
savel pelo acompanhamento da
gestao financeira, foi eleito com os
seguintes nomes:

Titulares

\ Taz Assungdo (ICETEC Brasil/
FNDC-SC) -

\ Fernando Antonio Gongalves de
Lima (CONDSEF) — PE

\ José Antonio (FITERT) — SP

Suplentes
v Claudia Maria de Morais

(Frentex/FNDC-PR) — PR
V Rafael Heliodoro (SINTEP/
FNDC-MT) - MT

Lutas para o préximo periodo

O plano de agdo aprovado
reforga a centralidade da luta por
uma comunica¢ao democratica,
com enfrentamento a0 monopo-
lio midiatico e as praticas abusi-
vas das big techs, defesa da re-
gulagdo das plataformas digitais,
fortalecimento da midia inde-
pendente e comunitéria, e articu-
lagdo com movimentos sociais
em defesa da democracia, da so-
berania nacional e dos direitos
humanos.

Com a nova direcdo, o
FNDC renova seu compromisso
histérico de ser um espago plural
e combativo, reunindo sindica-
tos, organizacdes sociais, entida-
des de classe e coletivos de co-
municacdo em torno de uma
pauta estratégica: democratizar a
comunicacdo no Brasil como
condi¢cdo essencial para a conso-
lidagdo da democracia.

Fonte: CUT
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O Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhao
(HU-UFMA/Ebserh) realizara cer-
ca de 2.200 atendimentos neste
sabado, 13. A iniciativa integra o
esfor¢o nacional “Ebserh em Ac¢do
— Agora Tem Especialistas” e con-
tard com a participacdo dos 45 hos-
pitais universitarios da Rede Eb-
serh, em todas as regides do Brasil.
A acdo simultdnea deve superar a
marca dos 20 mil procedimentos
em todo o pais, sendo 0 maior mu-
tirdo da historia do Sistema Unico
de Saude (SUS), até entdo.

Na programacdo do HU-
UFMA, os exames laboratoriais
concentrardo 0 maior nimero de
procedimentos. Também estao pro-
gramadas, para 0 mesmo dia, cirur-
gias das especialidades de urologia,
ortopedia, cirurgia geral, proctologia,
vascular, ginecologia e oftalmologia,
além de procedimentos de cardiolo-
gia intervencionista:  cateterismo
cardiaco e angioplastia, ¢ exames de
imagem, como: tomografias, mamo-
grafias, ressonancia magnética, den-
sitometria 6ssea e raio-X.

Os pacientes atendidos no
mutirdo sdo agendados conforme
fila estabelecida pelo sistema de
regulacdo da Secretaria Municipal
de Satde (Semus) e da propria re-
gulacdo do HU-UFMA. Portanto,
no dia do mutirdo, nao havera aten-
dimentos por demanda espontanea.
O objetivo principal € reduzir as
filas de exames e cirurgias eletivas
do SUS, garantindo que pacientes
que aguardam possam ter acesso ao
cuidado necessario.

Com a mobilizagao do saba-
do (13/09), chamado de “Dia E”, o
Hospital Universitario reforca a
meta do programa “Agora Tem

Especialistas”, do governo federal:
zerar as filas do SUS e ampliar em
40% a producao de cirurgias eletivas
ao longo do ano. Diversos mutirdes
ja vém sendo realizados e, somados
a melhorias nos fluxos internos, tém
possibilitado avancos no atendimen-
to a populagao.

“O Dia E refor¢a o compro-
misso do HU-UFMA e da Rede Eb-
serh com a exceléncia na assisténcia
a saude e na formagao de profissio-
nais qualificados. Essa iniciativa for-
talece o vinculo entre os hospitais
universitarios e a sociedade, incenti-
vando o didlogo e a constru¢do de
solugdes conjuntas para os desafios
do SUS. Além disso, promove a in-
tegragdo com universidades, gesto-
res de saude e instituicdes parceiras,
contribuindo para uma rede cada vez
mais colaborativa, humanizada e
eficiente”, afirma Joyce Santos La-
ges, superintendente do HU-UFMA.

Dia “E” Ebserh em A¢io — Agora
Tem Especialistas

O Dia “E” faz parte do projeto
Ebserh em Agdo 2025, da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh), estatal vinculada ao Minis-
tério da Educacao (MEC). Trata-se
de uma iniciativa estratégica com o
objetivo de ampliar o acesso da po-
pulagdo brasileira a cirurgias eletivas
e procedimentos diagnosticos e tera-
péuticos em todo o pais. Alinhado

HU-UFMA realiza mutirao com cerca de 2.200

ao programa Agora Tem Especia-
listas, langado pelo presidente Lula
com o Ministério da Satde, o pro-
jeto contribui diretamente para a
redugdo das filas € do tempo de
espera no Sistema Unico de Saude
(SUS).

Desde seu langcamento, o
Ebserh em Ac¢ao tem mobilizado
os 45 hospitais universitarios fede-
rais da Rede Ebserh, promovendo
mutirdes, turnos extras e envolvi-
mento direto de residentes e gradu-
andos, reforcando o compromisso
com a formacdo profissional, o
atendimento humanizado e as ne-
cessidades da populacao.

Sobre a EBSERH
O HU-UFMA faz parte da
Rede Ebserh desde 2013. Vincula-
da ao Ministério da Educagao
(MEC), a Ebserh foi criada em
2011 e, atualmente, administra 45
hospitais universitarios federais,
apoiando e impulsionando suas
atividades por meio de uma gestao
de exceléncia. Como hospitais vin-
culados a universidades federais,
essas unidades tém caracteristicas
especificas: atendem pacientes do
Sistema Unico de Saude (SUS) ao
mesmo tempo que apoiam a for-
macao de profissionais de saude e
o desenvolvimento de pesquisas e
Inovagao.
Fonte: UFMA
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