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Segunda-feira 

Sindsep participa de ato em alusão ao Dia Inter-
nacional da Mulher 

Na manhã do dia 08 de 
março, o Sindsep participou do 
Ato Público realizado pelas Cen-
trais Sindicais, no Largo do Car-
mo, em alusão ao Dia Internacio-
nal da Mulher. 

O evento reuniu mulheres 
do movimento sindical, movi-
mentos sociais, sociedade civil 
organizada, atores políticos e di-
versos segmentos da sociedade 
em um importante momento de 
reflexão, mobilização e reafirma-
ção das pautas históricas das mu-
lheres. 

O Sindsep tem orgulho de 
contar com uma forte e histórica 
participação feminina em sua 
trajetória. Atualmente, a Direção 
do sindicato possui maioria nu-
mérica de mulheres, fato que evi-
dencia o protagonismo feminino 
na condução das lutas da catego-
ria e na construção de um sindi-
cato cada vez mais representati-
vo, democrático e combativo. 

Ao longo dos anos, as mu-
lheres têm desempenhado papel 

fundamental na 
organização da 
categoria, no forta-
lecimento do mo-
vimento sindical e 
na defesa dos di-
reitos dos trabalha-
dores e trabalhado-
ras. 

O Sindsep 
reafirma seu com-
promisso com a 
luta por igualdade 
de direitos, igual-
dade de oportuni-
dades, valorização 
da mulher no mun-
do do trabalho, 
combate à discri-
minação e enfren-
tamento à violên-
cia de gênero. 

Mais do que 
uma data simbóli-
ca, o 8 de Março representa a 
memória, a resistência e a luta 
permanente das mulheres por 
uma sociedade mais justa, iguali-

tária e livre de qualquer tipo de 
violência. 

 
Viva a luta das mulheres! 

 

Economista contesta pre-
visões de desemprego e 

diz que fim da escala 6x1 
é positiva 

 

Marilane Teixeira diz que os brasileiros es-
tão entre os que mais trabalham no mundo, e 

que a redução da jornada de trabalho deve 
gerar até 4,5 milhões de postos de trabalho e 

aumento de 4% na produtividade 
 

Matéria completa em cut.org.br/noticias 

https://www.cut.org.br/noticias/economista-contesta-previsoes-de-desemprego-e-diz-que-fim-da-escala-6x1-e-positi-1538
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Ebserh: Condsef/Fenadsef exige negociação já 
das cláusulas econômicas 

A Condsef/Fenadsef en-
viou ofício à Ebserh cobrando 
prioridade na discussão das 
cláusulas econômicas do 
Acordo Coletivo de Trabalho 
(ACT) 2026/2027. 

No documento encami-
nhado nesta sexta, 6, foi criti-
cada a decisão da empresa de 
não tratar do tema na próxima 
rodada de negociações. A po-
sição da Ebserh foi comunica-
da por meio de ofício da área 
de gestão de pessoas, que in-
formou não haver, neste mo-
mento, diretrizes econômicas 
formalmente estabelecidas que 
permitam avançar no debate 
sobre reajustes e benefícios. 

Segundo a empresa, a 
definição de cláusulas econô-
micas depende de tramitações 
internas e de análise por dife-
rentes instâncias de governan-
ça. 

Para a Condsef/
Fenadsef, no entanto, essa jus-
tificativa não é aceitável. A 
entidade argumenta que o pe-
ríodo de negociação do acordo 
coletivo é conhecido há bas-
tante tempo e que a pauta de 
reivindicações foi enviada em 
12 de janeiro, incluindo pedi-
dos de reajuste salarial e me-

lhorias em benefícios de nature-
za econômica. 

Adiar o debate das cláusu-
las econômicas neste momento 
pode, na prática, inviabilizar a 
discussão de reajustes reais pa-
ra os trabalhadores. 

Diante desse cenário, a 
Condsef/Fenadsef voltou a soli-
citar que o tema seja priorizado 
já na próxima reunião de nego-
ciação. A entidade também de-
fende que haja maior clareza da 
empresa sobre sua posição em 
relação às reivindicações eco-
nômicas apresentadas pela cate-
goria. 

Substituir o debate das 

cláusulas econômicas por dis-
cussões apenas sobre cláusu-
las sociais não é razoável. 

No ofício, a Condsef/
Fenadsef reafirma que preten-
de conduzir o processo de ne-
gociação com diálogo e res-
ponsabilidade, mas reforça 
que é essencial discutir as de-
mandas econômicas para evi-
tar que as reivindicações da 
categoria sejam prejudicadas. 

Seguimos atentos, mo-
bilizados e em busca de avan-
ços nas negociações do ACT 
2026/2027 dos trabalhadores 
da Ebserh. 

Fonte: Condsef 


