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SINDSEP fortalece participacao social ao inte-
grar Conselho de Saude de Paco do Lumiar

O SINDSEP reafirma seu
compromisso com a responsabili-
dade social e a participagdo ativa
nos espacos de controle social ao
integrar o Conselho Municipal de
Saide de Pago do Lumiar, cuja
eleicdo foi realizada no dia 19 de
margo.

Representando a entidade, os
conselheiros eleitos Vicéncia Mora-
es € Manoel Lages terdo a impor-
tante missdo de contribuir com o
fortalecimento das politicas publi-
cas de satide no municipio, atuando
de forma democratica e em defesa
dos interesses da populagao.

A posse dos novos conselhei-
ros estd marcada para o dia 23 de
margo, ocasido em que também
sera realizada a eleicdo da mesa
diretora do Conselho, com a defini-
¢ao dos cargos de presidente, vice-
presidente, primeiro secretario e
segundo secretario.
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A presenca do PR

SINDSEP nesses
espacos reforca a im-
portancia da ocupa-
¢do qualificada dos
conselhos, garantindo
que os trabalhadores
e a sociedade civil
tenham voz ativa na
construcgao, fiscaliza-
¢ao € aprimoramento
das politicas publicas.

Com atuagao
consolidada, o SIN-
DSEP possui repre-
sentacdo em quase
todos os conselhos
municipais e estadu-
ais dos mais diver-
sos segmentos, de-
monstrando seu compromisso per-
manente com a participacao social.

A entidade segue firme na
promocao e defesa de uma satde
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publica de qualidade, pautada no
bem-estar da sociedade brasileira,
na equidade e no fortalecimento do
Sistema Unico de Saude (SUS).

Tema cada vez mais presente nos de-
bates sobre o combate a violéncia contra a
mulher, a disseminacdo de misoginia e
odio nas redes sociais, por meio de perfis
“especializados” que enaltecem a mascu-
linidade em detrimento das mulheres, €
um problema que precisa ser enfrentado
com efetividade a partir de uma série de
agoes, em especial, com a responsabiliza-
¢do das plataformas digitais.

Matéria completa em cut.org.br/noticias
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https://www.cut.org.br/noticias/machosfera-a-masculinidade-fragil-a-servico-da-violencia-contra-a-mulher-9a11
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da Classe Tra-
balhadora em

Brasilia

No proximo dia 15 de abril,
servidores federais, estaduais e
municipais de todo o pais tém um
encontro marcado em Brasilia. A
partir das 8h, em frente ao Museu
Nacional, comeca a concentracao
para a Marcha da Classe Traba-
lhadora. Em plendria, o Coletivo
das Trés Esferas da CUT refor-
cou a importancia dos servidores
se somarem a atividade.

A mobilizagdo deve reunir
milhares de representantes da
classe trabalhadora, do setor pu-
blico e privado, para entregar ao
presidente Luiz Inacio Lula da
Silva uma carta com reivindica-
coes consideradas urgentes para a
categoria.

Regulamentacio da Convencio
151: Servidor também ¢ traba-
lhador

Entre os principais motivos
que levam os servidores a partici-
par da marcha estd a luta pela
regulamentagdo da negociagdo
coletiva ~no setor publico
(Convengao 151 da OIT). Apesar
de o Brasil ja ter ratificado a
Convengdao 151 da OIT desde
2010, ela ainda nao foi regula-
mentada. Na pratica, isso signifi-
ca falta de seguranca juridica nas
negociacdes e fragilidade nos
direitos dos servidores.

A regulamentacdo ¢ uma
demanda historica e vista como
essencial para garantir mais de-

mocracia nas relagdes de trabalho
dentro do servigo publico. A ex-
pectativa agora ¢ que o governo
envie uma proposta ao Congresso
e transforme esse direito em lei.

Outro ponto central ¢ a re-
jeicao a proposta da Lei Geral da
Gestao Publica, apresentada pelo
governo como uma modernizagao
da administra¢do. Para entidades
sindicais, no entanto, o texto pode
representar uma ‘“reforma admi-
nistrativa disfarcada”.

Na Plenaria das Trés Esfe-
ras, a assessora juridica da CUT,
Condsef/Fenadsef, Confetam e
Fenasepe, Camilla Candido, da
LBS Advogados, trouxe informa-
¢des sobre a intengdo por tras da
proposta.

Preocupacdes com a Lei Geral
da Gestao Publica
De acordo com andlises ju-
ridicas, a proposta pode trazer im-
pactos profundos, como:
o Possivel enfraquecimento do
Regime Juridico Unico (RJU)
e Aumento da participagdo do
setor privado na gestdo publica
» Risco de precarizagdo das rela-
¢oes de trabalho

Servidores publicos se mobilizam para Marcha

o Falta de garantias sobre nego-
ciagdo coletiva
e Impactos diretos para estados
€ municipios

Além disso, hd preocupa-
¢dao de que mudangas estruturais
no Estado com ruptura de um
modelo que assegura estabilida-
de e direitos, criando diferentes
regimes de trabalho dentro do
servico publico e dificultando a
organizac¢ao dos trabalhadores.

Pautas especificas dos ser-
vidores também vao estar em
destaque. Entre os servidores
federais destaque para a luta
contra as distor¢cOes salariais,
aprovacdo de um auxilio-
nutri¢do para aposentados e pen-
sionistas, equipara¢do dos valo-
res dos beneficios entre os Pode-
res, entre outros temas urgentes!

Chamado a mobiliza¢ao

Diante desse cenario, o
chamado ¢ para que servidores
das trés esferas se unam. A ava-
liagdo das entidades ¢ que o mo-
mento exige pressdo social para
garantir direitos, barrar retroces-
sos e fortalecer o servico publi-
co.
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