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EBSERH: GREVE CONTINUA

As trabalhadoras e traba-
Ihadores da EBSERH no Mara-
nhdo decidiram hoje em assem-
bleia, por ampla maioria rejei-
tar a proposta da Diregdo da
empresa.

Apds mais de trés meses
de negociagao e com o fim do
prazo chegando, a direg¢ao da
EBSERH apresentou ontem, 31,
em reunidao com o TST e os re-
presentantes dos trabalhado-
res, a proposta das clausulas
econOmicas. Apesar da pressao
feita pela categoria, inclusive
com a deflagracdo do movi-
mento paredista por um reajus-
te justo em que a categoria al-

cangasse ganho real acima da
inflagao, a dire¢ao da empresa
acenou apenas com o ndice
Nacional de Pregos ao Consu-
mido (INPC) do periodo e ame-
acou os trabalhadores que, se
nao aceitassem a proposta até
hoje, o processo negocial esta-
ria encerrado e a questao seria
remetida para o dissidio.

A direcao do Sindsep
apresentou a proposta da em-
presa na assembleia, que foi
debatida pela categoria e apds
ampla discussao, colocou em
regime de votac¢ao, sendo ven-
cedora por ampla maioria a re-

jeicao da proposta e a continui-

dade do movimento grevista.

“Nés estamos aqui para
informar a categoria e acatar a
decisao da maioria. Agora defi-
nido pela assembleia pela rejei-
¢do da proposta, nds encami-
nharemos a Ata com o resulta-
do da assembleia no Maranhao
a Condsef, que juntara as deci-
sOes dos outros estados e enca-
minhara a empresa e ao TST”,
explicou Raimundo Pereira, vice
- presidente do Sindsep/MA e
diretor executivo da Condsef.
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Novos prazos para licenga-paternidade valem a
partir de 2027; entenda

A lei que amplia os prazos da
licenga-paternidade entra em vigor
em 2027 e concedera inicialmente
mais cinco dias aos homens, a partir
do nascimento do filho. Para 2026, o
beneficio permanece em cinco dias.

Publicada na edi¢do desta
quarta-feira (1°/4) do Diario Oficial
da Unido, a Lei n° 15.371 prevé au-
mento gradual do beneficio, que
alcancara 20 dias de afastamento em
2029, sem prejuizo do emprego ou
salario, assim como descrito a se-

guir:

10 dias em 2027; 15 dias em
2028; 20 dias a partir de 2029.

Os novos prazos valem tam-
bém para os casos de adogdo ou de
guarda judicial para fins de adogdo
de crianga ou de adolescente. Veja

aqui o que muda com a publicagdo
da lei.

Dispensa e férias

E vedada a dispensa arbitraria
ou sem justa causa do empregado no
periodo entre o inicio da licenga-
paternidade até um més apos o tér-
mino do beneficio.

Além disso, a norma autoriza
o empregado a usufruir férias no pe-
riodo subsequente ao término da li-
cenca, desde que comunique tal ne-
cessidade com antecedéncia de 30
dias da data esperada para o parto ou
emissdo de termo judicial.

Ouca mais detalhes na Radio-
agéncia Nacional:

Internacao

Em caso de internagdo hospi-

talar da mae ou do recém-nascido,
que tenha relagdo com o parto, a
licenga-paternidade sera prorrogada
pelo periodo equivalente ao da inter-
nac¢do, € voltara a contar a partir da
alta hospitalar da mde ou do recém-
nascido; o que ocorrer por tltimo.

Salario- paternidade

O salario-paternidade sera
concedido aos empregados segura-
dos pela Previdéncia Social, nos
mesmos moldes ja aplicados ao sala-
rio-maternidade.

O beneficio esta condicionado
a apresentagdo da certiddo de nasci-
mento do filho, do termo de adoc¢ado
ou do termo de guarda judicial para
fins de adogdo, nos termos de regu-
lamento.
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Informamos que em virtude da Semana Santa, o
expediente deste Sindicato serd alterado conforme segue:

02 e 03/04/2026 (quinta e sexta-feira): ndo haveré expediente.

As atividades serdo retomadas normalmente no dia
06/04/2026 (segunda-feira).

Agradecemos a compreensdo de todos.
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