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Governo e Camara fecham acordo para fim da
6x1 e 40 horas semanais

Ministros do governo Lula e liderangas da Ca-
mara dos Deputados acordaram, ontem, quarta-feira
(13), que a Proposta de Emenda a Constituicdo
(PEC) do fim da escala 6x1 deve contar com descan-
so remunerado de dois dias por semana, por meio da
escala 5x2, além de reduzir a jornada semanal das
atuais 44 para 40 horas.

Ficou acordado também que, além da PEC,
sera aprovado o projeto de lei (PL) com urgéncia
constitucional enviado pelo presidente Luiz Inacio
Lula da Silva para dar celeridade a pauta.

No caso do PL, ficou definido que ele vai tra-
tar de temas especificos de algumas categorias, além
servir para ajustar a atual legislacao a nova PEC.

“Estabelecemos que o encaminhamento da PEC
sera pela reducdo da jornada de trabalho de 44 horas
para 40 horas, com dois dias de descanso, sem redugado
salarial. N6s queremos também fortalecer as conven-
¢oes coletivas para que elas possam tratar das particula-
ridades de cada setor”, informou o presidente da Cama-
ra, deputado Hugo Motta (Republicanos-PB).

Além de Motta, participaram da reunido o re-
lator da PEC, deputado Leo Prates (Republicanos-
BA), junto com outros membros da Comissdo Espe-
cial que debate o tema, além dos ministros do Traba-
lho, Luiz Marinho, do Planejamento, Bruno Moretti,
e das Relagoes Institucionais, José Guimaraes.

O ministro do Trabalho Luiz Marinho comen-
tou que o Brasil caminha “a passos largos” para
aprovar a PEC no Parlamento "e delegando, para o
projeto de lei, as especificidades para complementar
a PEC", de forma a valorizar a negociacdo coletiva e
para que "as coisas fiquem redondas para trabalha-
dores e trabalhadoras, e também para todos os em-
presarios”.

A Comissdo Especial que analisa o tema se
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comprometeu a votar o parecer da PEC relatado por
Leo Prates no dia 27 de maio, com o tema seguindo
para o plendrio no dia 28 de maio. Se aprovado na
Camara, o tema segue para analise do Senado

A Comissdo analisa duas PEC, uma do deputa-
do Reginaldo Lopes (PT-MG), e outra da deputada
Erika Hilton (PSOL-SP), que vinham pedindo a re-
dugdo da jornada para 36 horas semanais, além do
fim da escala 6x1.

O governo defende votar o tema nas duas Ca-
sas ainda neste semestre, sem regra de transi¢ao, pa-
ra que tenha efeito imediato. O tema foi a reivindica-
¢do principal dos atos do dia do trabalhador deste
ano, o 1° de maio.

Se aprovada a mudanga, o Brasil se soma ao
Meéxico, Colombia e Chile como mais um pais da
América Latina a reduzir a jornada de trabalho na
atual década.
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DE COMBATE AO FEMINICIDIO .
PELA VIDA DAS MULHERES,
A LUTA E DE TOD(@S

Seminario da CUT lanca
campanha permanente con-

tra o feminicidios

Atividade hibrida marca adesao da CUT ao Pacto Nacio-
nal “Brasil Contra o Feminicidio” e apresentard acdes da
campanha “Pela Vida das Mulheres, a Luta ¢ de Todos”

Matéria completa em cut.org.br



https://www.cut.org.br/noticias/cut-lanca-campanha-permanente-de-combate-ao-feminicidio-nesta-quarta-abfa
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Apos 20 anos de luta trabalhadores do SUS con-
quistam novas diretrizes para carreira

Apos mais de 20 anos de
mobilizacao ¢ debates, os tra-
balhadores e trabalhadoras da
saude publica conquistaram
novas diretrizes para suas car-
reiras no SUS com a homolo-
gacdo da Resolugdo n°
799/2026 pelo Ministério da
Saude. Publicada no Diario
Oficial da Unido, a medida
cria as bases da chamada
“Carreira Unica Interfederati-
va do SUS”, estabelecendo
parametros nacionais para os
profissionais da Unido, estados
€ municipios.

A resolucao foi construi-
da a partir de debates nas con-
feréncias nacionais de saude e
nas negociagdes da Mesa Na-
cional de Negociagdo Perma-
nente do SUS, sendo aprovada
pelo Conselho Nacional de
Saude (CNS). Entre os princi-
pais avangos estdo a prioridade
para contratagdo por concurso

publico, criacdo de regras nacio-
nais de progressao e promogao,
valorizacdo da qualificacao pro-
fissional, incentivo a educacao
permanente e defesa da jornada
de 30 horas semanais.

O texto também prevé re-
muneracao estruturada, incenti-
vos para atuagdo em regioes de
dificil provimento, mecanismos
de financiamento tripartite entre
Unido, estados e municipios,
além de medidas voltadas a sau-
de e seguranca dos trabalhado-
res, com combate ao assédio e a
violéncia no ambiente de traba-
lho.

A resolugcao busca ainda
enfrentar problemas historicos
do SUS, como a precarizagio
dos vinculos empregaticios, alta
rotatividade de profissionais,
desigualdades salariais entre re-
gides e a dificuldade de manter
trabalhadores em dareas periféri-
cas e interioranas.

Apesar da conquista histo-
rica, entidades sindicais avaliam
que ainda existem desafios. A
contratagdo por concurso publi-
CO aparece apenas como priori-
dade, ¢ nao como obrigatoria,
além da adesdo dos estados e
municipios ocorrer de forma
voluntaria. Por isso, 0 movimen-
to sindical defende continuidade
da mobilizacdo para garantir a
implementacao efetiva da carrei-
ra em todo o pais.

Para representantes da
CNTSS/CUT, a medida forta-
lece o SUS como politica pu-
blica de Estado, amplia a valo-
rizacdo dos profissionais da
saude — categoria formada
majoritariamente por mulheres
— e representa um importante
passo na luta por melhores
condi¢des de trabalho e aten-
dimento mais qualificado para
a populacdo brasileira.

Com informag¢des da CUT.

SINVSEP

EXPEDIENTE: Diario SINDSEP/MA é uma publicagao diaria do Sindicato dos Servidores Publicos Federais no Estado do Maranhao - SINDSEP/MA
Av. Newton Bello, 524 - Monte Castelo, CEP 65035-430, S&o Luis - Maranh&o. Fone: (98) 2108-0001. E-mail: comunicacao@sindsep.org.br

Presidente: Jodao Carlos Lima Martins Secretaria de Comunicagéo: Joanilde Pires Pereira, Marcos José Costa Ferreira e Maria de Fatima Santos Moraes
Assessor: Ricardo Milan (DRT 785) Redacdo: Nielsen Furtado (DRT 789) Projefo Grafico e Diagramagéo: Giancarlo Cunha Redes Sociais: Rafael Costa




