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Sindsep reforca compromisso social e marca pre-
senca em capacitacao do PAA Leite

O Sindsep marcou presenga no Encontro dos Co-
ordenadores do PAA Leite, realizado na sede do Conse-
lho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional
(Consea-MA). O evento, promovido pela Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social (SEDES) e pela Se-
cretaria Adjunta de Seguranga Alimentar e Nutricional
(SASAN), reuniu gestores municipais para a capacita-
¢ao dos executores do Programa de Aquisicao de Ali-
mentos — Modalidade Leite.

A participagdo ativa do sindicato no encontro reafir-
ma a importancia do engajamento da sociedade civil orga-
nizada e do controle social nas pautas que impactam direta-
mente a populagdo. O PAA Leite cumpre um papel duplo
fundamental: combate a Inseguranga Alimentar e Nutricio-
nal das familias vulneraveis e impulsiona a economia local
ao garantir a compra e o fortalecimento da producdo dos
pequenos agricultores familiares do Maranh@o.

Com um histérico de atuacao presente nas frentes
de transformacdo social, o Sindsep entende que o papel
da entidade sindical vai além da representacdo corpora-
tiva da categoria. Estar inserido nos debates e formagdes
sobre politicas publicas essenciais € parte do compro-
misso histérico do Sindsep com a construcao de uma
sociedade mais justa, solidaria e desenvolvida.

IFMA oferece 5.760 vagas para cursos técnicos
com ingresso em 2027

O Instituto Federal do Ma-
ranhdo (IFMA) langou edital do
Processo Seletivo Unificado para
acesso aos cursos técnicos de ni-
vel médio, com 5.760 vagas dis-
tribuidas em 29 unidades da insti-
tuicdo. As oportunidades sdo para
ingresso no ano letivo de 2027.

As inscri¢des serdo realiza-
das de 24 de agosto a 2 de outu-
bro, exclusivamente pela internet.
A taxa ¢ de RS 30, e candidatos
inscritos no CadUnico poderdo
solicitar a isen¢ao dentro do mes-
mo periodo.

O processo seletivo terd
como critério de classificacdo a
pontuagdo obtida em prova obje-
tiva, marcada para 29 de novem-

bro. A avaliagdo tera 30 questdes,
sendo 15 de Lingua Portuguesa e
15 de Matematica, com inicio as
13h30 e duragao de trés horas. Os
locais de prova serdo divulgados
em 13 de novembro.

Modalidades

As vagas contemplam cur-
sos técnicos integrados, concomi-
tantes e subsequentes ao Ensino
Meédio. Os integrados sdo desti-
nados a quem concluiu o Ensino
Fundamental e permitem cursar o
Ensino Médio junto com a for-
magao profissional. J& os conco-
mitantes sdo voltados a estudan-
tes que estardo cursando a 1 ou
2* série do Ensino Médio em

2026. Os subsequentes sao desti-
nados a quem ja concluiu o Ensi-
no Médio.

O processo também conta
com reserva de vagas, incluindo
cotas para estudantes de escolas
publicas, pessoas com deficién-
cia, candidatos negros, indigenas
e quilombolas, além de critérios
relacionados a renda.

O resultado final estd pre-
visto para 18 de dezembro, e as
matriculas da chamada regular
deverdo ocorrer de 4 a 13 de ja-
neiro de 2027. O edital completo
e todas as atualizagdes podem ser
consultados nos canais oficiais
do IFMA.

Informacdes no portal do IFMA
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Cesta basica cai em 26 capitais,
mas Sao Lulis registra alta

A cesta basica ficou
mais barata em 26 das 27 capi-
tais brasileiras em julho, se-
gundo a Pesquisa Nacional da
Cesta Basica de Alimentos,
realizada pelo DIEESE em
parceria com a Conab. A redu-
cdo representa um alivio para
o or¢gamento das familias, es-
pecialmente para os trabalha-
dores que destinam grande
parte da renda a alimentagao.

Com a queda dos pregos,
o trabalhador precisou dedi-
car, em média, 100 horas e 24
minutos de trabalho para com-
prar a cesta. Em junho, eram
105 horas e 51 minutos. Apds
o desconto da contribuigdo
previdenciaria, a alimentacdo
bésica passou a comprometer
49,34% do salario minimo li-
quido, contra 52,02% no més
anterior.

As maiores redugdes
ocorreram em Natal (-7,95%),
Macei6 (-7,87%) e Belo Hori-
zonte (-7,44%). Sdo Luis foi a
unica capital com aumento, de
0,30%.

Sao Paulo continuou
com a cesta mais cara, no va-
lor de R$ 915,01, seguida por
Cuiaba (R$ 881,27) e Floria-
nopolis (R$ 860,73). Os me-
nores valores foram registra-
dos em Aracaju (R$ 594,07),
Maceio (R$ 618,60) e Natal
(R$ 631,51).

Salario minimo necessario

O levantamento também
mostra a distancia entre o cus-
to de vida e a renda dos traba-
lhadores. Em julho, o DIEESE

estimou que uma familia de
quatro pessoas precisaria de R$
7.687,01 para atender as despe-
sas basicas previstas na Consti-
tui¢do, como alimentag¢ao, mo-
radia, saude, educacdo, trans-
porte e vestuario. O valor cor-
responde a 4,74 vezes o salario
minimo de R$ 1.621.

Apesar da queda da cesta
em julho, alguns alimentos con-
tinuam pressionando o orgca-
mento. O feijdo carioca, por
exemplo, acumulou alta de
61,82% em Belém entre janeiro
e julho. O tomate subiu 44,29%
em Aracaju e a batata acumu-
lou alta de 29,96% em Belo
Horizonte no mesmo periodo.

Safra influencia precos

A maior oferta de batata e
tomate, favorecida pela safra de
inverno e pelo aumento da pro-
dutividade, contribuiu para a
reducdo dos precos em diversas
capitais. O café em po6 e o agu-
car também apresentaram que-
da em boa parte das localidades

pesquisadas.

Ja o leite integral subiu
em 21 capitais, influenciado
pela entressafra, pelo calor
intenso e pelas condigdes cli-
maticas que afetam a produ-
¢do.

Para o DIEESE, as mu-
dancas climaticas representam
um desafio crescente para a
estabilidade dos precos dos
alimentos. Eventos extremos,
como periodos de calor inten-
so e chuvas fortes, podem re-
duzir a produgdo e elevar os
custos para o consumidor.

Embora o resultado de
julho seja positivo, todas as
capitais acumularam alta no
preco da cesta nos primeiros
sete meses do ano. Por isso, a
evolucdo dos pregos continua
sendo um importante indica-
dor para acompanhar o poder
de compra, o custo de vida e
as negociacOes salariais dos
trabalhadores.
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